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Revisar què estàvem fent i definir quin rumb havia de seguir el MCECC era el propòsit
de la Cimera, una trobada oberta a tots els voluntaris del Moviment, celebrada el 5 de
juliol de 2025 a Barcelona. Durant una jornada sencera, i a través de diferents espais
de treball, grups de discussió i ponències, vam anar recollint les diferents mancances i
oportunitats del MCECC. 

Posteriorment, l’Equip Tècnic i el Consell Directiu van fer, al llarg de diverses sessions
de treball, una anàlisi de tot el que es va recollir el dia de la Cimera, i a partir d’això va
sorgir la proposta de distribuir els objectius a assolir al llarg dels cinc anys següents.  

Al CRT del passat 22 de novembre de 2025 es va treballar amb els responsables
territorials per tal d’enriquir les línies estratègiques bàsiques amb les seves
aportacions. Es va desenvolupar una dinàmica per reflectir tot el que cal treballar al
Moviment, repartit en els propers cinc anys.
  
L’objectiu d’aquesta metodologia de treball anual és revisar, en finalitzar cada any, les
fites assolides i valorar si cal fer modificacions en el plantejament dels anys següents.  

A continuació presentem, any per any, el treball que es vol anar fent des d’ara fins al
2030. La majoria de les fites que es treballaran durant un any tenen un fil comú, que
trobem resumit en el titular de cada any. 
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El present del Moviment, el futur de
l’esplai 

LA CIMERA
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Al llarg del 2026, treballarem el sentiment de pertinença al Moviment. En aquest
sentit, elaborarem un document que reculli les idees més importants de l’Ideari del
MCECC i que es distribuirà a tots els monitors/es i a les persones vinculades
d’alguna manera amb l’entitat. Amb aquest treball podrem reforçar l’Àmbit d’Animació
de la Fe i crearem, alhora, l’Àmbit d’Identitat Catalana.  

Durant aquest any, també ens posicionarem públicament envers problemes socials i
internacionals, i animarem els Centres i Clubs d’Esplai a seguir l’exemple.
  
Per altra banda, durant dos anys s’ha estat treballant en l’esborrany del nou
Reglament de Règim Intern que, entre d’altres qüestions, estableix bonificacions per
la participació dels Centres i Clubs d’Esplai en les activitats del Moviment pel que fa
al càlcul del Conveni. Es preveu sotmetre a votació aquest document a l’AGO del
2027.   

A més, durant aquest any, començarem a aterrar alguns dels debats de Consell
Directiu al Consell de Responsables Territorials amb l’objectiu de tenir una visió més
àmplia i plural i de democratitzar les discussions i temes d’interès que se solen
tractar en el si del Consell Directiu; i amb la finalitat que el Consell Directiu pugui
prendre decisions fonamentades en l'opinió dels monitors i monitores. 

Finalment, treballarem per fer una radiografia de l’estat de les zones i territoris,
liderada per l’equip territorial, per comptar amb una visió àmplia de l’estat i
funcionament dels Centres i Clubs d’Esplai i de les sinergies generades als territoris.
Aquest treball ha de permetre recollir possibles necessitats no detectades, mitjançant
un recurs que es facilitarà perquè cada territori analitzi la seva capacitat d’autogestió,
com funciona i què li falta. 
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2026 - Sentiment de pertinença i
implicació 

LA CIMERA



Durant l’any 2027, reforçarem la projecció externa del Moviment. Per això, enfortirem
les relacions institucionals, i la conselleria que duu aquest nom, amb la voluntat de
teixir llaços amb altres entitats que treballen pel bé comú i s’identifiquen amb els
nostres valors i ideari. Alhora, treballarem per reforçar les relacions ja existents amb
altres entitats del sector, com ara les altres federacions de lleure.
 
Per altra banda, sovint ens trobem amb la situació que algunes accions s’han
d’incloure durant dos anys consecutius al Pla d’Accions, ja sigui perquè es volen
treballar amb més profunditat, perquè se’ls vol donar continuïtat, o bé perquè un sol
any no ha estat suficient per abordar adequadament el tema. Per resoldre això,
proposarem un Pla d’Accions bianual per tal de poder desenvolupar millor totes les
accions i ser més ambiciosos a l’hora de plantejar objectius.  

També revisarem i replantejarem la temporalitat, l’organització i l’estructura de les
trobades del Moviment. Es portarà aquest debat a les zones i territoris per tal de
recollir impressions, idees i propostes sobre el tema. 

Finalment, el 2027 marcarà el 70è aniversari del MCECC i el celebrarem plegats. A
més, incorporarem el lema “des de 1957”, per visibilitzar la tasca del MCECC.
Destacar tots els anys de trajectòria a partir d’aquest moment a la “marca” del
Moviment serà un reconeixement a tot allò aconseguit pels Centres i Clubs d’Esplai
cristians catalans al llarg de tots aquests anys. 

INFORME
ECONÒMICMEMÒRIA

2023

4

2027 - Projecció i posicionament
extern 

LA CIMERA
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El 2028 es concep com un any per donar visibilitat a la tasca que fem. Per això,
impulsarem una campanya mediàtica a escala nacional que defensi les raons per
anar a l’esplai i reconegui la tasca que fem. Després de la celebració dels 70 anys,
aprofitarem aquesta fita per promocionar tot allò que fem des dels Centres i Clubs
d’Esplai a la ciutadania. 

Al mateix temps, analitzarem i replantejarem, si cal, els espais participatius que es
realitzen al llarg de l’any per valorar si responen a les necessitats actuals del
Moviment. Un exemple podria ser canviar el CampusMCECC per formacions
territorialitzades, promogudes per l’Equip Tècnic i el Consell Directiu. 

Finalment, es treballarà per implementar possibles noves vies de finançament amb
l’objectiu de reduir el preu dels cursos residencials i les trobades. 

2028 - Som, fem i sumem 

LA CIMERA



Al llarg del 2029, vetllarem per fer un treball intern de conscienciació sobre la
necessitat d’espais 0,0 en el lleure. 

A més, continuarem posant el focus en l'impacte del canvi climàtic en les activitats de
lleure, i elaborarem una estratègia conjunta que permeti trobar alternatives viables
per dur a terme la nostra activitat amb normalitat, sobretot durant la temporada
d’estiu. 

En paral·lel, treballarem per millorar l’acompanyament als esplais en relació amb les
possibles reformes de locals. Tot i que aquesta tasca ja la fem, som conscients que
any rere any la situació és més complicada i, per això, volem dedicar un any a
analitzar en profunditat l'estat dels locals dels Centres i Clubs d’Esplai per detectar
aquells que necessiten reformes amb més urgència per seguir duent a terme les
seves activitats. 

Finalment, s’implementaran millores a la pàgina web del Moviment per fer-la més
intuïtiva i fàcil d’utilitzar, com per exemple optimitzar el cercador de notícies o el
cercador de Centres i Clubs d’Esplai. 
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2029 - Construïm un lleure
conscient i conseqüent 

LA CIMERA
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L’any 2030 ens implicarem més amb la xarxa de voluntariat per estendre la nostra
activitat educativa i la cultura del voluntariat més enllà dels Centres i Clubs d’Esplai.  

En paral·lel, es plantejarà la creació d’una aplicació (una app o l’eina que es consideri
apropiada) pròpia del MCECC que centralitzi tots els serveis i recursos existents del
Moviment. 

Finalment, convocarem una nova Cimera per analitzar globalment les millores
aconseguides i definir cap a on cal treballar a partir d’aquí. Es revisarà si el que es va
plantejar a la Cimera de 2025, amb les fites distribuïdes en cinc anys, ha estat
favorable, i si cal tornar a fer un procés similar. 

2030 - Connectem el Moviment 

LA CIMERA


