
 

 

CANDIDATURA AL CONSELL DIRECTIU DEL MCECC 
Assemblea General Ordinària 

24 de gener de 2025 
 

Territori pel qual es 
presenta: 

Zona 09 

 
CURRÍCULUM DE CANDIDAT/A AL CONSELL DIRECTIU 
 
​​ Nom complet 

 
​​ Pau Antonio Soler 

 
​​ Lloc i data de naixement 

 
▪​ Barcelona (31/10/2001) 

 
​​ Estudis realitzats i/o estudis que està realitzant 

 
▪​ Grau en Enginyeria Informàtica (FIB-UPC) 

 
​​ Centre d’esplai on ha desenvolupat la seva trajectòria 

 
▪​ Centre d’Esplai Flor de Neu (400, Zona 09) 

 
​​ Lloc on ha desenvolupat tasques de monitor i/o responsable/director 

 
▪​ Com a monitor: 

�​ Centre d’Esplai Flor de Neu (2020 - actualitat) 
 

▪​ Com a responsable/director: 
�​ Centre d’Esplai Flor de Neu (2023 - actualitat) 
 

​​ Càrrecs i recorregut dins de les entitats del MCECC  
 
▪​ Responsable territorial de Zona 09 (2023 - actualitat) 
▪​ Comissió organitzadora Trobada de Monitors/es (2025 i 2026) 

 
​​ Altres dades d’interès 

 
▪​ Curs de monitor de lleure. Fundació Pere Tarrés (La Sala, 2020) 
▪​ Curs de director de lleure. Fundació Pere Tarrés (La Ruca, 2022) 
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​​ Carta de motivació 
 

L’esplai forma part de la meva vida des dels cinc anys. El que va començar 
com un espai de joc s’ha convertit, amb el pas del temps, en un pilar 
fonamental per al meu creixement personal. L’esplai m’ha donat amistats, m’ha 
ajudat a agafar confiança en mi mateix i a assumir responsabilitats, tant 
individualment com col·lectivament. M’ha portat a viure l’educació en el lleure 
com un espai de compromís, aprenentatge i transformació social, i és per tot 
això que presento la meva candidatura al Consell Directiu del MCECC. 
 
Al llarg dels anys he pogut viure l’esplai des de diferents rols: com a infant, com 
a jove, com a monitor i, actualment, com a responsable del Centre d’Esplai Flor 
de Neu i responsable territorial de la Zona 09. Aquest camí m’ha permès 
entendre la importància del compromís i de la responsabilitat compartida. Per 
aquest motiu, crec en el projecte del MCECC i en la necessitat de continuar 
enfortint-lo des d’una mirada propera als centres i als monitors i monitores 
voluntàries que el fan possible dia a dia. 
 
Amb la meva experiència com a responsable de Zona 09, he pogut conèixer les 
diferents realitats dels centres d’esplai del territori, acompanyar equips de 
monitors i monitores i entendre els reptes que afronten els esplais de manera 
continuada. Alhora, els últims anys he participat en l’organització de trobades 
de monitors i monitores, espais clau per generar cohesió, identitat i sentiment 
de pertinença dins del Moviment. Considero que totes aquestes experiències 
m’han ajudat a créixer com a persona i m’han donat eines per afrontar nous 
reptes amb esperit crític. 
 
Puc aportar al Consell Directiu dedicació, constància i ganes de treballar. Vull 
contribuir a continuar potenciant allò que funciona, però també a millorar 
aquells aspectes que ho necessiten, sempre des del diàleg, l’escolta i el treball 
conjunt. La meva formació i la meva manera de fer em permeten aportar una 
visió estructurada i orientada a la millora contínua, posant sempre les persones 
al centre. 
 
Em presento al Consell Directiu perquè ho veig com el pas natural per 
continuar implicant-me en el món de l’esplai des d’una perspectiva diferent: per 
acompanyar els centres, donar suport als territoris i ajudar a liderar el 
Moviment, perquè els monitors i monitores puguin fer la seva feina de la millor 
manera possible i perquè els infants i joves puguin viure el temps lliure a través 
de l’esplai. 
 
Amb il·lusió, compromís i voluntat de treball, vull continuar creixent dins del 
món de l’esplai i contribuir al seu futur, retornant tot allò que m’ha donat al llarg 
de la meva vida. Per tant, em presento amb la voluntat de continuar formant 
part del MCECC des del Consell Directiu. 
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