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Esmenes, propostes i dubtes  

 
recollits de l’Assemblea General Ordinària del MCECC 2026 

 
En el moment de convocatòria de l’Assemblea General Ordinària del MCECC (AGO) es va 
donar a conèixer el corresponent calendari dels terminis. Aquest calendari preveia, entre 
d’altres, un període perquè els Centres i Clubs d’Esplai poguessin presentar esmenes, dubtes 
i/o propostes en relació amb els punts inclosos a l’ordre del dia de l’Assemblea. El mateix 
calendari de terminis anunciava una data en la qual, des del Consell Directiu del MCECC, es 
publicarien aquestes aportacions rebudes i el posicionament per part d’aquest òrgan.  
 
Des del dia 10 de desembre de 2025 i fins al dia 16 de gener de 2026 es van rebre un total 
de 30 aportacions (entre propostes, dubtes i esmenes) per part de diversos centres d’esplai. 
El Consell Directiu, en una reunió celebrada el dia 17 de gener de 2026, va valorar totes les 
aportacions rebudes. 
  
En el cas de les esmenes, la deliberació feta —com en tots els debats de valoració 
d’esmenes— va consistir en: 
 

 Veure si l’esmena rebuda contenia una proposta que els autors/es del document 
accepten i integren com a seva. En aquest cas, l’esmena acceptada passa a formar 
part del text que es votarà a l’Assemblea i no es fa necessari votar l’esmena.  
 

 En el cas que l’esmena rebuda contingui una proposta que els autors/es del text no 
integrin a la seva proposta de text, l’esmena no s’accepta i s’haurà de sotmetre a 
votació. En aquest supòsit es demanarà a la persona que l’ha presentada que, un cop 
escoltats els arguments del Consell Directiu, es posicioni de nou respecte a l’esmena: 
podran retirar-la o bé argumentar per què caldria mantenir-la i, en aquest cas, se'n 
procedirà a la votació.  

 
Pel que fa als dubtes, el Consell Directiu va consensuar-ne una proposta de resposta o de 
posicionament.  
 
El Consell Directiu del MCECC agraeix les aportacions rebudes. 
 
Les aportacions rebudes (dins dels terminis establerts), i organitzades segons els documents 
o punts als quals fan referència, són les següents: 
 
Nota: S’ha mantingut el redactat literal de les aportacions rebudes a través del formulari. En aquest 
sentit, cal assenyalar que no s’han fet modificacions de caràcter ortogràfic ni gramatical. 
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Aportacions rebudes a l'Acta 2025 
 

 Esmena Acta 2025 

Referència E01 Nom de la 

persona: 

Pau Antonio Soler 

Territori Zona 09: Baix 

Llobregat Nord 

Centre o 

Club 

d’Esplai: 

Centre d'Esplai Flor de Neu 

Text a esmenar: Proposta d’esmena: 

Pau Antonio, membre del Centre d’Esplai 
Flor de Neu de la Zona 08, demana ... 
 

Pau Antonio, membre del Centre d’Esplai Flor 
de Neu de la Zona 09, demana ... 
 

Justificació de l’esmena: 

El Centre d'Esplai Flor de Neu forma part de la Zona 09. 

 

  Resposta del Consell Directiu: 

El Consell Directiu accepta l’esmena proposada. L’acta que se sotmetrà a votació incorpora 
aquesta correcció. 
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Aportacions rebudes a la Memòria 
 

 Esmena Memòria 2025 

Referència E02 Nom de la 

persona: 

Pau Antonio Soler 

Territori Zona 09: Baix 

Llobregat Nord 

Centre o 

Club 

d’Esplai: 

Centre d'Esplai Flor de Neu 

Text a esmenar: Proposta d’esmena: 

Taula de valors d'Instagram i TikTok, de 
MCECC i Estris, de la pàgina 33. 
 

Indicar a què fan referència els valors de la 
taula. 
 

Justificació de l’esmena: 

S'entén que es tracta del nombre de seguidors a les diferents xarxes socials, però hauria 
d'estar explicitat perquè no hi hagi dubte. 
 

 

  Resposta del Consell Directiu: 

El Consell Directiu accepta l’esmena proposada. La Memòria 2025 que se sotmetrà a 
votació incorpora aquesta correcció. 
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 Esmena Memòria 2025 

Referència E03 Nom de la 

persona: 

Laia Sánchez Tolo 

Territori Zona 08: Baix 

Llobregat Sud 

Centre o 

Club 

d’Esplai: 

CE Sant Joan de Viladecans 

Text a esmenar: Proposta d’esmena: 

B) S’han creat dues eines per avaluar la 
qualitat pedagògica de les activitats d’estiu 
i s’han difós abans de l’estiu 2025. Totes 
dues eines estan publicades a la pàgina 
web del MCECC. 
 
15/11/25: Trobada d’infants - DUDI 
 

B) S’ha creat una eina per avaluar la qualitat 
pedagògica de les activitats d’estiu i s’ha difós 
abans de l’estiu 2025. L'eina està publicada a 
la pàgina web del MCECC. 
 
15/11/2025: Trobada d’infants i joves - DUDI 
 
 

Justificació de l’esmena: 

En el Pla d'Accions 2025 el resultat esperat era "b. S’ha creat una eina per avaluar la qualitat 
pedagògica de les activitats i s’ha difós abans de l’estiu." i en la notícia "Preparem-nos per 
a l’estiu i avaluem la qualitat pedagògica de les activitats!" tot i que apareixen dos recursos, 
només un es una eina pedagògica ja que el 𝘤𝘩𝘦𝘤𝘬𝘭𝘪𝘴𝘵 és una eina logística.  
 
Aprofitem per sol·licitar, si es disposa, de difondre l'eina pedagògica en format de document 
enlloc de formulari. 
 
D’altra banda, a la notícia “DUDI: Trobada Territorial de la Zona 8” es defineix la jornada 
com una “trobada d’infants, adolescents i joves”. Considerem que aquesta formulació pot 
generar confusió i convindria revisar-la per assegurar la coherència amb el sentit i els 
destinataris habituals del DUDI. 
 
Finalment, sol·licitem unificar el criteri de redacció de les dates i aplicar de manera 
homogènia el format d’any amb quatre dígits, atès que actualment conviuen formats de dos 
i quatre dígits dins del document. 
 

 

  Resposta del Consell Directiu: 

El Consell Directiu accepta modificar el redactat del nom de la trobada territorial per 

“15/11/2025: Trobada d’infants i joves - DUDI", i s’uniformitzarà el format de les dates perquè 

apareguin amb el format d’any amb quatre dígits a tot el document. 

Pel que fa als recursos per avaluar la qualitat pedagògica de les activitats d’estiu, considerem 

que tots dos recursos són pedagògics i complementaris: l’eina prèvia permet preparar i 

desenvolupar una activitat amb qualitat pedagògica, mentre que l’eina d’avaluació posterior 

permet al MCECC conèixer la qualitat pedagògica de les activitats d’estiu realitzades pels 

Centres i Clubs d’Esplai federats al Moviment. Per la naturalesa i finalitat del primer recurs, el 

formulari funciona millor que un document estàtic, així com ens permet conèixer l’ús que es fa 

per part dels Centres i Clubs d’Esplai, per això, no considerem necessari generar-lo en un 

altre format. 
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Per aquest motiu, el Consell Directiu accepta parcialment l’esmena proposada.  

En cas que el Centre o Club d’Esplai no accepti la resposta donada i valori mantenir la 

proposta d’esmena, serà sotmesa a votació per a la seva inclusió a la Memòria 2025. 

 

 Dubte Memòria 2025 

Referència D01 Nom de la 

persona: 

Pau Antonio Soler 

Territori Zona 09: Baix 

Llobregat Nord 

Centre o 

Club 

d’Esplai: 

Centre d'Esplai Flor de Neu 

Plantejament del dubte: 

A l'acció XM1 s'indica que s'està creant l'himne del Moviment a través d'un procés 
participatiu, del qual no se'n dona més detalls. Respecte a aquest procés, només hi ha una 
notícia al web del MCECC del 19 de desembre de 2025, però no hi consten terminis ni dates 
límit per a les diverses fases del procés. Es pot donar més informació al respecte? 
 

 

  Resposta del Consell Directiu: 

Els terminis del procés participatiu per a la creació de l’himne del Moviment —d’acord amb 

l’acció “XM1. Reforçar el sentiment de pertinença al Moviment per part dels monitors/es dels 

Centres i Clubs d’Esplai” del Pla d’Accions 2025, que inclou dissenyar un nou element 

identitari del MCECC— poden variar en funció de la participació i la implicació del Moviment. 

L’objectiu era preparar l’inici d’aquest procés a finals de 2025, treballar-lo al llarg del 2026 i 

publicar-lo durant el mateix any.  

Amb la primera fase, de recollida d’idees, volem recollir paraules, frases o reflexions que 

expressin què significa per a vosaltres l’esplai. Tot allò que ens vulgueu transmetre podrà 

esdevenir part d’aquest himne que vol representar i donar veu a la identitat col·lectiva del 

Moviment. Un cop aquesta primera fase avanci, podrem donar dates i terminis per a les 

següents: la fase de composició i creació de la lletra i la gravació i producció de l’himne. 

De totes maneres, gràcies a aquesta aportació, també hem afegit un punt a informacions 

diverses per explicar amb més detall aquest procés de treball. 
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Aportacions rebudes al Pla d’Accions 2026 
 

 Esmena Pla d’Accions 2026 

Referència E04 Nom de la 

persona: 

Arnau Subias i Solé 

Territori Zona 02: Eixample, 

Les Corts 

Centre o 

Club 

d’Esplai: 

C.E. L'Estel 

Text a esmenar: Proposta d’esmena: 

ICA2.2. Fomentar l'excursionisme i la 

coneixença del territori català. 

 

ICA1. Reforçar l'ús social del català a través 

del lleure educatiu. 

Justificació de l’esmena: 

El títol és incorrecte, en la mesura en què correspon al d'una altra acció. 

 

  Resposta del Consell Directiu: 

El Consell Directiu accepta que el títol de l’acció és incorrecte i correspon a l’acció següent. 

Aquest error es corregirà al Pla d’Accions 2026 que se sotmetrà a votació.  

Es recull la proposta de redactat per a l’acció, però considerem que el que pretén treballar 

aquesta acció va més enllà de promoure l’ús del català en el dia a dia. Aquesta acció també 

busca donar valor i visibilitat a la diversitat lingüística de la llengua dins del territori que la 

parla; i inclou altres objectius, com l’elaboració d’un pla d’acollida per a nouvinguts, la creació 

i difusió de vídeos de divulgació dels dialectes de la llengua catalana i el compromís per una 

presència majoritària del català en els espais musicals de les trobades generals. Per tot això, 

el títol de l’acció que s’incorporarà al Pla d’Accions 2026 que se sotmetrà a votació, i que recull 

la proposta i el redactat inicial, és “ICA1. Promoure la llengua catalana i la diversitat lingüística 

per reforçar l’ús social del català a través del lleure educatiu”. 

Per aquest motiu, el Consell Directiu accepta parcialment l’esmena proposada.  

En cas que el Centre o Club d’Esplai no accepti la resposta donada i valori mantenir la 
proposta d’esmena, serà sotmesa a votació per a la seva inclusió al Pla d'Accions 2026. 
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 Esmena Pla d’Accions 2026 

Referència E05 Nom de la 

persona: 

Arnau Subias i Solé 

Territori Zona 02: Eixample, 

Les Corts 

Centre o 

Club 

d’Esplai: 

C.E. L'Estel 

Text a esmenar: Proposta d’esmena: 

PR1. Fer un treball de millora del relleu 
entre responsables. 
CF, CRT, ATCZT i ATCP 
a. Nombre d’espais formatius en què s’ha 
tractat el relleu per a responsables i el 
lideratge. 
b. Existència d’una guia sobre com fer un 
bon traspàs entre responsables. 
a. S’han ofert almenys 3 espais formatius 
(formacions, taules rodones, articles 
didàctics...) per compartir experiències i 
vivències. 
b. S’ha creat una guia abans de començar 
el curs 2026-2027. 
 

PR1. Implementar un model de relleu de 
responsables. 
CF, CRT, ATCZT i ATCP 
 
a. Elaboració d’una guia de referència per al 
traspàs entre responsables. 
b. Incorporació en l'oferta formativa del 
MCECC eines pràctiques sobre habilitats de 
comunicació conscient i eines de lideratge per 
als responsables. 
c. Nombre d’espais formatius en què s’ha 
tractat el relleu per a responsables i el 
lideratge. 
 
a. S’ha elaborat una guia abans de començar 
el curs 2026-2027. 
b. S'ha revisat l'oferta formativa del MCECC 
per a la incorporació d'eines pràctiques sobre 
habilitats de comunicació conscient i eines de 
lideratge per als responsables. 
c. S’han ofert almenys 3 espais formatius 
(formacions, taules rodones, articles 
didàctics...) per compartir experiències i 
vivències. 
 

Justificació de l’esmena: 

Primerament, el redactat actual de l'acció empra conceptes indeterminats, de tal manera 
que resulta poc concreta. 
En segon terme, es proposa la revisió de l'oferta formativa del MCECC per tal que, bé en 
les formacions existents, o bé mitjançant la creació d'una nova formació o d'un nou espai 
formatiu, es faciliti als responsables -o potencials responsables- eines pràctiques (format 
taller), per a millorar la comunicació, verbal i no verbal, amb l'equip de monitors, famílies, 
entitat titular o altres agents. Això, per tal de reforçar l'estratègia comunicativa dels centres 
i el lideratge de llurs responsables. En tot cas, sens perjudici dels espais per a compartir 
experiències i vivències, en la mesura en què ambdues eines poden complementar-se 
mútuament. 
 

 

  Resposta del Consell Directiu: 

El que es demana és la incorporació del punt “b. Incorporació en l'oferta formativa del MCECC 
eines pràctiques sobre habilitats de comunicació conscient i eines de lideratge per als 
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responsables”, que comporta la revisió de l’oferta formativa del MCECC. No s’accepta, ja que 
recentment s’ha revisat tot el catàleg i el nou document està a punt de publicar-se. En el 
catàleg ja existia la formació de “Dinàmiques i rols de poder, el lideratge dels centres”; i, al 
nou catàleg revisat, s’hi afegeix una nova formació anomenada "Governança en les entitats 
de lleure”, que va en la línia del que es demana.  

Per aquest motiu, el Consell Directiu no accepta l’esmena proposada. 

En cas que el Centre o Club d’Esplai no accepti la resposta donada i valori mantenir la 
proposta d’esmena, serà sotmesa a votació per a la seva inclusió al Pla d'Accions 2026. 
 

 Esmena Pla d’Accions 2026 

Referència E06 Nom de la 

persona: 

Pau Antonio Soler 

Territori Zona 09: Baix 

Llobregat Nord 

Centre o 

Club 

d’Esplai: 

Centre d'Esplai Flor de Neu 

Text a esmenar: Proposta d’esmena: 

ICA2.2. Fomentar l'excursionisme i la 
coneixença del territori català. (pàgina 8). 
 

ICA1. [nom acció] 

Justificació de l’esmena: 

El nom de l'acció és incorrecte. L'acció ICA2, que tracta sobre excursionisme, està definit a 
la pàgina 9. L'acció ICA1, de la pàgina 8, hauria de fer referència a la llengua catalana. 
 

 

  Resposta del Consell Directiu: 

El Consell Directiu accepta l’esmena proposada. El Pla d'Accions 2026 que se sotmetrà a 
votació incorpora aquesta correcció. 
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 Esmena Pla d’Accions 2026 

Referència E07 Nom de la 

persona: 

Jaume Diport 

Territori Zona 05: St. 

Andreu, Nou 

Barris, St. Martí 

Centre o 

Club 

d’Esplai: 

C.E. La Sagrera 

 

Text a esmenar: Proposta d’esmena: 

ICA2.2. Fomentar 
l'excursionisme i la coneixença 
del territori català. 
ICA2. Fomentar l'excursionisme 
i la coneixença del territori 
català. 
 

La primera acció te el mateix títol que la 
segona, quan la segona fa referència a 
excursionisme i la primera a la identitat 
catalana 

Justificació de l’esmena: 

Mateix nom a accions diferents 
 

 

  Resposta del Consell Directiu: 

El Consell Directiu accepta l’esmena proposada. El Pla d'Accions 2026 que se sotmetrà a 
votació incorpora aquesta correcció. 
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 Esmena Pla d’Accions 2026 

Referència E08 Nom de la 

persona: 

Arnau Subias i Solé 

Territori Zona 02: Eixample, 

Les Corts 

Centre o 

Club 

d’Esplai: 

C.E. L'Estel 

Text a esmenar: Proposta d’esmena: 

Acció  
ICR1. Reforçar les figures que treballen la 
fe en els Centres i Clubs d’Esplai. 
 
Responsable de l’acció i mitjans 
EC, AAF, CD, ATCZT, ATAT i ATCP 
 
Indicadors 
a. Nombre de persones agents de la fe als 
esplais identificades als Centres i Clubs 
d’Esplai en una base de dades. 
b. Nombre de places cobertes de 
consiliaris i consiliàries territorials. 
c. Nombre de trobades, espais de diàleg, 
intercanvi o formació organitzats per a 
aquestes figures. 
d. Avaluació del nivell de satisfacció de les 
persones participants a les activitats de fe 
del MCECC. 
e. Difusió del recurs Fem Camí als espais 
del MCECC. 
 
Resultat esperat 
a. S’han recollit dades del 70 % dels 
Centres i Clubs d’Esplai del MCECC. 
b. El 100 % de places estan cobertes. 
c. S’han organitzat com a mínim 3 espais. 
d. La valoració mitjana de les activitats es 
troba per sobre dels 8 punts. 
e. S’ha difós el recurs Fem Camí a tots els 
butlletins territorials i se n’ha fet la 
presentació a més del 50 % dels territoris 
del MCECC 
 
 

Acció 

ICR1. Identificar els agents clau en l'animació 

de la Fe dels Centres i Clubs d'Esplai, així com 

els consiliaris i consiliàries territorials. 

 

Responsable de l’acció i mitjans 

EC, AAF, CD, ATCZT, ATAT i ATCP 

 

Indicadors 

a. Elaboració d’una base de dades dels agents 

clau en l’animació de la fe dels Centres i Clubs 

d’Esplai, així com de les zones i territoris. 

b. Nombre de persones agents clau de la fe 

dels Centres i Clubs d’Esplai registrades en la 

base de dades. 

c. Nombre de places cobertes de consiliaris i 

consiliàries territorials.  

 

Resultat esperat 

a. S’ha creat una base de dades dels agents 

clau en l’animació de la fe dels Centres i Clubs 

d’Esplai, així com de les zones i territoris. 

b. S’han incorporat en la base de dades les 

corresponents als agents clau en l’animació 

de la fe del 70% Centres i Clubs d’Esplai del 

MCECC. 

c. El 100% de les places de consiliaris i 

consiliàries territorials estan cobertes i 

incorporades en la base de dades. 

 

Acció 

ICR2. Reforçar els agents clau en l’animació 

de la fe en els Centres i Clubs d’Esplai. 

 

Responsable de l’acció i mitjans 

EC, AAF, CD, ATCZT, ATAT i ATCP 

 

Indicadors 

a. Nombre de trobades, espais de diàleg, 

intercanvi o formació organitzats per als 
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agents clau en l’animació de la fe dels Centres 

i Clubs d’Esplai.  

b. Avaluació del nivell de satisfacció de les 

persones participants en les activitats 

d’animació de la fe del MCECC.  

c. Difusió del recurs Fem Camí als espais del 

MCECC. 

 

Resultat esperat 

a. S’han organitzat com a mínim 3 espais 

específics per als agents clau en l’animació de 

la fe dels Centres i Clubs d’Esplai.  

b. La valoració mitjana de les activitats 

d’animació de la fe es troba per sobre dels 8 

punts.  

c. S’ha difós el recurs Fem Camí en els 

butlletins i se n’ha fet la presentació en els 

espais específics per als agents clau en 

l’animació de la fe dels Centres i Clubs 

d’Esplai, així com en les reunions o espais 

formatius de més del 50% de les zones i 

territoris del MCECC. 

 

 

Justificació de l’esmena: 

Amb caràcter preliminar, en el conjunt del Pla d'Accions 2026 hi ha un salt important entre 
les accions i els corresponents indicadors i resultats esperats, els quals necessiten una 
mínima explicació per a poder-se contextualitzar en relació amb llur acció. De fet, moltes de 
les accions del Pla, més que accions concretes, són pròpiament objectius. Aquest és el cas 
de la ICR1. 
 
Sens perjudici de l'anterior, es proposa el desdoblament de l'ICR1 en dues accions, per tal 
d'intentar concretar-ne l'abast. 
 
La proposta, a més, pretén l'estandardització de la denominació dels agents clau en 
l'animació de la Fe d'acord amb el Manual elaborat per l'Àmbit i l'Equip de Consiliaris. 
 
Finalment, es proposen diversos aclariments per tal de familiar la implementació i, 
especialment, l'avaluació. 
 

 

  Resposta del Consell Directiu: 

El Consell Directiu accepta l’esmena proposada. El Pla d'Accions 2026 que se sotmetrà a 
votació incorpora aquesta correcció. 
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 Esmena Pla d’Accions 2026 

Referència E09 Nom de la 

persona: 

Laia Sánchez Tolo 

Territori Zona 08: Baix 

Llobregat Sud 

Centre o 

Club 

d’Esplai: 

CE Sant Joan de Viladecans 

Text a esmenar: Proposta d’esmena: 

Acció "PE2. Crear la figura de la persona 
sòcia del MCECC (MCECCnes)." 
 

Eliminar l’acció "PE2: Crear la figura de la 
persona sòcia del MCECC (MCECCnes)." 

Justificació de l’esmena: 

Context: 
El Reglament de Règim Intern (RRI) del MCECC és el marc normatiu vigent que regula 
l’organització, membres i participació del Moviment. Segons aquest Reglament, que té 
plena vigència fins a la seva modificació formal i aprovació, només poden ser membres els 
centres d’esplai (apartat 2.1), i la participació individual s’ha d’efectuar via voluntariat 
(capítol 7). L’economia i quotes són responsabilitat exclusiva dels centres federats (apartat 
2.4.7). 
 
El Reglament actual no preveu ni autoritza la creació de la figura de persona sòcia amb 
quotes individuals, per la qual cosa qualsevol acció que la plantegi resulta formalment 
incompatible amb la vigència i aplicació del Reglament actual. 
 
Sol·licitud: 
Sol·licitem l’eliminació de l’acció PE2, ja que és una infracció normativa i no pot ser 
aprovada mentre el Reglament no sigui modificat i aprovat formalment per incloure aquesta 
figura. 
 
En cas que no es retiri aquesta acció, demanem que se’n suspengui la seva aprovació fins 
que el nou Reglament de Règim Intern sigui votat i aprovat, i que contemplí explícitament 
les modificacions i accions necessàries per implementar la figura de persona sòcia. 
 
Motiu: 
𝘐𝘯𝘤𝘰𝘮𝘱𝘭𝘪𝘮𝘦𝘯𝘵 𝘙𝘙𝘐: 
El Reglament vigent exclou taxativament la figura de persona sòcia. La seva creació sense 
una modificació prèvia aprovada suposaria un incompliment directe del règim intern i podria 
afectar la validesa jurídica de qualsevol acord adoptat en aquest sentit. 
 
𝘔𝘢𝘯𝘤𝘢 𝘥𝘦 𝘥𝘦𝘧𝘪𝘯𝘪𝘤𝘪𝘰́ 𝘪 𝘵𝘳𝘢𝘯𝘴𝘱𝘢𝘳𝘦̀𝘯𝘤𝘪𝘢 𝘦𝘯 𝘭𝘢 𝘨𝘦𝘴𝘵𝘪𝘰́ 𝘦𝘤𝘰𝘯𝘰̀𝘮𝘪𝘤𝘢: 
A més, la proposta no especifica clarament ni la finalitat ni la destinació dels ingressos 
associats a les persones sòcies, fet que pot generar greuges comparatius i manca de control 
rigorós, contravenint principis bàsics de transparència i justícia interna. 
 
Les ajudes actuals a infants i joves estan regulades i gestionades amb criteris clars i 
documentats, com les Beques per Activitats Esporàdiques (BAE), Beques de Curs (BC) i 
Ajuts Extraordinaris (AE), que garanteixen que l’ajuda arribi a qui realment la necessita. 
 
𝘙𝘪𝘴𝘤 𝘥𝘦 𝘮𝘦𝘳𝘤𝘢𝘯𝘵𝘪𝘭𝘪𝘵𝘻𝘢𝘤𝘪𝘰́ 𝘦𝘤𝘰𝘯𝘰 ̀𝘮𝘪𝘤𝘢 𝘥𝘦𝘭 𝘔𝘊𝘌𝘊𝘊: 
Introduir quotes individuals crea una dinàmica mercantil i individualista que desplaça el 
focus educatiu i comunitari cap a interessos econòmics particulars. Això pot generar 
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desigualtats internes i desvirtuar la missió social i educativa, que ha de prioritzar la cohesió 
dels centres i la participació del voluntariat. 
 
Justificació: 

Mentre el Reglament de Règim Intern actual mantingui la seva vigència, cap acció que 
contradigui els seus preceptes pot ser aprovada sense vulnerar la normativa interna del 
Moviment. 
 
Així mateix, garantir la transparència, la gestió rigorosa i l’equitat en la destinació dels 
recursos és indispensable per mantenir la confiança i la cohesió interna del MCECC, que 
es basa en la centralitat dels infants i joves i la participació activa dels centres i voluntariat. 
 
Per això, la proposta de creació de la figura de persona sòcia, sense un marc normatiu clar 
i sense definir amb rigor la gestió econòmica, és no només inapropiada sinó formalment 
inviable. 
 

 

  Resposta del Consell Directiu: 

Un dels indicadors d’aquesta acció és “definició de la figura de col·laborador/a (MCECCnes)”. 

Per tant, encara cal estipular quins seran els drets i deures d’aquestes persones i el seu rol 

en relació al Moviment. Formar-ne part serà una qüestió purament voluntària i no afectaran 

en el poder de decisió del conjunt del Moviment. D’aquesta manera, es proposa canviar el 

terme “persona sòcia” per “col·laborador/a”. Cal aclarir que les persones que hi participarien 

serien persones voluntàries o exmonitores del Moviment. 

Pel que fa a la quota econòmica, cal definir encara de quina manera es faria, però en tot cas 
seria un import variable i tindria com a finalitat, entre d’altres, finançar els Cursos Residencials 
de Monitors/es i Directors/es, ja que és una necessitat cada vegada més demandada pels 
monitors/es dels diferents Centres i Clubs d’Esplai del Moviment. 

El nou Reglament de Règim Intern, del qual ja es compta amb un primer esborrany, pendent 

de ser treballat i revisat pel Consell Directiu i, posteriorment, aprovat per les fundacions 

diocesanes i pels Centres i Clubs d’Esplai del Moviment, inclouria aquesta figura si s’aprova 

l’acció. 

Per aquest motiu, el Consell Directiu no accepta l’esmena proposada. 

En cas que el Centre o Club d’Esplai no accepti la resposta donada i valori mantenir la 

proposta d’esmena, serà sotmesa a votació per a la seva inclusió al Pla d'Accions 2026. 
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 Esmena Pla d’Accions 2026 

Referència E10 Nom de la 

persona: 

Laia Sánchez Tolo 

Territori Zona 08: Baix 

Llobregat Sud 

Centre o 

Club 

d’Esplai: 

CE Sant Joan de Viladecans 

Text a esmenar: Proposta d’esmena: 

ICR1. Reforçar les figures que treballen la 
fe en els Centres i Clubs d’Esplai. 
ICA2.2. Fomentar l'excursionisme i la 
coneixença del territori català. 
ICA2. Fomentar l'excursionisme i la 
coneixença del territori català. 
 

𝟭. IJ1, IC1 i IC2 

𝟮. IC1, IN1 i IN2 
𝟯. CR1, CT1 i CT2 

𝟰. IR1, IT1 i IT2 
𝟱. ID1, ID2.1 i ID2.2 
 

Justificació de l’esmena: 

Context: 
Fins ara, els eixos d’Identitat Cristiana i Identitat Catalana utilitzaven la mateixa 
nomenclatura (ID) per a ambdós, cosa que dificultava la seva diferenciació. Ara s’han 
introduït les sigles ICR i ICA, que no segueixen el patró habitual de dos caràcters i generen 
confusió. 
 
Sol·licitud: 
Aprovar una nomenclatura estandarditzada, que pot correspondre a una de les opcions 
següents: 
𝟭. IJ amb “J” de Jesús per Cristiana, IC per Identitat Catalana. 
𝟮. IC per Cristiana, IN per Identitat Nacional (Catalana). 

𝟯. CR per Cristiana, CT per Catalana. 
𝟰. IR per Cristiana, IT per Catalana. 

𝟱. ID per Cristiana i per Catalana (format previ). 
 
En cas que no s’aprovi cap canvi en la nomenclatura, s'ha d'aplicar una indexació coherent 
i correcta, és a dir, ICR1, ICA1 i ICA2 en lloc de ICR1, ICA2.2, ICA2. 
 
Motiu: 
Cal una codificació clara i homogènia per diferenciar fàcilment aquests dos eixos, respectant 
la lògica actual dels codis. 
 
Justificació: 
Les opcions presentades busquen un sistema senzill i coherent que s’ajusti a cada eix, 
millorant la claredat i la gestió documental. 
 

 

  Resposta del Consell Directiu: 

La nova nomenclatura, Identitat Cristiana (ICR) i Identitat Catalana (ICA), permet distingir de 
manera clara i inequívoca dos eixos que abans compartien la mateixa codificació (ID) i que, 
per tant, podien generar confusió. Aquestes sigles corresponen directament al nom de cada 
eix per facilitar-ne la comprensió i evitar ambigüitats. Per altra banda, no és necessari 
homogeneïtzar el nombre de lletres de totes les sigles, ja que el que garanteix que una sigla 
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sigui efectiva i útil és que sigui clara, coherent, transparent i funcional. Aquestes sigles 
compleixen el criteri i permeten una associació fàcil i directa amb l’eix al qual fan referència, i 
d’altres alternatives són menys transparents o poden generar confusió interpretativa. 

Per aquest motiu, el Consell Directiu no accepta l’esmena proposada, però sí que 

corregirem la indexació perquè sigui la correcta.  

  

En cas que el Centre o Club d’Esplai no accepti la resposta donada i valori mantenir la 

proposta d’esmena, serà sotmesa a votació per a la seva inclusió al Pla d'Accions 2026. 

 

 Esmena Pla d’Accions 2026 

Referència E11 Nom de la 

persona: 

Laia Sánchez Tolo 

Territori Zona 08: Baix 

Llobregat Sud 

Centre o 

Club 

d’Esplai: 

CE Sant Joan de Viladecans 

Text a esmenar: Proposta d’esmena: 

No hi ha text a esmenar, s'esmena la 
omissió. 
 
 

Incorporar totes les propostes d’accions 
presentades i els resultats complets de les 
votacions de priorització. 
 

Justificació de l’esmena: 

Context: 
En el procés d’elaboració del Pla d’Accions es presenten i prioritzen diverses propostes 
mitjançant votació. Actualment, però, no es publiquen totes les propostes ni el resultat 
detallat de la priorització, fet que limita la visibilitat del procés. 
 
Sol·licitud: 
En cas que l’esmena no sigui aprovada, es sol·licita que es faci pública, com a mínim, la 
informació relativa a la priorització. 
 
Motiu: 
Garantir que els centres i clubs disposin d’informació clara i completa sobre les propostes 
plantejades i el suport rebut per cadascuna. 
 
Justificació: 
La publicació d’aquesta informació reforça la transparència, la rendició de comptes i la 
confiança en el procés participatiu del Moviment. 


Resposta del Consell Directiu: 

El Consell Directiu a l’hora de redactar la proposta definitiva de Pla d’Accions, a més d’aquesta 
priorització, també té en compte altres elements, com ara donar continuïtat a la línia d’acció 
d’altres anys, atendre les diferents realitats del Moviment, limitar el nombre d’accions per eix i 
assegurar que tots els eixos tinguin accions. Al final, la priorització és una eina útil per conèixer 
les prioritats dels Centres i Clubs d’Esplai, però no es l’única que s’utilitza per definir les 
accions del Pla d’Accions. 

Per aquest motiu, el Consell Directiu no accepta l’esmena proposada. 
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En cas que el Centre o Club d’Esplai no accepti la resposta donada i valori mantenir la 

proposta d’esmena, serà sotmesa a votació per a la seva inclusió al Pla d'Accions 2026. 

 Esmena Pla d’Accions 2026 

Referència E12 Nom de la 

persona: 

Laia Sánchez Tolo 

Territori Zona 08: Baix 

Llobregat Sud 

Centre o 

Club 

d’Esplai: 

CE Sant Joan de Viladecans 

Text a esmenar: Proposta d’esmena: 

a. Ús de les eines autodiagnòstiques per a 
les activitats d’estiu creades l’any 2025. 
a.El 40 % dels esplais fan ús d’almenys 
una de les eines autodiagnòstiques per a 
les activitats d’estiu. 
 

a.Ús de l'eina autodiagnòstic per a les 
activitats d’estiu creades l’any 2025. 
a.El 40 % dels esplais fan ús de l'eina 
autodiagnòstic per a les activitats d’estiu. 
 
 

Justificació de l’esmena: 

En el Pla d'Accions 2025 el resultat esperat era "b. S’ha creat una eina per avaluar la qualitat 
pedagògica de les activitats i s’ha difós abans de l’estiu." i en la notícia "Preparem-nos per 
a l’estiu i avaluem la qualitat pedagògica de les activitats!" tot i que apareixen dos recursos, 
només un es una eina pedagògica ja que el 𝘤𝘩𝘦𝘤𝘬𝘭𝘪𝘴𝘵 és una eina logística. 
 
Aprofitem per sol·licitar l’eliminació sistemàtica dels espais entre la lletra d’enumeració i 
l’element corresponent en totes les llistes del document, per tal de garantir un criteri 
tipogràfic unificat. 
 

 

  Resposta del Consell Directiu: 

No es farà cap modificació en els espais entre la lletra d’enumeració i l’element corresponent 
de les llistes del document, ja que tots els punts estan redactats de manera coherent i 
uniforme. Aquesta consistència ja garanteix un criteri tipogràfic correcte i permet una lectura 
clara i ordenada del document. 

Per altra banda, pel que fa als recursos per avaluar la qualitat pedagògica de les activitats 

d’estiu, es dona resposta a aquesta esmena a l’esmena E03 corresponent al document al qual 

fa referència el comentari, la Memòria 2025. 

Per aquest motiu, el Consell Directiu no accepta l’esmena proposada. 

En cas que el Centre o Club d’Esplai no accepti la resposta donada i valori mantenir la 

proposta d’esmena, serà sotmesa a votació per a la seva inclusió al Pla d'Accions 2026. 
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 Esmena Pla d’Accions 2026 

Referència E13 Nom de la 

persona: 

Laia Sánchez Tolo 

Territori Zona 08: Baix 

Llobregat Sud 

Centre o 

Club 

d’Esplai: 

CE Sant Joan de Viladecans 

Text a esmenar: Proposta d’esmena: 

ES1. Fomentar la participació juvenil en els 
Centres i Clubs d’Esplai. 
CF i ATCP 
a. S’ha ofert almenys una formació sobre 
participació juvenil. 

ES1. Fomentar la participació infantil i juvenil 
en els Centres i Clubs d’Esplai. 
AP, CF i ATCP 
a. S’ha ofert almenys una formació sobre 
participació infantil i juvenil. 
 

Justificació de l’esmena: 

Context: 
L’acció ES1 actualment es refereix únicament a la participació juvenil. Tanmateix, el recurs 
presentat per l’Àmbit Pedagògic (AP) l’any 2022 com a resultat de l’acció EG1 “Promoure 
la participació infantil als Centres d’Esplai” del Pla d’Accions 2020 es va concretar sota el 
títol “Participació infantil i juvenil”. La formulació actual suposa, per tant, un canvi de criteri 
respecte a aquesta línia de treball prèvia. 
 
Sol·licitud: 
En cas que l’esmena no sigui aprovada, es sol·licita que, tal com es va fer en l’acció EG1 
del Pla d’Accions 2020, es tinguin en consideració ambdues dimensions: la participació 
infantil i la participació juvenil. 
 
Motiu: 
La participació és un procés educatiu que s’inicia des de la infància i evoluciona 
progressivament cap a l’etapa juvenil. Limitar l’acció només a la participació juvenil trenca 
aquesta continuïtat pedagògica i dificulta una visió integral del treball participatiu als centres 
i clubs d’esplai. 
 
Justificació: 
Recuperar l’enfocament d’infants i joves dona coherència amb el treball ja realitzat, en 
facilita la continuïtat i afavoreix una transició natural entre etapes. A més, la incorporació de 
l’AP és coherent amb la seva implicació històrica en l’elaboració de recursos sobre 
participació i garanteix un abordatge pedagògic més complet, alineat amb la realitat 
educativa dels centres i clubs d’esplai. 
 

 

  Resposta del Consell Directiu: 

El Consell Directiu accepta l’esmena proposada. El Pla d’Accions 2026 que se sotmetrà a 
votació incorpora aquesta correcció. 
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 Proposta Pla d'Accions 2026 

Referència P01 Nom de la 

persona: 

Arnau Lonca Puig 

Territori Zona 13: Vallès 

Oriental 

Centre o 

Club 

d’Esplai: 

Centre d'Esplai Casal Santa 

Maria del Jaire 

Plantejament de la proposta: Justificació de la proposta: 

 
La idea fonamental és modificar l'acció EI2. 
Promoure el programa Sempre Acull entre 
els Centres i Clubs d'Esplai. 
 
Acció (EI2. Promoure el programa Sempre 
Acull i el programa Cap Infant Sense 
Colònies entre els Centres i Clubs 
d'Esplai.) 
  
Indicadors (b. Difusió dels programes entre 
els Centres i Clubs d'Esplai. c. Satisfacció 
dels Centres i Clubs d'Esplai que 
decideixen participar dels programes, 
valorada a través d'una enquesta. d. Crear 
materials per promoure el programa Cap 
Infant Sense Colònies. e. Vetllar pel 
seguiment continuat; també durant el curs, 
en el cas dels programes d'estiu; i durant 
l'estiu, en el cas dels programes del curs). 
  
Resultat esperat (a. S'han actualitzat o 
creat els materials abans d'acabar el curs 
2025-2026. b. Es difonen els programes al 
80% dels territoris a través de les 
respectives reunions. d. S'ha contactat 
amb els esplais que han participat en els 
programes tot interessant-se per si hi ha 
temes pendents.) 

 
Un petit apriorisme: He canviat el redactat de 
l'apartat b. del "resultat esperat" perquè 
creiem que és més clar d'aquesta manera. 
  
Sobre el gruix dels canvis, volem transmetre 
que els Centres i Clubs d'Esplai són i han de 
ser sempre espais d'acollida i que, per tant, 
qualsevol iniciativa que treballi en aquesta 
direcció ha de ser benvinguda. No obstant 
això, creiem que, pel que fa al Cap Infant 
Sense Colònies, hi ha hagut algunes 
mancances en el seguiment, ja sigui perquè 
és quelcom que gestiona més aviat la 
Fundació, ja sigui perquè és quelcom exclusiu 
de l'estiu i no cap al quotidià del curs. A través 
de la modificació d'aquesta acció esperem 
aconseguir dues coses. En primer lloc, fer 
aquest programa (a saber, el Cap Infant) més 
conegut arreu del territori, perquè més infants 
i joves se'n puguin beneficiar i, en segon lloc, 
que l'acompanyament que reben els Centres i 
Clubs d'Esplai que hi participen vetlli perquè 
acollir no sigui mai un problema afegit, sinó 
sempre una oportunitat. 
  
Aquesta reflexió està motivada, també, per 
l'experiència del nostre Centre, el qual 
participa o intenta participar de la campanya 
cada any i, a voltes, no acaba rebent el suport 
logístic o econòmic esperat i/o promès. 
  
Esperem haver pogut transmetre la nostra 
idea de forma entenedora, respectuosa i clara, 
agraïm a l'avançada al Consell Directiu el seu 
temps i la seva paciència i estem oberts a 
respondre i/o ampliar el que estimin oportú. 
 

 

  Resposta del Consell Directiu: 

El programa Sempre Acull s’ha creat des del propi MCECC, mentre que la campanya “Cap 
Infant Sense Colònies” sorgeix com a iniciativa de la Fundació Pere Tarrés. Per això, fem la 
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contraproposta de reunir-nos amb aquells Centres i Clubs d’Esplai que hi hagin participat per 
conèixer-ne les mancances i recollir millores que traslladarem a la Fundació Pere Tarrés 
abans de la campanya d’aquest estiu. 

Per aquest motiu, el Consell Directiu no accepta la proposta.  

En cas que el Centre o Club d’Esplai no accepti la resposta donada i valori mantenir la 
proposta, serà sotmesa a votació per a la seva inclusió al Pla d'Accions 2026. 
 

 Dubte Pla d’Accions 2026 

Referència D02 Nom de la 

persona: 

Arnau Subias i Solé 

Territori Zona 02: Eixample, 

Les Corts 

Centre o 

Club 

d’Esplai: 

C.E. L'Estel 

Plantejament del dubte: 

L'Acció EP1. Millorar la pedagogia dels Centres i Clubs d’Esplai és excessivament genèrica, 
i els indicadors i els resultats esperats no faciliten la comprensió de l'abast d'aquesta. Més 
concretament, es pregunta per quins aspectes de la pedagogia es pretén que abasti l'Acció 
o, dit d'una altra manera, quines qüestions es consideren prioritàries per a donar-ne 
compliment. 
 

 

  Resposta del Consell Directiu: 

L’Àmbit Pedagògic torna a estar en funcionament des del passat mes de juny i, de moment, 
està analitzant quines són les necessitats dels Centres i Clubs d’Esplai. Van començar amb 
les males pràctiques dins l’equip de monitors i monitores i, a partir d’això, es treballarà tot el 
PRA. En primer lloc, van proposar dues dinàmiques per reflexionar sobre l’Ideari del centre —
que aviat es compartiran—, i ara continuen amb l’elaboració d’un recurs per facilitar una 
elaboració correcta dels objectius de les activitats. Durant el 2026, i segons es detectin 
necessitats i avanci l’àmbit, s’aniran creant més materials. 
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 Dubte Pla d’Accions 2026 

Referència D03 Nom de la 

persona: 

Arnau Subias i Solé 

Territori Zona 02: Eixample, 

Les Corts 

Centre o 

Club 

d’Esplai: 

C.E. L'Estel 

Plantejament del dubte: 

El Pla d'Accions 2026 s'estructura sobre la base del Pla Estratègic del MCECC 2021-23(25). 
D'acord amb el contingut del referit Pla Estratègic, podem entendre que aquest es troba 
caducat, atès que s'hauria superat el termini de vigència esperada. En aquest sentit, la 
pregunta és: quines previsions hi ha en relació amb la planificació estratègica del Moviment 
a mitjà termini? Més enllà d'una perspectiva formal, la formulació d'aquest dubte es planteja 
també des d'una visió substantiva. A tall d'exemple, l'Eix 1. Identitat del Pla Estratègic 
preveu "Redefinir la visió i el compromís del Moviment vers l’opció cristiana i catalana". 
Doncs bé, amb l'aprovació, si s'escau, del Pla d'Accions 2026, es pot entendre que s'estaria 
donant compliment a l'estratègia anteriorment referenciada, posant d'aquesta manera fi a 
un treball d'implementació del Pla Estratègic iniciat ara fa tot just un lustre, que ja hauria 
revisat l'opció cristiana en exercicis anteriors, i que estaria culminant amb l'opció per un 
Àmbit d'Identitat Catalana. L'exposició de la situació de l'Eix 1 del Pla Estratègic no és sols 
un exercici d'exemplificació, sinó que pretén il·lustrar la caducitat del conjunt del Pla. Això, 
en la mesura en què que aquest presenta l'Eix d'Identitat com a element nuclear de tot ell. 
Per aquest motiu, el seu assoliment, juntament amb els canvis més que significatius que ha 
patit la societat catalana i, molt especialment, el lleure associatiu, en els darrers anys, fan 
palesa la necessitat de fixar nous horitzons en el si del Moviment que donin continuïtat a la 
feina feta fins ara i que permetin concretar sòlidament i ambiciosament el resultat dels 
treballs executats per tal que en l'avenir l'esplai d'identitat cristiana i catalana segueixi 
essent motor de transformació social. 
 

 

  Resposta del Consell Directiu: 

El Consell Directiu admet que el Pla Estratègic va caducar el 2025, però n’hem seguit fent ús 
perquè l’elaboració d’un nou Pla Estratègic va lligada a l’elaboració del Pla Estratègic del 
conjunt de la Fundació Pere Tarrés i aquesta encara no ha iniciat el procés. Per tant, de 
moment, no podem generar-ne un de nou i hem de continuar fent servir l’anterior. 

Malgrat això, hem començat a treballar, a través de la Cimera, per detectar aquelles 
mancances i punts febles que, com a MCECC, afrontem actualment per tal de millorar dia rere 
dia. 
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 Dubte Pla d’Accions 2026 

Referència D04 Nom de la 

persona: 

Laia Chimeno Muñiz 

Territori Zona 08: Baix 

Llobregat Sud 

Centre o 

Club 

d’Esplai: 

Esplai Sant Pere i Sant Pau 

Plantejament del dubte: 

Esmena de dubte sobre l’acció PE2: Creació de la figura de la persona sòcia del MCECC 
(MCECCnes) 
 
En relació amb l’acció PE2, ens sorgeixen diversos dubtes que considerem necessari que 
quedin aclarits per tal de poder comprendre amb precisió l’abast i el funcionament d’aquesta 
nova figura. 
 
Concretament, sol·licitem que s’especifiquin els drets que tindran les persones sòcies, així 
com les possibles obligacions associades a aquesta condició, incloent-hi, si escau, 
l’existència de quotes o aportacions econòmiques. Així mateix, demanem que es detallin 
els avantatges i beneficis que comportarà ser persona sòcia del MCECC, tant a nivell de 
participació com de serveis o recursos oferts. Finalment, caldria aclarir si aquestes persones 
rebran material, com l'estris, vinculats a la seva condició de sòcies. 
 
Considerem que aquests aclariments són imprescindibles per poder valorar adequadament 
la proposta i garantir una correcta implementació d’aquesta nova figura. 
 

 

  Resposta del Consell Directiu: 

La idea d’aquesta nova figura és que agrupi persones voluntàries, com ara exmonitors/es o 
persones que han format part del Moviment, que hi vulguin seguir vinculades d’alguna manera. 
Els drets i deures d’aquestes persones encara s'han de definir, tal com s’indica a la mateixa 
acció, tot i que està clar que no tindran dret de decisió en el conjunt del Moviment. Pel que fa 
a la quota econòmica, cal definir de quina manera es faria, però en tot cas seria un import 
variable i tindria com a finalitat, entre d’altres, finançar els Cursos Residencials de Monitors/es 
i Directors/es. 
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 Dubte Pla d’Accions 2026 

Referència D05 Nom de la 

persona: 

Laia Chimeno Muñiz 

Territori Zona 08: Baix 

Llobregat Sud 

Centre o 

Club 

d’Esplai: 

Esplai Sant Pere i Sant Pau 

Plantejament del dubte: 

Esmena a l’acció ICA2: Fomentar l’excursionisme i la coneixença del territori català 
 
En relació amb l’acció ICA2, considerem que l'indicador previst resulta insuficient per assolir 
plenament l’objectiu plantejat, especialment si aquest es vol entendre com una tasca de 
difusió i d’aprenentatge significatiu. 
 
En aquest sentit, proposem ampliar els indicadors més enllà de la realització d’una única 
excursió anual, incorporant altres accions complementàries. Concretament, es podria 
contemplar la creació de material lúdic i pedagògic adreçat als infants i joves dels esplais, 
que permeti treballar el coneixement del territori català de manera prèvia i adaptada a cada 
edat, a través del joc i de dinàmiques educatives. 
 
A tall d’exemple, es podria crear un trivial sobre el territori català, una adaptació del 
Monopoly centrada en espais naturals, comarques o elements patrimonials, o un Tabú amb 
conceptes relacionats amb la muntanya, el medi natural i la geografia del país. Aquests 
recursos permetrien aprendre tot jugant i generar coneixements previs que posteriorment 
es podrien posar en pràctica durant les excursions i sortides a la muntanya. 
 
Aquests materials facilitarien que els infants i joves puguin adquirir coneixements previs 
sobre el territori, la muntanya i el medi natural en el marc de l’esplai, de manera que les 
sortides excursionistes esdevinguin una experiència més conscient, educativa i enriquidora. 
 

 

  Resposta del Consell Directiu: 

Es consultarà als membres que conformen el Projecte d’Excursionisme per veure si poden 

assumir aquest encàrrec de crear recursos lúdics i pedagògics que permetin treballar el 

coneixement del territori català tant pel que fa a l’entorn natural, com pel que fa a la geografia. 

Es donarà resposta en el moment de l’Assemblea General Ordinària 2026. 

 
 
 



                               

Pàg. 23 de 34 
  

Numància, 149 – 151     08029 Barcelona      Tel. 934 100 100      Fax 93 419 62 68 

www.peretarres.org/mcecc 

 

Aportacions rebudes al Calendari 2026-2027 
 

 Esmena Calendari 2026-2027 

Referència E14 Nom de la 

persona: 

Pau Antonio Soler 

Territori Zona 09: Baix 

Llobregat Nord 

Centre o 

Club 

d’Esplai: 

Centre d'Esplai Flor de Neu 

Text a esmenar: Proposta d’esmena: 

Propostes de dates Trobada de 
Monitors/es (no apareix) 
 

Possibles dates: 15 i 16 o 29 i 30/05 de 2027 
 

Justificació de l’esmena: 

No consten les propostes de dates per a la realització de la Trobada de Monitors/es del 
2026, sense que s’indiqui cap motiu que justifiqui aquesta absència. 
 

 

  Resposta del Consell Directiu: 

En motiu de la celebració del 70è aniversari del MCECC, es proposa fer una jornada 
d’aniversari el novembre de 2027 que substituiria la Trobada de Monitors/es. Com que 
funcionem amb un calendari escolar, de setembre a l’agost de l’any següent, aquesta data no 
apareix en el calendari que se sotmet a votació en l’assemblea d’enguany.  

El motiu de traslladar-la al mes de novembre també és que durant el mes de maig hi haurà 
eleccions municipals i els ajuntaments acostumen a posar molts inconvenients a realitzar 
activitats d’aquest estil en els seus municipis. 

Per aquest motiu, el Consell Directiu no accepta l’esmena proposada. 

En cas que el Centre o Club d’Esplai no accepti la resposta donada i valori mantenir la 

proposta d’esmena, serà sotmesa a votació per a la seva inclusió al Calendari 2026 - 2027. 

 

 Esmena Calendari 2026-2027 

Referència E15 Nom de la 

persona: 

Laia Sánchez Tolo 

Territori Zona 08: Baix 

Llobregat Sud 

Centre o 

Club 

d’Esplai: 

CE Sant Joan de Viladecans 

Text a esmenar: Proposta d’esmena: 

No hi ha text a esmenar, s'esmena la 
omissió. 
 

Incorporar explícitament les festivitats de 
Nadal i Setmana Santa al calendari oficial del 
MCECC. 
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Justificació de l’esmena: 

Context: 
Nadal i Setmana Santa apareixen només com a festes escolars o com a cursos residencials, 
sense reconeixement explícit al calendari del MCECC. 
 
Sol·licitud: 

En cas que l’esmena no sigui aprovada, es demana que s’inclogui una nota a peu de pàgina 
que reconegui explícitament la importància de les festivitats de Nadal i Setmana Santa dins 
del calendari del MCECC. 
 
Motiu: 
Reforçar la coherència amb els valors cristians i la identitat del MCECC, reconeixent 
formalment aquestes dates com a moments clau per al moviment. 
 
Justificació: 
Incorporar aquestes festes reforça la identitat i els valors que defineixen el MCECC, 
garantint coherència i referència clara per a la planificació anual. 
 

 

  Resposta del Consell Directiu: 

Referent a la sol·licitud d’incorporar al calendari les festivitats de Nadal i Setmana Santa, el 

Consell Directiu ha valorat no incorporar aquestes festivitats per a una millor lectura del 

calendari. No obstant, s'afegirà una segona pàgina al document amb el resum de les dates 

importants i s’hi incorporaran aquestes festivitats. 

Per aquest motiu, el Consell Directiu no accepta l’esmena proposada.  

En cas que el Centre o Club d’Esplai no accepti la resposta donada i valori mantenir la 

proposta d’esmena, serà sotmesa a votació per a la seva inclusió al Calendari 2026-2027. 

  



                               

Pàg. 25 de 34 
  

Numància, 149 – 151     08029 Barcelona      Tel. 934 100 100      Fax 93 419 62 68 

www.peretarres.org/mcecc 

 

 Esmena Calendari 2026-2027 

Referència E16 Nom de la 

persona: 

Carla Orta de Palau 

Territori Zona 03: Gràcia, 

Sarrià - Sant 

Gervasi 

Centre o 

Club 

d’Esplai: 

Projecte Alimara 

Text a esmenar: Proposta d’esmena: 

02 a 19/11 - CampusMCECC d’Inici de 
curs 
 
 
 

Afegir al Campus MCECC d'inici de curs una 
Jornada d'Alimara (Salut mental i 
acompanyament emocional). La nostra idea 
seria portar a votació a l'AGO el dia de la 
Jornada entre els dies: dissabte 14 de 
novembre i diumenge 15 de novembre, 
coincidint amb el Campus MCECC. 

Justificació de l’esmena: 

Creiem que pot ser un espai molt interessant per compartir, (des)connectar i donar espai a 
neguits del dia a dia de l'esplai o la vida. Creiem que molts cops amb una formació de 3h o 
online pot quedar curt i aquest espai ens permetria incloure diferents espais i dinàmiques. 
Com que és el primer any ens agradaria poder portar a votació al dia per tal que hi pugui 
participar el màxim de gent, ja que sabem que els calendaris dels esplais son complicats. 
 

 

  Resposta del Consell Directiu: 

El Consell Directiu accepta l’esmena proposada. Les butlletes de votació del Calendari 
2026-2027, en el qual queden recollides les dates que se sotmetran a votació, incorporaran 
aquesta proposta. 
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 Esmena Calendari 2026-2027 

Referència E17 Nom de la 

persona: 

Laia Sánchez Tolo 

Territori Zona 08: Baix 

Llobregat Sud 

Centre o 

Club 

d’Esplai: 

CE Sant Joan de Viladecans 

Text a esmenar: Proposta d’esmena: 

No hi ha text a esmenar, s'esmena la 
omissió. 
 

Trobada de Monitors i Monitores al mes de 
maig de 2027. 

Justificació de l’esmena: 

Context: 
En la darrera reunió de zona, tractant el calendari vam preguntar per l'absència de la 
Trobada de Monitors i Monitores del mes de maig de 2027 i el nostre referent del CD i la 
promotora de zona ens van respondre que no era una errata, sinó una proposta de canvi 
de data que no havia estat difosa prèviament. Se’ns va informar que aquesta trobada es 
preveu traslladar al mes de novembre i que, per aquest motiu, no apareix en el calendari 
que s’ha de sotmetre a aprovació a l’AGO 2026. 
 
Sol·licitud: 
En cas que l’esmena no sigui aprovada i es mantingui el canvi de data, sol·licitem que la 
nova data de la Trobada de Monitors i Monitores sigui publicada i degudament difosa, així 
com sotmesa a votació i aprovació a l’AGO 2026. 
 
Motiu: 
El 20 de novembre, tal com s’indica any rere any al calendari del MCECC, se celebra el 
DUDI. Considerem que el canvi de data de la Trobada de Monitors i Monitores al mes de 
novembre dificulta significativament la tasca dels centres, clubs, zones i territoris a l’hora 
d’organitzar activitats i trobades pròpies. 
 
El nucli dels esplais i clubs són els infants, que constitueixen la nostra prioritat. El MCECC 
ha de ser un agent facilitador d’aquesta tasca, i el trasllat de la Trobada de Monitors i 
Monitores al novembre de 2027 suposa un obstacle per a la celebració d’una efemèride tan 
rellevant com és el DUDI als nostres centres, clubs, zones i territoris. 
 
Justificació: 
En cap dels documents publicats fins ara s’indica explícitament aquest canvi de data, fet 
que pot induir a interpretar-ne l’absència com una errata d’omissió. Considerem que el 
procediment seguit per presentar aquesta nova proposta no ha estat l’adequat. 
 
Al Pla d’Accions 2026 s’indica que: 
“Durant l’any 2026 el MCECC té la voluntat de continuar amb l’organització de les grans 
trobades: la TrocaJove i la Jornada de Monitors i Monitores els mesos d’abril i maig, 
respectivament.” 
Entenem que aquesta previsió s’hauria de mantenir també per al curs 2026-2027, ja que en 
cap moment s’hi expressa la voluntat de modificar aquestes dates. 
 
El canvi de data pot afectar negativament el resultat esperat de l’acció PE1, ja que es 
desprèn que aquesta preveu aplicar els resultats del treball d’aquest curs a la Trobada de 
Monitors i Monitores 2027, la qual podria patir una reducció significativa de la participació. 
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Finalment, en el darrer CRT, tot i no haver estat una acció prioritzada, es va posar sobre la 
taula la necessitat d’augmentar el suport, els recursos i la visibilització del DUDI per part del 
MCECC cap als centres, clubs, zones i territoris. Aquesta nova proposta de canvi de data 
va en sentit contrari a aquesta demanda. 
 

 

  Resposta del Consell Directiu: 

En motiu de la celebració del 70è aniversari del MCECC, es proposa fer una jornada 
d’aniversari el novembre de 2027 que substituiria la Trobada de Monitors/es. Com que 
funcionem amb un calendari escolar, de setembre a l’agost de l’any següent, aquesta data no 
apareix en el calendari que se sotmet a votació en l’assemblea d’enguany.  

El motiu de traslladar-la al mes de novembre també és que durant el mes de maig hi haurà 
eleccions municipals i els ajuntaments acostumen a posar molts inconvenients a realitzar 
activitats d’aquest estil en els seus municipis. 

Per altra banda, com indica el Pla d’Accions 2026, el MCECC té la voluntat de continuar amb 
l’organització de les grans trobades, la TrocaJove i la Jornada de Monitors i Monitores, els 
mesos d’abril i maig d’aquest curs, respectivament; però en cap moment s’indica que això 
continuarà sent així per al curs 2026-2027.   

Pel que fa a l’acció PE1, aquest treball es durà a terme a la Jornada de Monitors/es del 2026 
i no a la del 2027, ja que el Pla d’Accions té la durada d’un any natural. 

Per aquests motius, el Consell Directiu no accepta l’esmena proposada. 

En cas que el Centre o Club d’Esplai no accepti la resposta donada i valori mantenir la 

proposta d’esmena, serà sotmesa a votació per a la seva inclusió al Calendari 2026-2027. 
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 Dubte Calendari 2026-2027  

Referència D06 Nom de la 

persona: 

Oriol Gotsens 

Territori Zona 09: Baix 

Llobregat Nord 

Centre o 

Club 

d’Esplai: 

Zona 09: Baix Llobregat Nord 

Plantejament del dubte: 

Des de la Zona 9 veiem que no apareix cap data per la Trobada de Monitors/es calendari. 
A què és degut?? 
 

 

  Resposta del Consell Directiu: 

En motiu de la celebració del 70è aniversari del MCECC, es proposa fer una jornada 
d’aniversari el novembre de 2027 que substituiria la Trobada de Monitors/es. Com que 
funcionem amb un calendari escolar, de setembre a l’agost de l’any següent, aquesta data no 
apareix en el calendari que se sotmet a votació en l’Assemblea d’enguany. 

El motiu de traslladar-la al mes de novembre també és que durant el mes de maig hi haurà 
eleccions municipals i els ajuntaments acostumen a posar molts inconvenients a realitzar 
activitats d’aquest estil en els seus municipis. 
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Aportacions rebudes a l’Informe econòmic 
 

 Esmena Tancament econòmic 2025 

Referència E18 Nom de la 

persona: 

Albert Rodríguez 

Territori Zona 05: Sant 

Andreu, Nou 

Barris, St Martí 

Centre o 

Club 

d’Esplai: 

Centre d'Esplai El Drop 

Text a esmenar: Proposta d’esmena: 

//Situat a l'apartat del tancament de 
despeses previstes al 2025, categoria 
"SERVEIS A CENTRES D'ESPLAI", 
subcategoria "Contractacions a centres 
per a casals i activitats” s'indica: 
 
SERVEIS A CENTRES D'ESPLAI 
Contractacions a centres per a casals i 
activitats |95.300,00 €| 
------Personal (sous i salaris i seguretat 
social) |99.426,00 €| 
 

//Corregir la despesa com correspongui 
perquè tots dos valors coincideixin així com el 
corresponent efecte en els sumatoris que 
incloguin aquests valors. 
 
 
SERVEIS A CENTRES D'ESPLAI 
Contractacions a centres per a casals i 
activitats |99.426,00 €| 
------Personal (sous i salaris i seguretat social) 
|99.426,00 €| 
 

Justificació de l’esmena: 

Error numèric en els sumatoris de les despeses a PREVISIÓ DE TANCAMENT DE 2025 

 

  Resposta del Consell Directiu: 

El Consell Directiu ha revisat els sumatoris de l’Informe econòmic presentat i reconeix l’error, 
alhora que n’agraeix la detecció. Malgrat això, el resultat correcte de la previsió de tancament 
de 2025 referent a les contractacions per a la realització d’activitats és de 95.300,00 € i, per 
tant, proposa el següent redactat: 
 

 PREVISIÓ DE 
TANCAMENT DE 2025 

Contractacions a centres per a casals i activitats 95.300,00 € 

Personal (sous, salaris i seguretat social) 95.300,00 € 

 
Per aquest motiu, el Consell Directiu accepta parcialment l’esmena proposada. El 

Tancament Econòmic 2025 que se sotmetrà a votació incorpora aquesta correcció. 
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 Dubte Tancament econòmic 2025 

Referència D07 Nom de la 

persona: 

Pau Antonio Soler 

Territori Zona 09: Baix 

Llobregat Nord 

Centre o 

Club 

d’Esplai: 

Centre d'Esplai Flor de Neu 

Plantejament del dubte: 

En l'AGO anterior (2025), es va indicar que la partida destinada a la millora de l'aplicatiu 
Gesplai s'incloïa dins de la partida de “Col·laboracions i altres serveis” dins de les despeses 
de l'Estructura General del MCECC. 
Pel que fa a aquesta partida, dels 6.543 € indicats al tancament, es podria especificar quina 
quantitat s'ha destinat a les millores de l'aplicatiu? 
A més, donat que el projecte encara no s'ha finalitzat, tal com s'indica a la Memòria de 2025, 
es podria precisar si els 7.000 € pressupostats es destinaran íntegrament al projecte o si es 
preveu una altra quantitat? 
 

 

  Resposta del Consell Directiu: 

El Gesplai és un aplicatiu web utilitzat per diverses seccions de la Fundació Pere Tarrés, per 
tant, té un abast més que únicament el MCECC. Una vegada valorada tècnicament i 
econòmica la millora de l’aplicatiu, i amb el Pressupost 2025 ja aprovat per l’Assemblea, es 
va decidir, atesa aquesta circumstància, que la despesa derivada seria assumida a través de 
l’apartat de serveis comuns que ofereix la Fundació a tots els seus departaments. 

En el nostre cas, contribuïm al finançament d’aquests serveis comuns amb les partides que 
podeu trobar al capítol “Serveis Grals. (compartits amb FPT i altres fund.)” a la taula de 
l’Informe econòmic on es mostra el detall. 

És per això que podem concloure que de la partida “Col·laboracions i altres serveis” no s’ha 
destinat cap import a aquesta finalitat el 2025, ni està previst destinar-ne cap el 2026, tot i que 
es continuarà amb el desenvolupament de l’acció. 
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Aportacions rebudes a altres punts 
de l'Ordre del dia 

 

 Proposta Altres 

Referència P02 Nom de la 

persona: 

Laia Sánchez Tolo 

Territori Zona 08: Baix 

Llobregat Sud 

Centre o 

Club 

d’Esplai: 

CE Sant Joan de Viladecans 

Plantejament de la proposta: Justificació de la proposta: 

Aplicar de forma permanent la publicació 
de la presentació feta servir a l'AGO 
juntament amb la resta de documentació. 

L’any passat es va demanar la publicació de 
les diapositives corresponents als recursos 
presentats, amb l’objectiu de poder consultar-
les amb més tranquil·litat. En aquell moment 
es va respondre que es farien arribar tant les 
diapositives com els recursos utilitzats. 
 
En primer lloc, volem transmetre el nostre 
agraïment pel compliment d’aquest 
compromís. Tanmateix, en consultar la 
documentació, hem comprovat que el 
document publicat correspon a la presentació 
completa de l’AGO i no únicament a l’apartat 
específic dels recursos. 
 
Amb la voluntat de donar continuïtat a la 
transparència i de facilitar l’accés als recursos 
i a la documentació, considerem que la 
publicació de la presentació utilitzada a l’AGO 
podria realitzar-se de manera permanent i 
accessible per a tothom, en lloc de fer-ho 
només sota sol·licitud expressa. 
 
Aprofitem també per aclarir i fer constar que 
compartim el lloc escollit per a la publicació de 
la presentació, juntament amb la resta de 
documents de l'AGO; dins del GESPLAI, dins 
de la secció 𝘛𝘳𝘢̀𝘮𝘪𝘵𝘴 𝘔𝘊𝘌𝘊𝘊 en la subsecció 

𝘈𝘳𝘹𝘪𝘶 𝘥𝘦𝘭 𝘎𝘌𝘚𝘗𝘓𝘈𝘐. 
 

 

  Resposta del Consell Directiu: 

El Consell Directiu accepta la proposta. De cara a futures assemblees també penjarem tota 
la presentació a l’arxiu del Gesplai.  
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Proposta Altres 

Referència P03 Nom de la 

persona: 

Laia Sánchez Tolo 

Territori Zona 08: Baix 

Llobregat Sud 

Centre o club 

d’Esplai: 

CE Sant Joan de Viladecans 

Plantejament de la proposta: Justificació de la proposta: 

Sol·licitar si les persones es queden a dinar 
en el formulari d'inscripció de l'AGO. 

Tot i que l’ideal seria que totes les persones 
participants a l’AGO es quedessin durant tota 
la jornada per un sentit de deure i 
responsabilitat, som conscients que això no 
sempre és una realitat. Per aquest motiu, 
considerem que incloure en la inscripció una 
pregunta sobre si la persona inscrita es 
quedarà a dinar podria facilitar la gestió i 
permetria ajustar millor les quantitats del dinar 
que s’ofereix. 
 

 

  Resposta del Consell Directiu: 

Recollim la proposta que es fa, però des del Consell Directiu considerem que donar la 

possibilitat que la gent indiqui si es quedarà o no al moment del dinar, afavorirà que no es 

quedin durant tota l’Assemblea. A més a més, el menjar sobrant sempre es reparteix entre les 

persones assistents o es dona. 

Per aquest motiu, el Consell Directiu no accepta la proposta.   

En cas que el Centre o Club d’Esplai no accepti la resposta donada i valori mantenir la 
proposta, serà sotmesa a votació per a la seva inclusió al Pla d'Accions 2026. 
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 Proposta Altres 

Referència P04 Nom de la 

persona: 

Laia Sánchez Tolo 

Territori Zona 08: Baix 

Llobregat Sud 

Centre o 

club 

d’Esplai: 

CE Sant Joan de Viladecans 

Plantejament de la proposta: Justificació de la proposta: 

De la mateixa manera que en la pagina 
web del MCECC, en la secció de l'AGO, 
subsecció “Participa”, dins l’apartat 
“Terminis”, s’ha afegit l’enllaç per a la 
presentació de candidatures a: 
“Dos mesos abans de l’Assemblea 
(12/11/25): el Consell Directiu comunica 
als Centres i Clubs d’Esplai les places 
vacants per ser membre del Consell 
Directiu i l’obertura del termini de 
presentació de candidatures.” 
 
Proposem que, tant per a aquest AGO com 
per a les properes, s’incorpori l’enllaç 
corresponent a les candidatures rebudes, 
l'enllaç de la noticia "Qui presenta 
candidatura al Consell Directiu?", a: 
“Deu dies abans de l’Assemblea 
(14/01/26): comunicació de les 
candidatures que hagin arribat per formar 
part del Consell Directiu del Moviment.” 
 

Primer de tot, volem agrair la incorporació a la 
pàgina web de la informació relativa a les 
places del Consell Directiu, incloent-hi les 
places ocupades, les vacants, les intencions 
de renovació, així com la de les persones que 
no han de renovar però que continuaran 
formant-ne part.  
 
Aquesta proposta busca donar continuïtat a 
aquesta transparència i millorar-la, ja que 
permetrà que tota la informació rellevant sobre 
les candidatures estigui centralitzada i 
accessible, afavorint la participació i el 
seguiment per part dels centres i clubs 
d'esplai. 
 
 

 

  Resposta del Consell Directiu: 

El Consell Directiu accepta la proposta. De cara a futures assemblees es mantindrà el format 
de comunicació de les places del Consell Directiu i s’afegirà l’enllaç de les notícies de 
comunicació de les places vacants i les candidatures rebudes per entrar al Consell Directiu a 
l’apartat “Participa” de la pàgina web de l’Assemblea, al costat de cada termini. 
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 Dubte Altres 

Referència D08 Nom de la 

persona: 

Laia Sánchez Tolo 

Territori Zona 08: Baix 

Llobregat Sud 

Centre o 

Club 

d’Esplai: 

CE Sant Joan de Viladecans 

Plantejament del dubte: 

A l’AGO 2025, en relació amb l’acció PM1. Acompanyar en la formació i acollida de 
premonitors/es als Centres i Clubs d’Esplai, i concretament respecte a l’estat del resultat 
esperat A2), es va informar que els nous recursos ja havien estat triats per la Conselleria 
de Formació. No obstant això, es va indicar que encara mancava la maquetació definitiva 
del recurs amb els nous materials incorporats a la versió existent. 
 
En aquell moment se’ns va explicar que la renovació del catàleg de formacions es publicaria 
a l’inici del curs següent, és a dir, a l’inici del curs actual. Tenint en compte que ja ens trobem 
al segon trimestre i que aquest catàleg encara no ha estat publicat, voldríem saber en quina 
data està prevista la seva publicació. 
 

 

  Resposta del Consell Directiu: 

El recurs Premonis, com ho fem? està actualitzat a la pàgina web del MCECC i, a més a més, 

des del novembre incorpora tres nous recursos. 

Pel que fa al catàleg de formacions, se n’ha fet la renovació, però s’ha prioritzat treballar en 

l’elaboració i publicació dels documents per a l’Assemblea i, per tant, la maquetació ha quedat 

pendent. De totes maneres, tant a la formació de responsables pedagògics del primer CRT 

com a les reunions territorials, s’ha informat de les cinc formacions noves. Està previst que es 

publiqui al llarg d’aquest primer trimestre. 

 

 

 

 


