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Data: 25 de gener de 2025 Hora: 10.00 h 

Lloc de realització: Institut Besòs (Carrer de Josep Pla 56, 08019, Barcelona) 

Títol: Assemblea General Ordinària del MCECC 
 
Assistents:  
 

 Centres d’Esplai presents: 
Associació Educativa Itaca (Z01i06), Casal "Al Vent!" - Fundació La Vinya (Z01i06), Centre Catequístic 
de Sant Miquel (Menorca), Centre d'Esplai Sant Cebrià (Z11), Centre de Colònies i Esplai Xiribec (Z12), 
Centre d'Esplai 05 (Z11), Centre d'Esplai Abat Cassià (Z03), Centre d'Esplai Alcor (Z07), Centre d'Esplai 
Arc Iris de l'Esperit Sant (Z02), Centre d'Esplai Aspirantat de Sant Josep (Z07), Centre d'Esplai Bon-Vent 
(Z07), Centre d'Esplai Boterut (Z11), Centre d'Esplai Brúixola - Sant Ignasi (Z02), Centre d'Esplai Can 
Colapi (Z12), Centre d'Esplai Cargol (Z08), Centre d'Esplai Casal Santa Maria del Jaire (Z13), Centre 
d'Esplai Corbera (Z09), Centre d'Esplai Cra-Crac (Z07), Centre d'Esplai el Bon Recer (Z02), Centre 
d'Esplai el Drop (Z05), Centre d'Esplai Epis (Lleida), Centre d'Esplai Esquirols (Tarragona), Centre 
d'Esplai Estiu Claver (Lleida), Centre d'Esplai Farigola (Urgell), Centre d'Esplai Fem-nos Amics 
(Tarragona), Centre d'Esplai Flor de Neu (Z09), Centre d'Esplai Gojo (Solsona), Centre d'Esplai Grifoll 
(Z13), Centre d'Esplai Grup de Gent (Z02), Centre d'Esplai Ilelà - Fundació La Vinya (Z01i06), Centre 
d'Esplai Infantil i Juvenil Santa Maria (Girona), Centre d'Esplai Joan Suñol (Z05), Centre d'Esplai Josepets 
(Z03), Centre d'Esplai La Branca (Z12), Centre d'Esplai La Geltrú (Z16), Centre d'Esplai La Gralla (Z04), 
Centre d'Esplai La Lluna (Z09), Centre d'Esplai La Plaça (Lleida), Centre d'Esplai La Teranyina (Z12), 
Centre d'Esplai l'Albada (Tarragona), Centre d'Esplai l'Esquirol (Z11), Centre d'Esplai L'Estel (Z02), 
Centre d'Esplai Lluís M. Chanut (Z07), Centre d'Esplai Loiola (Z11), Centre d'Esplai MIB (Z09), Centre 
d'Esplai Món Jove (Z03), Centre d'Esplai Monmacor (Z05), Centre d'Esplai MOVI de Poblenou (Z05), 
Centre d'Esplai Oriols (Z02), Centre d'Esplai Pare Abraham (Z05), Centre d'Esplai Parroquial de Premià 
(Z15), Centre d'Esplai Punt i Seguit (Solsona), Centre d'Esplai Riu (Z05), Centre d'Esplai Sagrat Cor (Z05), 
Centre d'Esplai Sant Cebrià (Z04), Centre d'Esplai Sant Ignasi de Loiola (Lleida), Centre d'Esplai Sant 
Ildefons (Z03), Centre d'Esplai Sant Isidor (Z02), Centre d'Esplai Sant Joan de Viladecans (Z08), Centre 
d'Esplai Sant Josep de Calassanç (Z05), Centre d'Esplai Sant Llorenç (Z09), Centre d'Esplai Sant Vicenç 
de Sarrià (Z03), Centre d'Esplai Spai-T (Z01i06), Centre d'Esplai St. Pere i St. Pau (Z08), Centre d'Esplai 
Trencaclosques (Z04), Centre d'Esplai Xiroia (Z01i06), Centre d'Esplai Xivarri (Z13), CIM, Associació 
Juvenil (Z02), Colònies Populars Canillo - AINA (Urgell), Espai Infantil i Familiar La Semilla de Trigo (Z08), 
Fundació Educativa Can Palet - Ca n'Anglada (Z11), Fundació Roser de Maig (Z12), Grup de Colònies 
l'Anunciata (Lleida), Grup de Joves Xivarri (Z08), Grup d'Esplai Apassomi (Lleida), Grup d'Esplai i 
Colònies Lliçà de Vall (Z13), Grup d'Esplai La Trepa (Z12), Grup d'Esplai L'Erol (Z15), Grup d'Esplai 
Parroquial de Vallirana (Z09), Grup d'Esplai Salou (Tarragona), Grups Mou-te Igualada (Z16), Centre 
d'Esplai Xino-Xano (Urgell), Centre d’Esplai Sió (Urgell), Centre d’Esplai Santa Maria de Gràcia (Z03), 
Centre d’Esplai Sant Jordi (Z03), Centre d’Esplai Aguiluchos (Z04), Centre d’Esplai Sol Naixent (Z16), 
Dies Diferents (Z16). 
 

 
 Membres del Consell Directiu presents: 

Anna Grau, Queralt Campàs, Adrià Godia, Txell Cots, Josep Godia, Júlia Florences, Pau Pujol, Elna 
Busquets, Christiano Vargas, Alberto Hernández, Andreu Basolí, Estel Ferré, Laia Rubio. 
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ORDRE DEL DIA I ACORDS 

1. Pregària, benvinguda i presentació del funcionament de l’AGO 

N’Anna Grau, presidenta del MCECC, dona la benvinguda als participants de l'Assemblea: 

membres del Consell Directiu, Equip Tècnic, consiliaris i consiliàries, membres dels àmbits, 

de les comissions, del Consell de Responsables Territorials i altres voluntaris, així com els 

responsables dels Centres i Clubs d’Esplai i els seus monitors i monitores.   

Es recorda que l'Assemblea és l’òrgan rector del MCECC així com la importància sobre la 

participació dels centres en aquests i d’altres espais dels que disposa la federació.  

A continuació, es presenten els centres nous incorporats durant l’any, i per tant, en situació 

de federació provisional i sense dret a vot a l’AGO. Els centres són: 

 Dies Diferents, Territori Sant Feliu - Zona 16 

 Catecolònies Solsona, Territori Solsona 

 Grups Mou-te de Tàrrega, Territori Solsona 

També es recorden els centres que mantenen la seva federació provisional: 

 Centre d’Esplai Corpus, Territori Barcelona - Zona 03 

 Centre d’Esplai La Granera, Territori Lleida 

Per últim, s’anuncien els centres que adquireixen l’estatus de federació definitiva. Són: 

 Centre d’Esplai Fem Pinya, Territori Tarragona 

 Centre d’Esplai Sagrat Cor, Territori Lleida 

Es procedeix a continuació amb la pregària, a càrrec de na Maria Mercader, consiliària de 

la Zona 03 i referent d’identitat i pastoral de la Fundació Pere Tarrés, i en Xexu Adán, 

consiliari diocesà de Barcelona i general del MCECC. 

Aquest espai s’inicia parlant sobre el sentit de ser del MCECC. Es llegeix una pregària i es 

dona pas a un espai per a la reflexió personal per pensar per què estem aquí, qui som com 

a MCECC., què n’esperem.. 

Per concloure aquest espai, es deixa un espai de silenci per passar pel cor la nostra tasca 

educativa com a agents de transformació social en el lleure. Es tanca la pregària 

encomanant-nos a la Mare de Déu de l’alegria, cantant l’himne de la nostra mare animat 

amb guitarres. 
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A continuació, s’exposa el funcionament de l’Assemblea General Ordinària recordant 

l’horari previst inicialment, de 10h a 18h, amb una pausa per esmorzar i una altra per dinar. 

S’explica que la mesa estarà constituïda per n’Anna Grau com a presidenta, na Queralt 

Campàs com a vicepresidenta i secretària de l’AGO i en Jordi Gomà com a secretari tècnic 

del MCECC. En cada punt hi haurà una primera exposició per part del Consell Directiu. A 

continuació, s’abordaran les esmenes rebudes de manera individualitzada. Es demanarà 

als impulsors de les esmenes que la puguin exposar davant l’Assemblea, abans que el 

Consell Directiu expliqui el seu posicionament. Si el centre que planteja l’esmena no 

accepta la resposta donada, pot decidir sotmetre la proposta a votació, i es procedirà al vot. 

Per últim, un cop finalitzada la qüestió de les esmenes, s’obrirà un torn de paraula general. 

A partir d’aquí, es procedirà a la votació del document en qüestió. 

Les votacions seran, en primer lloc, per majoria absoluta. En cas de no aconseguir-la, es 

procedirà a una segona ronda per majoria simple. Si tot i això el document no quedés 

aprovat, caldria convocar una Assemblea General Extraordinària en un període inferior als 

3 mesos.  

Es demana que cada cop que un centre intervingui, s’identifiqui dient el nom de la persona 

que es dirigirà a l’Assemblea, el Centre o Club d’Esplai i la Zona o Territori.  

Com a novetat, durant aquest any s’ofereix la possibilitat de seguir tot el procés de l’AGO 

en una pàgina web on surten els documents d'interès i els processos de participació. 

Es recorda que es farà un seguiment a través de les diferents xarxes socials al llarg de tota 

la jornada i que es pot etiquetar el Moviment amb les etiquetes #SomMoviment 

#AGOMCECC2025 i amb @esplaismcecc. 

Per últim, na Queralt Campàs, vicepresidenta del Moviment, presenta l’Ordre del Dia de 

l’Assemblea d’enguany: 

1. Benvinguda, pregària i presentació del funcionament de l’AGO   

2. Aprovació, si s’escau, de l’Acta de la passada Assemblea General Ordinària, del 27 de 

gener del 2024    

3. Presentació de les Trobades 2025    

4. Acte públic, premis InnovAct i presentació de la Memòria  

5. Aprovació, si s’escau, de la Memòria del MCECC corresponent a l’any 2024   

6. Comiat del membres del Consell Directiu del MCECC que finalitzen mandat    

7. Presentació de candidatures al Consell Directiu del MCECC i posterior votació    

8. Presentació i aprovació, si s’escau, del Pla d’Accions del MCECC per a l’any 2025  

9. Treball amb els Responsables dels Centres i Clubs d’Esplai    

10. Resultat de la votació candidatures al Consell Directiu del MCECC i benvinguda dels 

nous membres electes    

11. Informació i seguiment dels espais de participació. Aprovació, si s’escau, de noves 

propostes de Projectes    

12. Presentació, votació i aprovació, si s’escau, del Calendari previst pel curs 2025-2026   
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13. Presentació i aprovació, si s’escau de l’Informe econòmic 2024 i 2025 (tancament 

econòmic corresponent a l’any 2024 i pressupost corresponent a l’any 2025)    

14. Presentació i difusió de materials i recursos    

15. Informacions diverses   

16. Precs i preguntes    

17. Cloenda Assemblea General Ordinària MCECC 2025 

 

2. Aprovació, si escau, de l’Acta de la passada Assemblea General 

Extraordinària, del 27 de gener del 2024 

No s’han rebut esmenes de l’acta. S’obre un torn de paraula que finalitza sense 

intervencions. 

Votació del l’Acta de l’Assemblea General Extraordinària 2024.  

En aquest moment amb 91 centres, 89 amb dret a vot, l’Acta de l’Assemblea General Ordinària 2024 

s’aprova amb 85 vots a favor, 2 en contra, 2 en blanc i 0 abstencions. 

 

3. Presentació de les Trobades Generals del MCECC de l’any 2025 

N'Anna Grau, presidenta del MCECC, convida els voluntaris de les comissions de Trobades 

a pujar a l’escenari per presentar les trobades d’enguany. 

Es presenta el Centre d’Interès de la pròxima Trobada de Monitors/es, que tindrà com a 

temàtica els “Jocs del MCECC” i com a lema "I si...? Som el canvi!". Pugen a l’escenari na 

Marta Puig, de l’esplai La Lluna d’Esparreguera —que enguany acollirà la Trobada—, i en 

Guillem Turmo, per explicar la Trobada de Monitors/es a l’Assemblea, que se celebrarà el 

22 i 23 de març a Esparreguera i Montserrat. Recorden que les inscripcions s’obriran el dia 

7 de febrer. 

Es presenta el Centre d’Interès de la següent TrocaJove mitjançant un vídeo i un ball. 

Enguany tractarà sobre la vida d’uns joves d'un institut que han de preparar la seva 

graduació. Per aquest motiu, el lema serà: "Destí: Impressiona’t". Pugen a l’escenari en 

Martí Torres i na Maria Grau per explicar la TrocaJove a l’Assemblea. Se celebrarà els dies 

26 i 27 d’abril. Recorden que les inscripcions s’obriran el dia 13 de març i es tancaran el 6 

d’abril. El 9 d’abril hi haurà la reunió amb els responsables. 

Na Yolanda Toledo puja a l’escenari per explicar els materials previs, que consisteixen en 

un joc de cartes i uns cromos especials que hauran d’aconseguir per començar a endinsar-

se en el Centre d’Interès. Es fa un sorteig per tal d’aconseguir cartes especials. 
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N'Anna Grau expressa el seu agraïment als voluntaris que fan possibles aquestes trobades 

i al tècnic de Trobades, n’Arià Bayé. A més a més, demana un aplaudiment per les persones 

que han fet possible els materials previs, ja que hi han dedicat moltes hores. 
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4. Acte públic i premis InnovAct 

N'Anna Grau, presidenta del MCECC, dona la benvinguda a na Sra. Clara Quirante, 

directora general de Joventut de la Generalitat de Catalunya, en Sr. Martí Catalán, en Sr. 

Pau Canovas, en Sr. Eloi Salmerón, així com a autoritats i representants d’altres 

federacions de lleure. 

L’acte públic s'inicia amb la projecció del vídeo de la memòria institucional del 2024. 

A continuació, na Sra. Clara Quirante, directora general de Joventut de la Generalitat de 

Catalunya, s’adreça als responsables dels Centres i Clubs d’Esplai per traslladar-los tres 

idees clau. En primer lloc, expressa el seu agraïment per la feina diària dels esplais, fent 

una menció especial a les persones que aquest any marxen i a aquelles que assumeixen 

el lideratge. En segon lloc, destaca el reconeixement a la tasca educativa dels esplais i a 

l’escola de ciutadania, que transmeten valors essencials per a la societat. Finalment, 

subratlla el compromís amb la feina constant que duen a terme els monitors i monitores. 

Conclou la seva intervenció afirmant que els esplais poden comptar amb el suport de la 

Direcció General de Joventut. 

Seguidament, en Guille Bonmatí i n'Ainoa Dato, com a responsables del Centre d’Esplai 

Riu del Besòs (Z05), i na Rocío Vallecillos, participant del mateix centre, pugen a l’escenari 

per dirigir unes paraules als assistents. Es fa una breu entrevista a na Rocío per conèixer 

la seva experiència amb el lleure. Explica que té nou anys i fa molt temps que participa a 

l’esplai, que va conèixer gràcies a la seva germana. Destaca que li agrada molt anar-hi, 

especialment perquè aprèn moltes coses i va de colònies. Comenta que el seu joc preferit 

és el farol, entre d'altres. També afirma que les colònies i els campaments li agraden molt i 

en gaudeix plenament. Subratlla la importància dels esplais al barri, ja que permeten 

conèixer gent i fomentar la cohesió social. Acaba donant les gràcies als monitors i monitores 

per fer possibles els esplais. Finalment, en Guille Bonmatí i n'Ainoa Dato dirigeixen un 

missatge als polítics del país, demanant la reducció dels preus del transport públic, la 

recuperació de la tarifa grupal i un augment de les ajudes al lleure. 

Per cloure l’acte públic de l’Assemblea General Ordinària 2025, n’Anna Grau, presidenta 

del Moviment, finalitza amb un breu discurs animant els monitors i monitores a seguir fent 

esplai en una societat que no facilita o acompanya la seva tasca, però que no fa menys 

important fer esplai i seguir sent exemples per als infants que acompanyen. 

Tot seguit, es presenten els premis de la VI edició dels Premis InnovAct a càrrec de na Júlia 

Montlló i na Gemma Martí, promotores del Territori Terrassa i Territori Tarragona. S’explica 

que s’han rebut un total de 17 activitats de diferents Centres i Clubs d’Esplai. Es presenten 

els membres del jurat que, en aquesta edició, ha comptat amb cinc persones vinculades al 

món del lleure: 

 Marc Puerta: Graduat en Filologia Romànica (UB) i professor de Llengua Catalana 

i Literatura. Ha compartit espais i activitats de lleure a la Zona 07. 
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 Aïda Jiménez: Graduada en Comunicació Audiovisual (UAB). Actualment, treballa 

al Departament de Comunicació de la Fundació Pere Tarrés. Exmonitora al Centre 

d'Esplai Casal Santa Maria del Jaire, Zona 13. 

 Ernest Bosch: Mestre d’educació primària. Infant, monitor i director de l'associació 

de lleure Mà Oberta i casals socials del Raval. Ha assessorat esplais, agrupaments 

i casals. 

 Gemma Terré: Mestra d’educació primària. Infant, monitora i directora del Centre 

d’Esplai Gaspar de Portolà (Territori Urgell). Expromotora dels territoris d’Urgell, 

Lleida i Solsona. 

 David Martí: Diplomat en Educació Social. Infant, monitor i exresponsable del Grup 

d'Esplai Salou (Territori Tarragona). Antic membre del Consell Directiu del MCECC 

(2013-2016). 

 

S’explica que na Gemma Terré i en David Martí no han pogut assistir a l’Assemblea, però 

s’agraeix la seva tasca des de la distància. Pugen a l’escenari n’Ernest Bosch i en Marc 

Puerta i s’informa que n’Aïda no hi puja perquè està treballant a l'Assemblea com a tècnica 

de Comunicació. Es fan les següents preguntes al jurat: 

 Quina importància té la innovació en el món del lleure?  

 Què destacaries de les activitats presentades? 

S’explica que el concurs compta amb tres premis per a les activitats més ben valorades pel 

jurat. A més, com cada any, durant el dia els assistents tindran l’oportunitat de votar entre 

les cinc activitats més valorades que no han entrat en les tres primeres posicions la que 

rebrà el premi del públic. Hi haurà temps per votar aquest premi fins que s’acabi la pausa 

per esmorzar i s’entregarà després de presentar la Memòria de l’any 2024. 

L’entrega dels premis la fan els membres del jurat assistents: Ernest Bosch i Marc Puerta.  

Els centres premiats en aquesta edició són: 

 1r premi: Centre d’Esplai Abat Cassià – Qui soc davant d’un mirall (200 € de 

descompte en una casa de colònies de la Fundació Pere Tarrés). 

 2n premi: Centre d’Esplai Boterut – Black Friday (sessió formativa a mida). 

 3r premi: Grup d’Esplai Parroquial Vallirana – Els colors de l’Uno et guien als 

monitors (lot de jocs de taula valorat en 100 €). 

N’Anna Grau fa entrega al jurat d’un record per la feina que han fet. 

Es recorda que el premi del públic es comunicarà després de la votació de la memòria i 

s’anima a tots els centres a votar l’activitat que més els agradi. 

11.35 h - Esmorzar 
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5. Presentació i aprovació, si escau, de la Memòria del MCECC 

corresponent a l’any 2024 

N’Estel Ferré, membre referent del Consell Directiu del Territori Tarragona, presenta la 

Memòria de l’any 2024 conjuntament amb na Txell Cots, membre referent de l’òrgan de la 

Zona 07. La Memòria és el document on el Consell Directiu presenta tota l’activitat duta a 

terme durant l’any perquè es pugui valorar i celebrar, i per tenir-ne un recull.  

Per començar es repassen les dades generals presents en el document: monitors/es, 

nombre de Centes i Clubs d’Esplai, participants en les activitats, beques distribuïdes i 

nombre de receptors de la Revista Estris. 

A continuació, s’explica que el document s’estructura en tres blocs:  

 Pla d’Accions 2024: el pla aprovat en la passada AGO amb nivell d’assoliment de 

cada acció. Es recorda que el pla es divideix en 4 eixos seguint el Pla Estratègic 

vigent fins el 2026. Els eixos (i els seus respectius subeixos) són: 

o Identitat (Cristiana i Catalana) 

o Persona (Monitor/a, Responsable i Exmonitor/a) 

o Esplai (Pedagogia, Governança, Inclusió i Societat) 

o Xarxa (Comunitat, Moviment, Sector)  

 Activitat territorial: tota l’activitat territorial realitzada per les Zones i Territoris 

durant l’any, per exemple, trobades d’infants i joves, jornades formatives...  

 Acció permanent: el quotidià dels diferents equips del Moviment com són el 

Consell Directiu, l’Equip Tècnic o els voluntaris i voluntàries amb el seu 

acompanyament diari.  

Na Txell Cots comenta que, un cop publicat el document, s'hi van detectar errors, per tant, 

ara es votarà el document amb aquests vots ja solucionats perquè s’han esmenat 

internament. 

No hi ha esmenes presentades. 

Abans de procedir a la votació s’obre el torn de paraula.   

Pau Antonio, membre del Centre d’Esplai Flor de Neu de la Zona 08, demana que els 

documents es pengin en els terminis establerts per tal de poder-los llegir i esmenar si 

s’escau amb més tranquil·litat.  

N’Anna Grau respon que té raó i demana disculpes per això. També explica que hi ha hagut 

un fort relleu dins de l’Equip Tècnic i que això ha dificultat l’elaboració d’aquests documents. 

Finalment, agraeix la paciència del Centres i Clubs d’Esplai. 

Un cop finalitzades les intervencions, es procedeix a la votació de la Memòria 2024. 
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Votació de la Memòria 2024.  

En aquest moment amb 94 centres, 92 amb dret a vot, la Memòria 2024 s’aprova amb 90 vots a favor, 

0 en contra, 2 en blanc i 0 abstencions. 

 

Pugen a l’escenari na Júlia Montlló i na Gemma Martí. Es reparteix el premi del públic dels 

premis Innovact per part del Secretari Tècnic, en Jordi Gomà. El premi del públic és per al 

Centre d’Esplai l’Albada, amb l’activitat “L'arxipèlag de Tsutsuru'k”. 

6. Comiat del membres del Consell Directiu del MCECC que 

finalitzen mandat 

Es dona la paraula als membres sortints del Consell Directiu: Adrià Godia Abad, referent 

del Territori Lleida, Christiano Vargas i Vela, referent a la Zona 04 del Territori Barcelona, 

Júlia Florences i Corominas, referent a la Zona 03 del Territori Barcelona, Andreu Basolí 

Sánchez, referent a les Zones 11 i 12 del Territori Terrassa, i Pau Pujol i Vilà, referent a la 

Zona 15 del Territori Barcelona. Aquests dediquen unes paraules a l’assemblea fent un 

repàs de la seva trajectòria com a vocals del Consell Directiu.  

N’Anna Grau, presidenta del Moviment, agraeix la tasca de tots els anys de servei de tots 

aquests membres del Consell Directiu.  

7. Presentació de candidatures al Consell Directiu del MCECC i 

posterior votació 

Na Queralt Campàs recorda a l’Assemblea la funció del Consell Directiu i el procediment 

per poder formar-ne part. 

 

En aquest punt, es presenten les noves candidatures al Consell Directiu del Moviment. 

Aquestes són: 

 Alba Torrent Duran - Territori Girona 

 Jael Martín de Leonardo - Territori Barcelona 

 Carla Comas Gel - Territori Barcelona 

 Laia Puig Rovira - Territori Barcelona 

 Maria Grau Jiménez - Territori Barcelona 

 

A més a més, es comunica que les següents persones opten a la renovació dins del Consell: 

 Anna Grau i Jiménez - Territori Barcelona 

 Marta Estellé i Adell - Territori Tortosa 
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S’informa que en el cas de n’Anna Grau i na Marta Estellé, degut a que és la seva segona 

renovació i segons estableix el Reglament de Règim Intern, el nombre de vots que 

necessiten per poder renovar dins del Consell Directiu és de 2/3 dels membres assistents. 

 

Per últim, s’explica que, segons el repartiment ideal establert al document de Reglament 

de Règim Intern, els territoris disposarien de les següents places vacants a ocupar per les 

persones que es presenten: 

 Territori Girona – 1 plaça vacant 

 Lleida – 1 plaça vacant 

 Territori Mallorca i Menorca – 1 plaça vacant 

 Territori Tarragona – 1 plaça vacant 

 Territori Barcelona – 4 places vacants 

 Territori Sant Feliu – 2 places vacants 

 Territori Terrassa – 1 plaça vacant 

 Territori Tortosa – 1 plaça vacant 

Es fa evident, per tant, que hi ha un total d’almenys 5 places que no quedaran cobertes 

després de la votació. A continuació es demana que les persones candidates pugin a 

l’escenari per tal de presentar-se a l'Assemblea. 

Un cop finalitzades les seves exposicions s’obre un torn d’intervencions. 

Na Laia Sánchez, del Centre d’Esplai Sant Joan de Viladecans de la Zona 08, fa la petició 

que, quan es presentin les candidatures, s'incorpori a la pàgina web quantes places estan 

ocupades. També demana que a la web de l’AGO s’incorpori la gent del Consell Directiu 

que no ha de renovar però que continuarà formant-ne part. 

N’Anna Grau respon que només es va indicar qui es presentava i qui deixava el Consell 

Directiu, però que no es va posar quins territoris faltaven per acompanyar. De cara a 

propers anys, es tindrà present. 

Na Queralt Campàs explica el procediment de votació. Des de la mesa s’explica que es 

cridarà els Centres i Clubs d’Esplai des de l’escenari un a un per emetre el seu vot. En 

sentir el nom del Centre, el responsable del mateix s’haurà d’aixecar i dipositar la butlleta 

de vot a l’urna. Abans de procedir a la votació, però, es recorda que pel que fa a la votació 

dels membres que volen accedir o han de renovar mandat en el Consell Directiu cal 

constituir una mesa d’edat per tal que supervisin el procés i realitzin el recompte de vots 

posterior: la persona més gran, la més jove i un consiliari. La votació es realitzarà quan 

sortim per dinar. 

8. Presentació i aprovació, si escau, del Pla d’Accions del MCECC 

per a l’any 2024 
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Na Júlia Florences, membre del Consell Directiu referent de la Zona 03 i na Laia Rubio, 

referent de la Zona 01 i 06 del Consell Directiu, presenten el Pla d’Accions del 2025. 

Seguidament s’explica el procediment amb el qual es procedirà per tal d’aprovar-lo.  

A continuació, es presenta el document eix a eix, així com les esmenes corresponents per 

cadascun dels eixos (Identitat, Persona, Esplai i Xarxa). Després, es presenten les 

esmenes, dubtes i propostes. S’han presentat 2 propostes, 3 esmenes i 1 dubte. 

Esmena 01-  

Benvolguts membres del MCECC, 

Ens adrecem a vosaltres per argumentar la nostra proposta d’integrar el recurs "Fem Camí" 

com a part de l’activitat rutinària del Moviment, i no com una acció extraordinària o 

destacada dins del Pla d’accions. Aquesta proposta es fonamenta en les següents 

consideracions: 

1. Accions reiteratives sense avenç significatiu 

En la nostra anàlisi, hem observat que algunes accions del Pla d’accions del MCECC, 

incloent-hi "Fem Camí", es repeteixen any rere any sense aportar una millora significativa 

ni ambiciosa en la seva implementació o impacte. Tot i que reconeguem el valor que 

aquestes accions poden tenir, creiem que el Pla d’accions hauria de prioritzar iniciatives 

innovadores i transformadores que generin un progrés real i notori per al Moviment i els 

seus membres. 

La incorporació de "Fem Camí" com a part de l’activitat ordinària permetria alliberar espai 

dins del Pla d’accions per a projectes més ambiciosos que aportin avenços tangibles i 

diferenciadors. 

2. Indicadors auto-aprovables i limitat esforç addicional 

També volem aprofitar aquesta oportunitat per expressar una reflexió sobre alguns dels 

indicadors associats a "Fem Camí" i altres accions similars. Considerem que molts 

d’aquests indicadors són relativament senzills d’assolir, sovint a través de formacions que 

no són difícils de trobar i no impacten a la majoria dels Centres o Clubs d'Esplai ni a la 

majoria dels monitors i monitores, o amb decisions que no comporten un esforç o benefici 

addicional al conjunt del Moviment. 

Per exemple: 

- L’aprovació d’indicadors a través de formacions genèriques o temàtiques ja 

disponibles no sempre reflecteix una acció realment significativa ni innovadora. 

- L’ús d’estris i altres recursos ja existents o del fil conductor de trobades, sovint ja 

aprovat, en molts casos, limita l’impacte transformador que una acció del Pla 

d’accions hauria de tenir. 
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Creiem que, tot i que aquestes accions poden tenir una funció positiva dins de l'activitat 

del Moviment, no responen a l’expectativa d’una acció destacada dins d’un Pla que, en 

la nostra opinió, hauria d’aspirar a la innovació i al canvi profund. 

  

Amb aquesta proposta, no pretenem restar importància al recurs "Fem Camí", que 
considerem valuós. Tanmateix, creiem que la seva inclusió com a part de les activitats 
ordinàries del MCECC permetria una gestió més eficient del Pla d’accions, reservant-lo 
per a projectes ambiciosos que aportin beneficis més visibles i transformadors per al 
Moviment. 

  

Confiem que aquesta proposta pugui ser valorada i debatuda amb esperit constructiu. 
Restem a la vostra disposició per ampliar o concretar qualsevol dels punts exposats. 

Atentament, 

 

Des del Consell Directiu s’explica que aquesta esmena ha generat una reflexió profunda en 

el si del Consell Directiu, ja que en la justificació s’inclou un comentari general sobre el Pla 

d’Accions i es comenta que hi ha objectius que es repeteixen any rere any sense aportar 

una millora real i ambiciosa en el si del Moviment. 

El debat ha conclòs en què es convocarà una reunió el mes de juny, oberta als monitors i 

monitores del MCECC, Equip Tècnic, exmembres del Moviment i persones històriques, per 

tal de debatre sobre el rumb del MCECC en el context social actual. 

Es considera que és cert que hi ha accions que s’han repetit al llarg dels últims anys, en 

diversos documents del Pla d’Accions, i que cal revisar de forma profunda el funcionament 

de la nostra federació per desgranar quines són les necessitats reals dels Centres i Clubs 

d’Esplai i trobar un rumb més ferm per afrontar els reptes de futur i les necessitats actuals 

del lleure educatiu. Creiem que cal repensar cap a on dirigir els nostres esforços, tot tenint 

en compte els efectius reals amb què comptem. En definitiva, aquesta jornada de treball es 

convocarà per tal de revisar els objectius, l’estructura i la forma de treball del MCECC. 

Tanmateix, també trobem important destacar que a banda de les accions del Pla d’Accions 

hi ha altres projectes i tasques ordinàries a les que no es dona visibilitat, però suposen un 

gran volum de feina. Alhora, volem recordar que les accions sorgeixen d’un procés 

participatiu, que s’ha anat treballant al llarg dels anys i que, per tant, aquest és un document 

col·laboratiu on tothom pot fer aportacions. També volem recordar que del document del 

Pla d’Accions es deriven un volum molt gran de tasques i, per dur-les a terme, necessitem 

uns efectius humans de què ara mateix no disposem. 

En definitiva, entomem les demandes del Centre d’Esplai Casal Santa Maria del Jaire que 

ens esperonen a poder incorporar les accions permanents en el si de la gestió i reservar el 

Pla d’Accions a nous projectes realment transformadors. Per tant, es considera afegir el 

punt C com a resultat esperat d’“Incorporar la renovació periòdica d’aquest recurs a 
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l’activitat habitual del Moviment”. Durant aquest any, l’Àmbit d’Animació de la Fe actualitzarà 

el recurs i de cara al 2026 s’incorporarà com a tasca anual. 

El Consell Directiu accepta l’esmena proposada. El Pla d’Accions 2025 que se sotmetrà a 

votació incorpora aquest canvi. 

No hi ha cap comentari per part de l’Assemblea sobre la primera esmena i el Centre d’Esplai 

que ha fet l’esmena dona per vàlida la resposta del Consell Directiu. 

Esmena 02 -  

Els motius pels quals considerem que no és necessari crear un foulard representatiu del 

Moviment són els següents: 

1. Impacte limitat en el sentiment de pertinença 

Creiem que la creació d’un foulard del Moviment no tindria un impacte significatiu en el 

sentiment de pertinença dels membres del MCECC. Aquest sentiment sorgeix 

principalment de les experiències compartides, els valors viscuts i el treball conjunt en 

activitats i projectes, més que d’un element material com és un foulard. 

 

Els Centres i Clubs d’Esplai ja desenvolupen un fort sentiment de comunitat a través de la 

seva dinàmica interna i la seva participació en el Moviment, i no considerem que un objecte 

afegit pugui reforçar substancialment aquest vincle. 

2. Sobrecost innecessari 

El disseny, producció i distribució d’un foulard representatiu del Moviment suposaria un 

cost econòmic que considerem innecessari. Aquests recursos podrien ser destinats a 

altres p rojectes o iniciatives que tinguin un impacte més directe i positiu en el dia a dia 

dels Centres i Clubs d’Esplai, com formacions, suport logístic o amortiment dels costos de 

les trobades. 

A més, en un moment en què és important ser conscients de la gestió eficient dels 

recursos, evitar despeses addicionals i prescindibles és una decisió responsable. 

3. Impacte ambiental 

La producció massiva d’elements tèxtils, com seria el cas d’un foulard, pot tenir un impacte 

negatiu en el medi ambient. La generació de residus, el consum de recursos naturals i 

l’emissó de gasos d’efecte hivernacle associats al procés de fabricació i transport poden 

contribuir a la petjada ecològica del Moviment. Considerem que aquest impacte ambiental 

es pot evitar si prescindim de la creació d’aquest element. 

4. El foulard: un element personal i propi de cada Centre i Club d’Esplai 
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El foulard té un significat profundament personal i únic per a cada Centre i Club d’Esplai. 

Molts ja disposen d’un foulard que representa la seva història, identitat i valors, i que és 

portat amb orgull per monitors, monitores i infants. 

Proposar un foulard del Moviment podria diluir aquesta riquesa i diversitat d’identitats, i no 

reflectiria la singularitat que cada Centre aporta al conjunt del MCECC. Aquesta tradició 

personalitzada és una de les grans fortaleses del Moviment. 

5. Portar el foulard d’un Centre o Club ja implica participació al Moviment 

Quan algú porta el foulard del seu Centre o Club d’Esplai, també està representant el 

Moviment. Els Centres i Clubs federats són part del MCECC, i les accions que duen a 

terme ja contribueixen al creixement i la consolidació del Moviment. Actuar pel Centre és, 

en essència, actuar pel Moviment, per la parròquia i pel lleure en general. 

A la llum d’aquestes reflexions, considerem que la creació d’un foulard del Moviment no és 

necessària ni aporta un benefici que justifiqui els seus costos econòmics, ambientals o 

identitaris. Apostem per potenciar les accions i els valors que realment construeixen el 

sentiment de pertinença i que reflecteixen la riquesa de la diversitat que conforma el 

MCECC. 

Restem a la vostra disposició per dialogar o ampliar qualsevol dels punts exposats. 

Atentament, 

 

El Consell Directiu respon que, en base a la justificació que es fa de l’esmena, creiem que 

potser no s’ha entès bé l’acció que es proposa. La idea no és crear un únic fulard per tots 

els monitors i monitores del MCECC, sinó un disseny per les persones de Consell Directiu 

i altres voluntaris susceptibles a participar en actes o esdeveniments com a representants 

del Moviment. A l’hora de participar en convocatòries públiques, reunions o actes en nom 

del MCECC creiem que és més coherent tenir un únic símbol que ens representi a tots/es. 

També se’n faran alguns fulards “de més” per tal que altres persones els puguin utilitzar a 

l’hora de participar en accions d’aquest tipus. 

Al voltant del debat d’aquesta esmena s’ha decidit matisar un indicador i per això es 

decideix canviar-ne la redacció: b) Crear un fulard propi per al voluntariat del MCECC > b) 

Crear un fulard propi per representar institucionalment el MCECC. Igualment, es decideix 

no eliminar l’acció per la justificació anterior. 

N’Arnau Lonca, del Centre d’Esplai Casal Santa Maria del Jaire de la Zona 13, respon que 

des de l’esplai agraeixen que s’hagi rebut amb bona fe aquesta esmena i l’anterior i recalca 

que igualment consideren que és bo promoure el sentit de pertinença al Moviment. Veurien 

positiu, però, compartir fulards amb altres Centres o Clubs d'Esplai i crear sinergies entre 

esplais perquè cadascun té ja el seu símbol identitari. Tanmateix, accepten la resposta 

donada pel Consell Directiu i retiren l’esmena. 
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No hi ha cap comentari per part de l’Assemblea sobre la segona esmena. El Pla d’Accions 

2025 que se sotmetrà a votació incorpora aquest canvi. 

Esmena 03 - 

Considerem que aquesta acció és de gran valor i amb un gran potencial, però que podria 

ser enfocada de manera més proactiva per maximitzar el seu impacte. 

1. Ampliar l’abast a través del CNJC 

Portar aquest diàleg al Consell Nacional de la Joventut de Catalunya (CNJC) és un bon 

punt de partida, però potser podríem plantejar-nos com aquest organisme pot actuar com 

a catalitzador per arribar a instàncies superiors o per obrir noves vies de debat. Per 

exemple, seria interessant explorar la possibilitat que des del CNJC es pogués portar 

aquesta reflexió a altres àmbits d’incidència o posar en contacte el Moviment amb 

responsables directes d’educació a nivells més alts. 

2. Més enllà d’una conversa: full de ruta i accions programades 

Considerem que establir una conversa amb el Departament d’Educació és un bon primer 

pas, però potser seria beneficiós intentar anar més enllà. Proposem la creació d’un full de 

ruta o un calendari amb un seguit de trobades per tal de consolidar aquest diàleg i assegurar 

que tingui continuïtat i resultats concrets. Aquesta planificació permetria un seguiment més 

estructurat i garantiria avanços tangibles. 

3. Accelerar el procés per evitar alentiments innecessaris 

Som conscients que les relacions amb l’administració poden ser lentes per la seva pròpia 

naturalesa. Precisament per això, creiem que el Moviment no hauria de contribuir a aquesta 

lentitud. Si ja sabem que el procés pot ser prolongat, és crucial establir des del principi un 

enfocament dinàmic i proactiu que no alenteixi encara més el procés. 

4. Objectius més ambiciosos: màxims resultats obtinguts 

No hem de caure en l’error de voler complir una acció per complir-la, sinó que ens hem de 

centrar a obtenir els màxims resultats possibles. Aquest plantejament exigeix buscar no 

només el diàleg, sinó també compromisos, acords o avanços reals que beneficiïn els 

Centres i Clubs d’Esplai. Un enfocament més ambiciós i orientat a resultats creiem que serà 

més enriquidor per al Moviment. 

 

El Consell Directiu respon que, tot i que des del Consell Directiu ja tenim una interlocució 

directa amb el Departament de Joventut, amb els altres departaments no hi ha una 

comunicació tan fluida i, per tant, no és senzill poder materialitzar aquestes futures 

reunions. Per altra banda, la tramitació o les demandes que hem fet al llarg dels anys a 

l’administració, sempre han sigut farragoses, ja que els tempos són molt lents. Igualment, i 



  

 

  

 

ACTA DE REUNIÓ  

Pàgina: 16 de 28  Rev.1 (17/12/12) IQ-QUAL-05 

tenint en compte que no és una qüestió gens senzilla, trobem encertades les consideracions 

per tal de maximitzar el possible impacte d’aquesta acció. 

El Consell Directiu respon admetent l’esmena i afegint que el text que es votarà incorporarà 

la modificació. 

Dubte 01 - 

Benvolguts membres del MCECC, 

Mitjançant aquesta comunicació, volem expressar el nostre malestar en relació amb la 

situació de desatenció que pateixen els Centres i Clubs d'Esplai que opten per organitzar 

campaments. Aquesta problemàtica, tot i no ser nova, ha repercutit aquest any de manera 

particularment negativa, i creiem imprescindible traslladar-vos la nostra preocupació amb 

l’objectiu de millorar aquesta situació de cara al futur. 

 

1. Oblit relatiu dels Centres i Clubs d'Esplai que organitzen campaments 

Els Centres i Clubs d'Esplai que organitzen campaments representen una minoria dins del 

moviment, fet que, aparentment, ha contribuït a una certa manca d’atenció cap a les seves 

necessitats específiques. Aquest oblit s'ha fet més palès aquest any, ja que s'han produït 

situacions que han dificultat greument la seva planificació: 

Dificultats per reservar terrenys o dates desitjades: Alguns centres s’han trobat amb 

limitacions per accedir als espais i dates que necessitaven, o bé amb una antelació 

insuficient per poder planificar de manera adequada. Sense anar més lluny, des del Centre 

d'Esplai Casal Santa Maria del Jaire hem tingut greus dificultats per trobar un terreny i, quan 

l'hem trobat, ens ha obligat a modificar la logística que teníem pensada per l'estiu, així com 

la ruta, a causa de les dates disponibles i al canvi de lloc. A banda, hem hagut de plantejar 

un dia menys de campaments, fet que probablement impacti repercuteixi de manera 

negativa en el preu. 

2. Falta de facilitats per part del MCECC i la Fundació Pere Tarrés 

Des del MCECC i, per extensió, la Fundació Pere Tarrés, creiem que no s’han pres les 

mesures necessàries per alleujar aquesta situació. En particular: 

El Consell Directiu respon que, en el marc de la crisi de terrenys viscuda aquest estiu, des 

del MCECC ens vam implicar plenament per tal d’aconseguir les màximes facilitats a l’hora 

de reservar terrenys d’acampada. La problemàtica ve de lluny. De fet, des de principis del 

curs passat ja ens vam començar a moure preveient que a l’estiu sorgirien dificultats, ja que 

ens van avisar que els terrenys inundables no es podrien utilitzar com a zones d’acampada 

i que, per tant, es necessitarien informes tècnics que així ho demostressin. 
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Tot i la nostra previsió, des de l’administració es va anar tard i això va precipitar a setmanes 

de moltes reunions, on ens vam coordinar amb les altres entitats de lleure per tal 

d’aconseguir la resolució més favorable de la situació i reclamar una millor gestió per part 

de l’administració. Paral·lelament, també vam mantenir diverses reunions de negociació 

amb el Govern, algunes força tenses, per demanar solucions ràpides i senzilles per a tots 

els esplais i caus de Catalunya. Si no haguéssim vetllat per tot això, la situació resultant 

hagués sigut molt més negativa per a tots els centres que van de campaments. 

Aquesta gestió ingent va donar resultat a un acord de govern històric. Per tant, sí que creiem 

que s’han destinat molts recursos per mirar d’alleugerir aquesta situació. Igualment, 

entenem amb les dificultats que us vau trobar per reservar el terreny desitjat i amb les dates 

que volíeu, i reconeixem que s’haurien d’haver comunicat algunes informacions amb més 

antelació. 

 

El Consell Directiu respon que, en aquest sentit, l’entitat gestora de “Campaments i Més”, 

una de les plataformes amb més quantitat de terrenys de Catalunya, va prendre la decisió 

de restringir les reserves dels terrenys a agrupaments de la seva federació mare. És cert 

que la comunicació d’aquesta decisió s’hauria d’haver gestionat millor, ja que es va saber 

a una reunió del CNJC i no es va difondre amb prou rapidesa. D'altra banda, hem demanat 

a aquesta entitat que reconsideri/flexibilitzi aquestes dates, però sembla que la decisió és 

força inamovible. D’altra banda, la qüestió d’obrir terrenys d’acampada propis no està a les 

nostres mans i, a part, els dos terrenys d’acampada de la Fundació Pere Tarrés tenen les 

seves limitacions. Per exemple, malgrat que el terreny d’acampada de La Sala té número 

de registre propi i està legalitzat com a tal, quan hi ha reserves s’han de tenir en compte 

molts inputs que fan que no sempre es pugui permetre la reserva sol·licitada. 

Igualment, mirarem d’explorar la via d’aconseguir acords amb particulars o altres entitats 

per oferir alternatives de terrenys als Centres i Clubs d’Esplai que aneu de campaments. 

 

N’Arnau Lonca, membre del Centre d’Esplai Casal Santa Maria del Jaire de la Zona 13, 

respon que com a esplai agraeixen altra vegada la bona rebuda i les ganes de buscar 

solucions. Per altra banda, però, comenta que el dubte no anava enfocat cap a la feina de 

l’estiu 2024, sinó cap a l’estiu 2025 i lamenta la decisió presa per les altres federacions tot 

i que comprèn que estan en el seu dret. Finalment, valoren l’acord de govern i lamenten la 

decisió de “Campaments i Més” perquè genera incertesa sobre com i on trobar terrenys 

d’acampada. 

Na Júlia Florences agraeix les esmenes rebudes, ja que rebre propostes, dubtes i esmenes 

amb una mirada externa enriqueix el treball del Moviment. S’anima a la resta d’esplais que 

es facin seu el Pla d’Accions.  

N’Anna Grau fa una consideració sobre el tema dels campaments i parla sobre la subvenció 

per fer estudis hidràulics. No està tancat. El govern anterior estava molt disposat però 
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l’actual de moment encara no s’ha pronunciat, cosa que pot fer que sigui més complicat 

aquest any.  

S’obre el torn de paraula.  

Na Laia Chimeno, del Centre d’Esplai St. Pere i St. Pau de la Zona 08, pregunta per l’estat 

de l’actualització de l’RRI i demana si es tindrà en compte durant el Pla d’Accions 2025. 

N’Alberto Hernández respon que s'ha començat a treballar en l'RRI arran de la seva 

esmena i comenta que ja estan finalitzant la primera volta. Han fet una fase de revisió i 

estan en una fase de redacció que volen acabar al juny, tot i que la dilataran per donar 

espai a la cimera perquè allò que s’hi decideixi pugui entrar en la reelaboració del document. 

També demana disculpes per la falta de transparència cap a la resta del Moviment quan 

s’anava fent retorn al Consell Directiu del progrés d’aquesta esmena. 

Es procedeix a la votació: 

En aquest moment amb 91 centres, 90 amb dret a vot, el Pla d’accions queda aprovat amb 83 vots a 

favor, 3 vots en contra, 3 vots en blanc i 1 abstenció. 

 

9. Treball amb els Responsables dels Centres i Clubs d’Esplai 

N'Andreu Basolí, representant del Consell Directiu de les Zones 11 i 12, informa a 

l’Assemblea que degut a tota una sèrie d’imprevistos i a la duració superior d’alguns punts 

previs, l’espai de treball amb els responsables dels Centres i Clubs d’Esplai no es podrà 

realitzar durant la jornada. Tot i això, explica que la dinàmica prevista es realitzarà en les 

reunions territorials durant les trobades del mes de febrer. 

 

Es procedeix a fer la votació per les candidatures al Consell Directiu. S’anirà cridant cada 

centre un a un per tal de posar la butlleta dins l’urna. S’aprofita també per donar indicacions 

per a l’hora de dinar. Tornarem a les 15.45 h. 

 

 

15.00 h - Dinar 

 

10. Resultat votacions CD 

Na Queralt Campàs procedeix a donar els resultats de les candidatures del Consell Directiu 

i es dona la benvinguda als nous membres:  

 Anna Grau i Jiménez: 85 vots 

 Marta Estellé i Adell: 86 vots 

 Maria Grau i Jiménez: 82 vots 

 Laia Puig Rovira: 84 vots 
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 Carla Comas Gel: 81 vots 

 Jael Martín de Leonardo: 80 vots 

 Alba Torrent Duran: 86 vots 

11. Espais de participació 

N’Anna Grau presenta els espais de participació del MCECC. Així, es recorda que el 

MCECC disposa de l’Àmbit d’Animació de la Fe, l’Àmbit Pedagògic i l’Àmbit d’Educació per 

la Justícia Global, tot i que s’informa que l’Àmbit Pedagògic està actualment inactiu a la 

espera que surtin voluntaris per tirar-lo endavant. 

Puja a l’escenari n’Arnau Subias, consiliari de la Zona 02 i membre de l’Àmbit d’Animació 

de la Fe, a presentar l’activitat d’aquest àmbit durant l’any 2024. També explica com ha 

funcionat durant aquest any l’àmbit i exposen tot el que s’ha anat treballant: van celebrar la 

VIII Nit dels Animadors i Animadores de la Fe a Montserrat, es va tractar l’espiritualitat i la 

natura en el marc de l’Estris 252 i en el marc del CampusMCECC. De cara al 2025, estan 

preparant la IX Nit dels Animadors i Animadores de la Fe, que anirà sobre l’esperança i serà 

el 28 de febrer al Tibidabo. A més, participaran al Jubileu 2025. 

Puja a l’escenari en Carles Piqueras i en Christiano Vargas per tal de parlar sobre l’Àmbit 

d’Educació per la Justícia Global. Expliquen que en aquest últim any han reprès l’activitat 

després d’un temps d'inactivitat. Exposen que van dur a terme la 7a Jornada Mirem Més 

Enllà que va tractar sobre el Lleure Antiracista. Animen a la participació a la pròxima reunió 

del 5 de març per donar continuïtat a l’activitat de l’àmbit. 

N’Alberto Hernández, membre del Consell Directiu i referent de les Zones 08 i 09, puja a 

l’escenari per parlar sobre el pòdcast Qui té la pinça? Explica que intenten fer 5 programes 

per curs. Hi parlen sobre els problemes de Catalunya envers l’esplai i es poden veure en 

directe per Instagram i Spotify. El proper programa serà el 17 de febrer i tractarà sobre 

l’AGO. 

Pugen a l’escenari na Laia Rubio, n’Andreu Basolí i na Júlia Florences, com a membres de 

la Conselleria de Territorialitat, per explicar l’activitat de l’any de l’òrgan del Consell de 

Responsables Territorials. Na Júlia Florences explica què és el Consell de Responsables 

Territorials i la seva funció. També comenta que es reuneixen 4 cops a l’any per fer 

seguiment territorial i treball conjunt. Recorda que els Responsables Territorials són 

persones voluntàries encarregades de dinamitzar la Zona o Territori i l’activitat territorial i 

de fer de nexe d’unió entre els Centres i Clubs d’Esplai i l’estructura del Moviment. 

Habitualment, l’equip de Responsables Territorials el formen les figures de tresoreria, 

pedagogia i secretaria.  

Per altra banda, na Laia Rubio anima la gent a formar part del CRT, ja que molts dels 

Consellers/es nous formaven part del CRT i, per tant, hi haurà vacants en els equips 

territorials de les diferents Zones i Territoris. A més, és un molt bon espai per començar a 

endinsar-se en el Moviment, conèixer altres realitats i teixir vincles. Finalment, n’Andreu 
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Basolí comenta que algunes de les accions del Pla d’Accions venen proposades pels 

Responsables Territorials i seran qui les entomin, ja que el Consell de Responsables 

Territorials ha de ser una eina per treballar en el Moviment. 

Puja a l’escenari na Yolanda Toledo, membre del Centre d’Esplai Alcor de la Zona 07 i 

integrant de l’equip Internacional del MCECC. Explica què és la FIMCAP, la Federació 

Internacional de Moviments Catòlics i Acció Parroquial, que agrupa moviments a Europa, 

Àsia, Àfrica i Llatinoamèrica, i presenta tota una sèrie d’activitats internacionals, de 

cooperació i diferents projectes que organitza. Les activitats a Europa són: 

 EuroCurs: formació d’una setmana per a monitors i monitores d’entre 18 i 25 anys, 

generalment durant Setmana Santa. Aquest any serà a finals de setembre en format 

interrail des de Barcelona fins a Bratislava, passant per Alemanya. 

 EuroCamp: colònies d’una setmana per a joves d’entre 16 a 20 anys acompanyats 

sempre d’un monitor i monitora. Aquest any seran durant la primera quinzena 

d’agost a Lituània. 

 EuroTraining: formació biennal per a monitors/es d’entre 18 a 30 anys centrada en 

aprendre com fer una activitat internacional. No hi ha dates confirmades, però hi 

haurà una edició durant el 2025. 

Fora de les activitats pròpiament per entitats europees, s’organitza: 

 World Camp: joves de 4 continents es troben en un país no europeu durant tres 

setmanes per fer una mena de camp de treball i ajudar una comunitat local. 

Generalment és a l’estiu, però enguany s’està celebrant a Xile amb cinc participants 

del MCECC i un coordinador. 

 General Assembly: 10 dies en els quals els delegats de tot el món decideixen la 

direcció de la FIMCAP els propers 3 anys. 

En aquest moment, des de vicepresidència es recorda que els projectes poden ser de 

qualsevol temàtica, es poden presentar durant tot el curs a iniciativa de monitors/es en actiu 

i han de ser aprovats per l’Assemblea General Ordinària. Es procedeix a explicar els 

projectes vigents que hi ha al MCECC perquè, com comenta na Queralt Compàs, aquest 

any no se'n presenta cap de nou. 

En Pau Pujol, membre del Consell Directiu referent de la Zona 15, i n’Arnau Lonca, membre 

del Centre d’Esplai Casal Santa Maria del Jaire de la Zona 13, pugen a l’escenari per 

explicar el Projecte d’Excursionisme. Han assolit l’objectiu de fer un Curs 

d’Excursionisme per als monitors i monitores del Moviment. Van tenir 20 participants i els 

agraeixen la seva participació. 

En Pau Pujol explica que, com que l’any passat es va renovar el projecte per 2 anys, no ha 

calgut votar-lo de nou aquest any. A més a més, exposa que hi haurà una segona edició 

del Curs d’Excursionisme que estarà més organitzada.  
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Na Mireia Mestres i na Carla Orta, totes dues del Centre d’Esplai Abat Cassià de la Zona 

03, pugen a l’escenari per parlar sobre Alimara, Projecte d’Acompanyament Emocional. 

Expliquen que van triar el nom entre tots els voluntaris del projecte perquè fa referència a 

una torxa que il·lumina el camí. El projecte busca acompanyar els Centres i Clubs d’Esplai 

en situacions que no saben com gestionar. Consideren que és un projecte molt important 

però no ha acabat de funcionar per falta de participació o pel desconeixement del projecte 

per part dels Centres i Clubs d’Esplai. 

A més, expliquen la dinàmica que han realitzat a l’entrada de l’Assemblea respecte de la 

salut mental. Es veu clarament com moltes de les situacions esmentades han succeït en 

els diferents centres. Presenten les quatre comissions en què treballen i també diuen que 

la seva feina no és diagnosticar, sinó acompanyar. De moment, no han rebut consultes.  

Tenen un nou enfocament per al proper curs, mantindran la possibilitat de fer consultes al 

correu projecte.alimara.mcecc@peretarres.org i, a més a més, faran divulgació 

d'informació, recursos i activitats a través de les xarxes socials del Moviment o amb un 

compte d’Instagram nou que han creat. Si algú hi vol participar, pot contactar-hi a través del 

correu o de l’Instagram. L’any 2026 caldrà renovar el Projecte d’Acompanyament 

Emocional Alimara. 

Na Queralt Campàs exposa la situació del Projecte de Perspectiva de Gènere. S’ha 

dissolt el projecte, ja que no hi havia relleu. Els Punts Liles s’integraran a l’estructura del 

Moviment per tal de tenir-los presents durant les trobades. 

El Projecte WACA TANDEM no s’explicarà enguany a l’Assemblea perquè les persones 

que hi estan implicades es troben ara mateix participant del Worldcamp de la FIMCAP a 

Xile. 

S’obre un torn de paraula. L'Assemblea continua sense cap qüestió sobre els projectes.  

Es fa un agraïment públic al Centre d’Esplai Casal Santa Maria del Jaire per les esmenes i 

la participació que han fet al llarg de l’Assemblea. S’anima a la resta de Centres i Clubs 

d’Esplai que ho facin també perquè, d’aquesta manera, seria tot molt més enriquidor. 

 

12. Presentació, votació i aprovació, si escau, del Calendari previst 

pel curs 2025/2026 

En Pau Pujol, membre referent del Consell Directiu a la Zona 15, i n’Adrià Godia, membre 

referent del Territori Lleida en el Consell Directiu, presenten el Calendari pel curs 

2025/2026. Es refresquen les dates claus. 

 

En Pau Pujol explica la possibilitat de votar la data de l’Assemblea 2026 en dissabte o en 

diumenge per atendre les diferents realitats dels Centres i Clubs d’Esplais. 
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Després, presenta les dues dates possibles per a la TrocaJove i, per últim, recorda que el 

2026 la Trobada de Monitors serà d’un sol dia i es proposen quatre possibles dates. 

 

S’obre el torn de paraula a l’Assemblea però es tanca sense cap intervenció. 

 

Un cop constituïda la mesa, es procedeix a cridar des de la Secretaria Tècnica un per un 

tots els Centres i Clubs d’Esplai per a la votació a través de les butlletes de vot. N’Anna 

Grau comunica el resultat de les votacions del Calendari pel 2025/2026: 

 

 

Votació del Calendari pel curs 2025/2026.  

En aquest moment amb 65 centres, 65 amb dret a vot. 

 AGO 2026: 

o 24 de gener: 49 vots 

o 25 de gener: 17 vots 

o 31 de gener: 29 vots 

o 1 de febrer: 14 vots 

 Jornada de Monitors i Monitores 2026: 

o 9 de maig: 30 vots 

o 10 de maig: 26 vots 

o 16 de maig: 32 vots 

o 17 de maig: 29 vots   

 TrocaJove 2026: 

o 11 i 12 d’abril: 40 vots 

o 18 i 19 d’abril: 48 vots 

Votació del Calendari pel 2025/2026.  

En aquest moment amb 65 centres, 65 amb dret a vot, el Calendari 2025/2026 s’aprova amb 53 vots 

a favor, 8 en contra, 3 en blanc i 1 abstenció. 

 

13. Presentació i aprovació, si s’escau de l’Informe econòmic 2024 

i 2025 (tancament econòmic corresponent a l’any 2024 i 

pressupost corresponent a l’any 2025) 

N’Adrià Godia, administrador del Moviment, puja a l’escenari per presentar el tancament 

econòmic del 2024 i el pressupost del 2025. Explica que el document en qüestió s’elabora 
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abans de tancar l’exercici econòmic de manera que és possible que algunes partides hagin 

variat lleugerament. 

Explica que l’any passat es va fer una esmena que es va acceptar, però que no es va poder 

dur a terme pel relleu del secretari tècnic. Es procurarà complir aquesta esmena durant 

l’estiu del 2025. 

En relació al tancament econòmic 2024, es mencionen les qüestions més destacades. 

Es comenta que enguany es rep menys finançament des de la Generalitat pel canvi de 

convocatòries de la COSPE i IRPF a la CONVO. També s’observen menys ingressos en la 

Jornada de Monitors/es perquè hi va haver menys participació, tot i que s’han compensat 

amb la contenció de despesa tant de la Jornada de Monitors/es com de la TrocaJove. 

També podem veure un augment de despeses en l’apartat de zones i territoris, que 

correspon a un augment d’activitat territorial. Per últim, es destaca que malgrat els elements 

que s'han comentat anteriorment, es tancarà l’exercici tal com estava previst, amb una 

desviació negativa. En aquest cas, la desviació és de prop de 18.000 €. 

En relació al pressupost de 2025, es mencionen les qüestions més destacades. 

Es comenta que s’invertirà en contractar a mitja jornada una persona per cercar més 

finançament i donar un cop de mà en la gestió administrativa del Moviment. També s’explica 

que durant el 2025 hi haurà Trobada de Monitors/es en comptes de Jornada i que això 

repercutirà en un augment d’ingressos i de despeses de l’activitat. S’observa una reducció 

de despeses de l’Estris per la decisió de disminuir el nombre d’Estris que es publiquen en 

paper i fer una aposta digital des de les xarxes socials. 

N’Adrià Godia explica que des del Moviment fem una autoesmena perquè una de les cel·les 

ha quedat en blanc i el balanç ha quedat mal ajustat. 

En Pau Antonio, del Centre d’Esplai Flor de Neu de la Zona 09, pregunta on queda reflectida 

la inversió que es farà amb el nou Gesplai.  

N’Adrià Godia explica que aquesta partida s’inclou a la partida de “Col·laboracions i altres 

serveis” dins de les despeses de l’Estructura General del MCECC. 

 

Votació del Tancament Econòmic corresponent al 2023.  

En aquest moment amb 67 centres, 66 amb dret a vot, el Tancament Econòmic 2024 s’aprova amb 

62 vots a favor, 0 en contra, 3 en blanc i 1 abstenció. 

 

Votació del Pressupost corresponent al 2024.  
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En aquest moment amb 67 centres, 66 amb dret a vot, el Pressupost 2025 s’aprova amb 59 vots a 

favor, 0 en contra, 6 en blanc i 1 abstenció. 

  

14. Presentació i difusió de materials i recursos 

A continuació, n’Andreu Basolí, membre del Consell Directiu referent de les Zones 11 i 12, 

procedeix a presentar tota una sèrie de recursos dels quals disposa el Moviment i que es 

consideren d’interès i utilitat per als Centres i Clubs d’Esplai. Comenta que moltes vegades 

es demanen coses que ja existeixen, ja elaborades pel MCECC anys enrere i és per això 

que es vol realitzar aquesta breu presentació: 

 

 Revista Estris: revista editada pel Moviment centrada en l’educació en el lleure i 

que cerca abordar temàtiques d’interès per als esplais i dotar-los d’eines i propostes 

d’activitats. La revista té el seu propi web online amb un repositori de recursos: 

estris.cat  

 Fem Camí: recurs generat per tal de treballar el transcendent a l’esplai de formes 

diverses que pretenen adaptar-se a la situació de cada entitat (enllaç). 

 Premonis, com ho fem?: per tal d’ajudar a resoldre el pas d’infant/adolescent a 

monitor/a es va crear aquest recurs. S’hi troben propostes sobre com acompanyar 

el procés i a les persones que el viuen, a més de plantejaments necessaris que cal 

que es faci l’entitat (enllaç).  

 Els exmonitors/es a l’Esplai: aquest recurs busca aprofitar l’experiència i el talent 

dels exmonitors/es dels Centres i Clubs d’Esplai (enllaç). 

 Quizztidià: recurs en forma de joc interactiu per veure com es treballa el quotidià a 

l’esplai, i a partir d’aquí, reflexionar com a equip (enllaç).  

 Manual de consum responsable: manual amb un recull de bones pràctiques i 

guies sobre la temàtica per poder aplicar als Centres i Clubs d‘Esplai (enllaç). 

 Material sobre participació infantil i juvenil: guia per potenciar i treballar la 

participació infantil i juvenil als Centres i Clubs d’Esplai amb diverses propostes, 

bones pràctiques i claus a tenir presents (enllaç). 

 Treball amb famílies: guia generada per abordar com hauria de ser la relació amb 

les famílies, un agent educatiu i part de l’esplai més, així com tota una sèrie de 

recomanacions i consells per gestionar algunes situacions complexes (enllaç). 

 Bones pràctiques ambientals: guia que recull 100 propostes i bones pràctiques 

molt concretes per implantar al vostre Centre o Club d'Esplai (enllaç). 

 La llitera: plataforma de valoracions de les cases de colònies i els terrenys 

d’acampada. Són els propis esplais els que avaluen la seva estada en base a la 

seva pròpia experiència. Pot ajudar a escollir o cercar algunes cases, però cal que 

el recurs sigui enriquit amb noves incorporacions d’instal·lacions i valoracions per 

part dels esplais (enllaç).   

https://www.estris.cat/
https://view.genially.com/5e06418d29e55b0f05a7870a/interactive-content-fem-cami-calaix-de-recursos
https://view.genially.com/5e15ec889e640140728d85d8/presentation-premonis-com-ho-fem
https://view.genially.com/63359e3b3b3e570011963436/guide-treballem-la-presencia-dels-exmonitorses-a-lesplai
https://view.genially.com/5ae0cf6fd6ded7403f23e8d1/interactive-content-quiztidia-el-trivial-del-quotidia
https://www.peretarres.org/arxius/mcec/recursos/Consum_responsable.pdf
https://www.peretarres.org/arxius/mcec/recursos/AP_ParticipacioInfantil.pdf
https://www.peretarres.org/arxius/mcec/recursos/families2018/manual_treball_families.pdf
https://www.peretarres.org/arxius/mcec/manual_bones_practiques.pdf
https://lallitera.estris.cat/
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 Guia de Parcs Naturals: recurs interactiu que pretén recollir de forma ràpida, visual 

i resumida la normativa dels diferents parcs naturals del territori català per fer-la 

accessible als Centres i Clubs d’Esplai (enllaç). 

 Treball de cures en equips de monitors/es: recurs teòric i pràctic per entendre 

què són les ‘cures’, per què cal tenir-les en compte i com podem implementar-les, a 

més de fer una autodiagnosi dels Centres i Clubs d’Esplai (enllaç). 

 Inclusió: en aquest sentit el Moviment disposa de dos recursos, el Projecte Llavor, 

enfocat a la creació de nous centres en realitats d’una alta complexitat 

socioeconòmica i on es detecti la manca d’entitats de lleure, i el Programa Sempre 

Acull, que pretén ajudar els centres que ho desitgin a treballar per incloure infància 

i adolescència en situació de vulnerabilitat en la seva realitat (enllaç).  

 Cases de colònies: es recorda que les diferents fundacions diocesanes que 

conformen el Moviment disposen de tota una sèrie de cases de colònies de les quals 

poden gaudir amb preus i descomptes per als centres del Moviment.  

 Estiu 2025: com sempre, un any més, quan s’acosti la temporada d’estiu, els 

centres trobaran a la seva disposició un espai web carregat de recursos per poder 

preparar les activitats. A més a més, allà trobaran el número del telèfon 

d’emergències del Moviment, actiu tot l’estiu.  

 

N’Andreu fa una reflexió sobre la importància de l’ús dels recursos generats pel MCECC, 

cal que els Centres i Clubs d’Esplais els consultin per poder treure el màxim profit de 

demandes i necessitats anteriors. Dona les gràcies a totes les persones que han treballat 

per generar-los i anima la gent a participar activament per crear nous recursos. 

Na Laia Sánchez, del Centre d’Esplai Sant Joan de Viladecans de la Zona 08, demana si 

aquestes diapositives es publicaran per poder consultar els recursos presentats. 

Es respon que es faran arribar les diapositives i els recursos. 

Na Yolanda Toledo, del Centre d’Esplai Alcor de la Zona 07, comenta que algun dels QRs 

dels recursos no funcionava correctament. 

N’Estel Puerta comenta que ha recollit els recursos a l’última publicació a les xarxes socials 

del Moviment. 

  

https://view.genially.com/64b131eb0522dd0019aff732/interactive-image-normativa-parcs-naturals
https://www.peretarres.org/arxius/mcec/recursos/Recurs_cures_monitors.pdf
https://view.genially.com/673c8d47517d539adf175552/interactive-content-visual-thinking-checklist
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15. Informacions diverses 

A càrrec de n’Elna Busquet, membre del Consell Directiu referent de la Zona 05, i en 

Christiano Vargas, referent de la Zona 04. Així, s’informa de: 

 

 Cursos Residencials de Monitor/a i Director/a de Lleure de Setmana Santa: 

s’informa que ja es troben obertes les preinscripcions als cursos residencials fins el 

proper dia 6 de febrer. També es recorda que les inscripcions al Curs Brúixola, 

destinat a premonitors/es que es realitza anualment a Vilaller també ha obert 

inscripcions.  

 Bon tracte: espai al web del Moviment dedicat al treball i la promoció del Bon 

Tracte, la prevenció, detecció i actuació davant de possibles casos d’ASI i el treball 

de les cures dins l’entitat. En aquest punt es poden trobar un resum de normatives, 

infografies i diversos recursos pedagògics, així com el contacte amb la comissió de 

Bon tracte del MCECC, especialitzada en acompanyar els centres davant de casos 

i situacions concretes que impacten contra el Bon tracte. 

 CampusMCECC d’Estiu: el proper 11 de maig tindrà lloc el CampusMCECC 

d’Estiu, un espai formatiu destinat als equips de monitors/es perquè puguin tenir 

recursos per preparar adequadament les activitats de lleure d’estiu. 

 Viatge a Taizé: de l’1 al 4 de maig hi haurà un viatge a la comunitat de Taizé, a 

França. Seran uns dies d’espiritualitat, recolliment i reflexió oberts als membres del 

Moviment i de la Facultat d’Educació i Treball Social Pere Tarrés-URL. 

 Punt de connexió: s’informa que el Punt de Connexió, un espai de trobada de 

caràcter mensual obert a monitors/es i exmonitors/es del MCECC per reflexionar 

entorn d’alguna lectura de l’Evangeli i una temàtica concreta, ja s’ha reprès. Es 

combinaran les trobades presencials amb trobades telemàtiques per maximitzar la 

possibilitat de participar-ne. 

 Cimera de participació: de cara a l’estiu, es convocarà un cap de setmana per 

parar i observar la realitat del MCECC i reflexionar sobre què cal treballar, què cal 

millorar i quin és el rumb que volem seguir com a Moviment. 

 

Per últim, es recorda que tots els equips que conformen el Moviment es troben sempre a la 

disposició dels Centres i Clubs d’Esplai. Així, per qualsevol dubte o qüestió es poden 

adreçar al seu promotor/a o membre del Consell Directiu de referència o bé escriure a 

secretaria.mcecc@peretarres.org. També es fa menció a les diferents xarxes socials del 

MCECC (Instagram, Facebook, X o TikTok) des d’on es fan arribar informacions, notícies i 

recordatoris d’interès.  

  

mailto:secretaria.mcecc@peretarres.org


  

 

  

 

ACTA DE REUNIÓ  

Pàgina: 27 de 28  Rev.1 (17/12/12) IQ-QUAL-05 

16. Precs i preguntes 

Na Laia Sánchez, membre del Centre d’Esplai Sant Joan de Viladecans de la Zona 08, 

demana quan es publicarà el nou catàleg de formacions i el Genially de recursos sobre 

inclusió que havia de sorgir de l’acció EI1. 

 

N’Anna Grau comenta que el catàleg de formacions està a la web del MCECC i que el 

Genially d’inclusió és un dels enllaços que s’ha compartit a l'apartat de recursos. Explica 

també que la renovació del catàleg es publicarà a l'inici del curs següent. 

 

En Pau Jurado, membre del Centre d’Esplai Epis del Territori Lleida, agraeix l’Assemblea 

d’enguany però comenta que la participació a l’AGO baixa i que això es veu en aquest 

moment, amb tot de cadires buides. Es fa present a l'AGO menys d’un 30 % del Moviment, 

i expressa que això és preocupant i vergonyós. Valora positivament la pausa prevista pel 5 

i 6 de juliol (Cimera) per poder revisar cap a on va el Moviment i poder engrescar aquestes 

persones que no en participen activament. També comenta que, tenint en compte que 

l’Assemblea és a Barcelona, des del Territori se’ls fa complicat baixar i agraeix que moltes 

altres activitats del MCECC es facin fora de Barcelona. Es pregunta, però, quin és el motiu 

d’aquesta descentralització i per què, havent-se fet l’AGO a la capital, hi ha tan poca 

participació d’esplais. Expressa que vol que el seu comentari consti en acta. 

 

Na Laia Sánchez, membre del Centre d’Esplai Sant Joan de Viladecans de la Zona 08, 

pregunta per la vinculació dels perfils d'Instagram dels projectes dins de les xarxes socials 

del MCECC. 

 

N’Anna Grau comenta que es recomana no fer perfils individuals per als projectes, ja que 

els seguidors estan als comptes del MCECC. Si tot i així volen crear aquests comptes, es 

fan constar com a comptes no oficial del Moviment, i es menciona que són projectes.  

 

Na Laia Sánchez, del Centre d’Esplai Sant Joan de Viladecans de la Zona 08, demana que, 

en el marc de la participació infantil dins de l’AGO, es faci ús de la llengua catalana, ja que 

com a esplais vetllem per la llengua. Per altra banda, demana per les propostes i accions 

previstes pel MCECC en el si del Jubileu que se celebrarà a l'estiu. 

 

N’Anna Grau explica que van fer una primera reunió amb el mossèn Carles Bosch i el 

mossèn Xexu Adán per saber què farien des de les diferents diòcesis. Des del MCECC es 

farà una publicació i un formulari d’inscripcions perquè aquelles persones que ho vulguin 

puguin anar a Roma amb un grup conjunt per participar del Jubileu. 

 

En Guillem Turmo, membre del Centre d’Esplai Brúixola - Sant Ignasi de la Zona 02, agraeix 

l’espai per fer l’Assemblea i demana si es podria obrir un altre lavabo, ja que sortim tots a 

la vegada. 
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17. Cloenda Assemblea General Ordinària MCECC 2024 

La Vicepresidenta del Moviment, na Queralt Campàs, i la Presidenta del Moviment, n’Anna 

Grau, dirigeixen unes paraules a l’Assemblea com a comiat de l'Assemblea General 

Ordinària 2025. 

 

L’assemblea es dona per finalitzada a les 17.45 h i, com a secretari, dono fe a través 

d’aquesta acta de totes les intervencions i els acords. 

Vist i plau,  

 

Anna Grau 

Presidenta del MCECC 

 

 

[signatura] 

Jordi Gomà 

Secretari tècnic 
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