PLA D’ACCIONS 2024

#-s0mMoviment



El esdevé una eina clau per al MCECC ja que concreta l'accid estrategica del Moviment (sorgida del Pla estrategic) i és
important, també, perqué ajuda a fixar les prioritats a realitzar durant U'any. El Pla d’accions contempla dues parts diferenciades: una
estableix i endreca , vinculades als quatre eixos principals (Identitat, Persona, Esplai i Xarxa), i 'altra recull, de manera
generica,

Aquest Pla d’accions sera votat per part de ’Assemblea General del MCECC. Pero
que, com veureu, s’inicia el mes de setembre, moment en qué tots els agents que conformen el Moviment van poder aportar propostes
d’accions a realitzar. L’elaboracié del Pla d’accions, aquest any, ha comptat amb les

la etapa:
A través d’un formulari, totes les persones que formen part del MCECC (monitors/es, responsables territorials, membres del Consell Directiu,
Equip Teécnic, consiliaris/aries, voluntaris/aries, entre d’altres) poden aportar idees, iniciatives, propostes d’accions, etc.

2a etapa:

Enviament als Centres i Clubs d’Esplai de les propostes que han arribat perqué puguin decidir quines sén més rellevants d’incloure. El
Consell Directiu elabora una proposta de document de Pla d’accions.

3a etapa:
El Consell Directiu presenta la proposta del Pla d’accions al Consell de Responsables Territorials del 25 de novembre, i posteriorment es
comparteix amb els Centres i Clubs d’Esplai.

43 etapa:
Els Centres i Clubs d’Esplai podeu estudiar la proposta del Pla d’accions i, si es considera oportu, aportar dubtes, propostes o esmenes a
partir dels sistemes que s’habiliten per 'Assemblea. Acabat aquest procés, el Consell Directiu elabora un document que recull totes les
propostes i esmenes arribades i en dona resposta.

5a etapa:

El Consell Directiu presenta la proposta a ’Assemblea General Ordinaria amb les esmenes que hagin arribat. Se sotmet a la votacié per a la
seva aprovacio.
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UN MOVIMENT D’EQUIPS | PERSONES

L’accié del MCECC la fan possible diversos equips de persones
que treballen, des d'una actitud de servei | compromis, per
acompanyar i donar suport a l'accié dels Centres i Clubs d’Esplai
del Moviment. A continuacié detallem aquests equips:

El Consell Directiu és'0rgan de direccié del MCECC
i esta elegit per '’Assemblea General de Centres i
Clubs d’Esplai.*

El Consell de Responsables Territorials vertebra la
participacio territorial.

L'Equip Tecnic ésel personal laboral, que treballa per
executar els projectes i les accions del Moviment.*

Els Equips de Voluntariat estan implicats en les
comissions de trobades, en els Ambits i projectes,
contribueixen a l'organitzacié d’activitats i trobades.

L'Equip de consiliaris | consiliaries acompanya
les iniciatives del MCECC i aprofundeix en l'accid
pastoral.

* També existeixen uns grups de treball interns del Consell Directiu amb membres
de U'Equip Tecnic que hi donen suport. Aquest grups s’anomenen conselleries i
son: Conselleria de Formacid, Conselleria de Territorialitat, Conselleria d’Inclusid,
Conselleria de Relacions Institucionals i Conselleria de Bon Tracte.

Pag. 3 de 17 Rev. 1(23/12/2023) IQ-MCECC-07



L’ACCIO PERMANENT DEL MOVIMENT

Centres. Zones i Territoris

El MCECC soén els Centres i Clubs
d’Esplaiiles seves Zones i Territoris.
Les activitats territorials, les
formacions, les reunions i el seguiment
i acompanyament per part dels
promotors i promotores és fonamental i
molt rellevant en l'accié permanent del
MCECC.

Servei a Centres i Clubs d Esplai

El servei als Centres i Clubs d’Esplai
és fonamental. Els ajuts economics,
l'assessoramentilagestio dediversos
tramits sén alguns dels elements que
queden recollitsiemmarcats dins de la
cartera de recursos del MCECC.

Continuarem millorant-la i fent-la
visible per als Centres i Clubs d’Esplai.
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Formacié de monitorns i monitores

A banda de les accions formatives
territorials, el MCECC preveu donar
continuitat a lorganitzacié de diversos
cursos residencials de monitors/es i
directors/es (sobretot durant la Setmana
Santail’estiu) itambé a les diferents accions
formatives generals, com ara el Campus
MCECC d’estiu i d’inici de curs. Lany 2024
també es preveu realitzar la 5a edicio del
programa Ramon M. Serchs.

Els Ambils i Progecies

La participacio al MCECC és molt important
i rellevant. Per aquest motiu es dona forca
a laccié6 dels Ambits i els Projectes.
Actualment el MCECC disposa de: UAmbit
d’Animacié de la Fe, Projecte de Perspectiva
de Genere, Projecte d’Excursionisme i el
Podcast “Qui té la pinca”.
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Grans Activitals

Durant lany 2024 el MCECC
té la voluntat de continuar amb
lorganitzacié de les grans trobades:
la Trocalove i la Jornada de Monitors
i Monitores els mesos de marcg i maig
respectivament.

Publicacions del Moviment

Totes les accions del Moviment tenen
una dimensié comunicativa molt
rellevant. Com comunicar-les i com
utilitzar totes les eines disponibles
(xarxes socials, butlletins, web...)
torna a esdevenir un repte per al 2024.
L’espai comunicatiu d’Estris (revista, i
el nou portal web) continuara generant
continguts i coneixement sobre
'educacié en el lleure.
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LES ACCIONS DEL 2024

Les accions del Pla d’Accions segueixen les fites tracades en el Pla Estrategic del MCECC, vinculades als quatre eixos principals: [dentitat,
Persona, Esplai i Xarxa, i als seus subeixos.

A continuacié, es mostren les linies d’accié per a aquest 2024, les quals es presenten amb els equips responsables de l'accié, els mitjans
dels quals es disposa i els resultats esperats de les accions amb uns indicadors per mesurar-ne el compliment.
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LLEGENDA RESPONSABLES DE L’ACCIO | MITJANS

Enaquest document s’utilitzen sigles per definir els responsables
de cada accid i els mitjans requerits.

CD Consell Directiu AEJG  Ambit d’Educacio
. per a la Justicia
ATCzT AreaTeécnicade Global
Centres, Zonesii N .,
Territoris AAF  Ambit d’Animacio de

. la Fe
ATCP AreaTecnicade

Comunicacid i
Publicacions
ATAT Area Tecnica PG Projecte de Génere

d’Ambits i Trobades PR Projecte de Radio

PE Projecte
Excursionisme

ST Secretaria Tecnica  CF  Conselleriade
Formacid
CCE CentresiClubs Cl Conselleria
d’Esplai d’Inclusio
CRT  Consellde CBT  Conselleria de Bon

Responsables
Territorials

Tracte

CRI Conselleria
de Relacions
Institucionals

GT Grup de Treball FCIE  Formaci6,
Consultoria i Estudis

EC Equip de Consiliaris i
Consiliaries

AP Ambit Pedagogic
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IDENTITAT

Indicadors

Resultat esperat

Responsable
de l'accio i
Mitjans
CD a través
ID1. 1 Treballar el vincle entre de 'AAF +
la naturai el transcendent. EC + ATCP +
ATAT
ID1. 2. Oferir i difondre CD através
recursos per a infants i joves de UAAF +
en 'Ambit d’Animacié de la EC + ATCP +
Fe. ATAT
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Editar una revista Estris relacionada amb la
tematica.

Aprofitar la natura com a espai de
contemplacié durant la Nit dels Animadors/es
de la Fe.

Tractar la importancia de la casa comuna i
'ecofeminisme a la Nit dels Animadors/es de
la Fe.

Reeditar la capsula 3 dels treballs de
I'espiritualitat (Encisa’t amb la natura).

Actualitzar i donar a coneixer el recurs Fem
Cami.

Difondre els recursos a través dels canals del
Moviment.

Rev. 1(23/12/2023)

S’ha editat un nimero de la revista Estris sobre la
tematica.

S’ha generat un espai de contemplacié de la natura.

Han participat un minim de 60 persones a la Nit dels
Animadors/es de la Fe.

S’ha reeditat la capsula 3.

1. S’ha actualitzat el Fem Cami amb 10 nous recursos.

2. S’ha presentat el recurs Fem Cami a un minim de 5
reunions territorials.

Es difonen els materials a través dels butlletins, la
revista Estris i les xarxes socials del Moviment.
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IDENTITAT

Responsable

de l'accid i Indicadors Resultat esperat
WIHELS

a. Difondre els recursos i formacions del

. . . a. S’han publicat els recursos i formacions del CNL a la
Consorci de Normalitzacié Lingtistica.

revista Estris i als butlletins del Moviment.
b. Promoure el voluntariat de parelles

. b. Estrasllada als territoris U'existéncia del voluntariat
linguistiques.

de parelles linglistiques a través dels mitjans de

ID2. Aprofundir en el treball c. Vertebrar una de les trobades generals del comunicacié del MCECC.
dels elements culturals i CD através MCECC al voltant de la tematica “cultura i
Y c. Latematica d’'unade les dues trobades ha estat

identitaris catalans (llengua, de 'ATCP + popular”. ) ”

. cultura popular”.
cultura popular, territori, CRT+ ATAT  d. Publicar activitats a la revista Estris sobre la , i . . .

" ) d. S’han publicat 3 activitats a la revista Estris sobre

etc.). tematica per fer amb infants.

cultura popular per fer amb infants.
e. Afegir cancons populars al canconer del

MCECC.

f. Difondre materials per a infants i joves de
vocabulari genui i expressions populars.

e. S’han afegit 10 cancons al canconer del MCECC.

f. S’han difés a través dels canals de MCECC i s’han
utilitzat expressions d’aquest tipus al noticiari.

Pag. 8 de 17 Rev. 1(23/12/2023) IQ-MCECC-07



PERSONA

Responsable
de l’accid i Indicadors
Mitjans
PM1. Acompanyar en la ) a.
. CD através L .
formacié i acollida de dela CF + a. Revisié del recurs “Premonis com ho fem” a.
premonitors/es als Centresi ATCP (EC12019). b.

Clubs d’Esplai.

PERSONA

Responsable

de l’accid i Indicadors

Mitjans

a. Difondre recursos sobre la tematica.
PR1. Oferir eines sobre

resolucié de conflictes en el si
de l'equip de monitors/es.

b. Oferir formacions sobre la tematica.
delaCF +

resolucié de conflictes.
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CD a través b.

c. Ferun treball sobre la prevencid en la
ATCZT P c

Resultat esperat

1. S’ha revisat i actualitzat el recurs.
2. S’han afegit 3 nous materials.

S’han ofert 3 espais formatius sobre la tematica.

Resultat esperat

S’han difés 3 recursos sobre la tematica.

S’han ofert 3 formacions, almenys una de les quals
amb dinamiques de roleplaying.

S’han realitzat espais de treball a les reunions
territorials de diversos territoris en la matéria.
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PERSONA

Responsable
de l’accid i Indicadors Resultat esperat
Mitjans
a. Incloure la figura d’exmonitors/es a les . .
PE1. Crear una comunitat a. Han participat 30 exmonitors/es a les trobades
CD a través trobades generals.
d’exmonitors/es dels Centres d’ATAT b. Oferir espais formatius i/o recursos sobre la generals.
i Clubs d’Esplai del MCECC, ' . P S’han ofert 5 espais formatius i/o recursos.
L + ATCP + tematica.
donant continuitat als ATCZT s < de trobad o b el c. S’hagenerat un espai de trobada amb periodicitat
resultats de l'accié PE1 2023. c. eneraTr espais de tro ? a periodics amb els trimestral.
exmonitors/es del Moviment.
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ESPLAI

Responsable

de l’accid i Indicadors Resultat esperat
Mitjans

a. S’ofereix un taller o xerrada en una de les Trobades
Tractar el tema en una de les trobades.

Generals.
EP1. Fomentar b. Generar un grup d’excursionisme del MCECC. , , ..
) o 1. S’ha creat el grup d’excursionisme.
excursionisme en els PE + CRT c. Enriquir la guia d’excursionisme amb noves . . ,
i Clubs d’Esplai ) . ) 2. Es realitza una excursié durant l'any 2024.
Centres i Clubs d’Esplai. excursions adaptades a diferents edats i o . )
nivells c. S’ha enriquit la guia amb 10 noves propostes d’excursié
i i/o rutes.
EP2 DesenVOIUP?I‘ e 8. Generar una nota legal sobre ['us de les a. S’ha generatipublicat una nota legal al Gesplai abans
capsula pedagogica sobre el xarxes socials. . Y ['eitiu p g p
bon us de les xarxes socials .
. . ST + ATCP b. Dedicar un nimero de la revista Estris sobre . . .
entre monitors/es i infants, o . b. Es publica un Estris sobre la tematica.
. . tecnologia i xarxes socials.
entre infantsiamb les ) . c. S’han difés un minim de 5 recursos.
as c. Difondre recursos sobre la tematica.
families.
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ESPLAI

Responsable
de l'accid i Indicadors Resultat esperat
Mitjans

a. Realitzar una diagnosi sobre les necessitats a. S’harealitzat la diagnosi durant el primer trimestre de
EG1. Millorar el funcionament ST+ ATCZT dels Centres i Clubs d’Esplai respecte el l'any.
de l'aplicatiu Gesplai. +CCE Gesplai. b. S’haelaborat el projecte i s’ha executat minim el 50%

b. Elaborar un projecte de millora. abans de final del 2024.
EG2. Millorar 'accés als

. I ) a. Replantejar el cercador de recursos de la a. S’haestablert un nou criteri de cercais’ha
materials existents del ST+ ATCP .
. web. implementat.

Moviment.

ESPLAI

Responsable
de l'accid i Indicadors Resultat esperat
Mitjans
a. Revisar la formacié del cataleg amb a. S’harevisatis’ha actualitzat la formacid.
EI1. Oferir espais de formacié indicacions de CF. b. S’harealitzat una infografia amb els recursos existents
i/o recursos per treballar b. Recuperar els recursos ja elaborats en la i s’ha fet difusié dels recursos.
. L. CD através s , . .
amb infants i joves amb de CEiCl + tematica. c. S’haelaborat una llista amb les dades d’entitats
diversitat funcional, mobilitat ATCP c. Difondre entitats especialitzades sobre la especialitzades i el seu contacte.
reduida o dificultats amb tematica. d. S’harealitzat el treball intern en el sidel MCECC i s’ha
l'aprenentatge. d. Realitzar un treball intern en el Moviment fet difusio de les conclusions.
sobre la materia.
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ESPLAI

Responsable
de l’accid i Indicadors Resultat esperat
Mitjans
a. Establir vincles amb empreses del territori on , . . .
. . , a. S’harealitzat un conveni amb alguna empresa local i ha
ES1. Potenciar ’economia es realitza la trobada. o o i
. participat en una de les activitats del Moviment.
local a les trobades i CD+ATAT  b. Elaborar un nimero de la revista Estris sobre , . . .
. . : L ) b. S’haelaborat un nimero de la revista Estris sobre la
activitats del MCECC. la gesti6 d’una entitat sostenible i economia .
. . tematica.
circular i local.
ES2. Fer un treball com a CD a través . . . a. S’harealitzat la VIl Jornada Mirem Més Enlla sobre el
a. Realitzar una jornada sobre la tematica. .
Moviment per abordar el de V'AEJG + b Difond bre la temati racisme.
. . Difondre recursos sobre la tematica.
racisme. ATAT + ATCP b. S’han difés 5 recursos sobre la matéria.
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XARXA

Responsable
de l'accid i Indicadors Resultat esperat
Mitjans

XC1. Actualitzar i difondre el
cataleg de descomptes per a
Centres i Clubs d’Esplai del
Moviment.

a. Incorporacio de noves ofertes/descomptes al

K S’han incorporat 2 nous descomptes al cataleg.
ST cataleg.

2

S’ha publicat el nou cataleg abans de l'estiu.
b. Publicacié del nou cataleg de descomptes. P 8

XARXA

Responsable
de l’accid i Indicadors Resultat esperat
Mitjans

XM1. Treballar en profunditat a. Incorporar en el treball del Moviment algunes
i ropostes aportades pels monitors/es en
les aportacions fetes pels CD + CRT + p P b . P B a. S’han incorporat un minim de 3 propostes aportades.
monitors/es en l'enquesta 'enquesta de satisfaccio. _ .
. o ATCZT _ , b. S’haarribat al 7,25 de valoracié global.
de satisfaccié anual del b. Millorar els resultats de 'enquesta de
Moviment. satisfaccio.
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XARXA

Responsable
de l’accid i Indicadors Resultat esperat
Mitjans
a. Consolidar la taula de treball entre Escoles
de U'Esplai de les diferents fundacions. a. S’han realitzar un minim de 3 reunions amb les Escoles
XM2. Enfortir el vincle amb , :
. i Dissenyar un material basic per donar a de UEsplai.
les Escoles de U'Esplai iniciat CD através . o . . ) . .
. L . coneixer el MCECC a les families, nous b. Esdisposaies fa arribar el material a partir del mes de
l’any anterior en 'accié XM1 de CF + FCIiE .
2023 monitors, etc. setembre.
c. Oferir espais de coneixenga del MCECC en c. S’han ofert 3 nous espais de coneixenga del MCECC.
espais diferents als cursos residencials.
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XARXA

Responsable
de l'accid i Indicadors Resultat esperat
Mitjans
a. Crear un apartat web que reculli la diversitat

XS1. Ajudar els Centres i CD a través de normatives de lleure de les localitzacions a. Esdisposade l'apartat web abans de l'estiu.
Clubs d’Esplai a fer activitats de la CRI + més visitades. b. S’han generat infografies de 5 territoris fora de
en el lleure forade Catalunya. CRT+ATCP  b. Incloure infografies de les normatives dels Catalunya.

principals destins visitats pels esplais.

a. Detectar noves realitats on calgui una a. S’han detectat 5 esplais amb problemes destacats pel
XS2. Vetllar perque els intervencié urgent. que fa als locals.
Centres i Clubs d’Esplai
. R -p b. Acompanyar en el procés de reforma i b. S’ha acompanyat en el procés de reformairecercade

disposin de locals dignes ST+CD ) .

recerca de financament. finangament.
ondur a terme les seves
activitats c. Reclamar a ’Administracié publica linies de c. S’han realitzat 3 accions per reivindicar uns locals

subvencions per a la millora dels locals. dignes.
XS3. Treballar ’emergeéncia . a. S’han fet 2 trobades amb altres federacions per

L. a. Promoure la creacié d’'un grup de treball amb . . .
climatica en el lleure amb les CRI . parlar diferents problemes que puguin sorgir sobre la
. altres federacions per treballar el tema. .
altres federacions del sector. tematica.
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