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G PLA D’ACCIONS

GENERAL
ORDINARIA

El esdevé una eina clau per al MCECC ja que concreta l'accié estratégica del Moviment (sorgida del Pla Estratégic) i és important,
també, perqué ajuda a fixar les prioritats que cal realitzar durant I'any.

Aquest document contempla dues parts diferenciades: una estableix i endrecga , vinculades als quatre eixos principals
(Identitat, Persona, Esplai i Xarxa) i I'altra recull, de manera genérica,

Aquest Pla d’Accions sera votat per 'Assemblea General del MCECC. Perd 'Assemblea és “I'estacid final” del procés d’elaboracié que, com
veureu, s’inicia al mes de setembre, moment en qué tots els agents que conformen el Moviment van poder aportar propostes d’accions a
realitzar. Lelaboracié del pla d’accions, aquest any, ha comptat amb les

la etapa:

A través d’'un formulari, totes les persones que formen part del MCECC (monitors i monitores, responsables territorials, membres del Consell
Directiu, Equip Técnic, consiliaris i consiliaries, persones voluntaries, ...) poden aportar idees, iniciatives, propostes d’accions, entre d’altres.

2a etapa:

Enviament als Centres i Clubs d’Esplai de les propostes que han arribat per valorar quines sén més rellevants i, per tant, cal incloure. El
Consell Directiu elabora una proposta de document de Pla d’Accions.

3a etapa:

El Consell Directiu presenta la proposta del Pla d’Accions al Consell de Responsables Territorials del 26 de novembre i, posteriorment, es
comparteix amb els Centres i Clubs d’Esplai.

4a etapa:

Els Centres i Clubs d’Esplai estudien la proposta del Pla d’Accions i, si es considera oportu, hi aporten dubtes, propostes o esmenes a partir
dels sistemes que s’habiliten a l'Assemblea. Acabat aquest procés, el Consell Directiu elabora un document que recull totes les propostes i
esmenes arribades i en dona resposta.

5a etapa:

El Consell Directiu presenta la proposta a ’'Assemblea General Ordinaria amb les esmenes que hagin arribat. Se sotmet a la votacioé per a la
seva aprovacio.
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Laccié del MCECC la fan possible

que treballen, des d'una actitud de , per
acompanyar i donar suport a l'accié dels Centres i Clubs d’Esplai
del Moviment. A continuacié detallem aquests equips:

@ El és 'drgan de direccié del MCECC
1 i esta elegit per I'Assemblea General de Centres i
Clubs d’Esplai.
El vertebra la

=

participacié territorial.

és el personal laboral, que treballa per
executar els projectes i les accions del Moviment.

Els estan implicats en les
comissions de trobades, en els Ambits i projectes,
contribueixen a lI'organitzacié d’activitats i trobades.

acompanya
les iniciatives del MCECC i aprofundeix en l'accié
pastoral.

P D
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El MCECC son els

Les activitats territorials, les
formacions, les reunions i el seguiment
i acompanyament per part dels
promotors i promotores és fonamental
i molt rellevant en I'accié permanent del
MCECC.

El servei als Centres i Clubs d’Esplai
és fonamental. Els

son alguns dels elements que
queden recollits i emmarcats dins de la

Continuarem millorant-laifent-la visible
per als Centres i Clubs d’Esplai.
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A banda de les

, el MCECC preveu donar
continuitat a l'organitzacié de diversos
de monitors/es i
directors/es (sobretot durant la Setmana
Santa i l'estiu) i també a les diferents
accions formatives generals, com ara el
d’'estiu i d’inici de curs.

Lany 2023 també es preveu realitzar la
iun
nou programa , el

Totes les accions del Moviment tenen una
dimensié comunicativa molt rellevant. Com
comunicar-les i com utilitzar totes les eines
disponibles (

) torna a esdevenir un repte per al 2023.
L (revista, i el nou
portal web) continuara generant continguts
i coneixement sobre I'educacié en el lleure.

Rev.1(23/12/2022)

Durant l'any 2023 el MCECC té la
voluntat de recuperar en format
presencial les grans trobades: Ia
i la
el mesos de mar¢ i maig
respectivament.

La és molt
important i rellevant. Per aquest motiu
es dona forca a

Actualment el MCECC en disposa tres:

També s’estimulara
la generacid i presentacié de projectes
per part dels monitors i monitores que
ho vulguin i es donara continuitat al

IQ-MCECC-07
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Les accions del Pla d’/Accions segueixen les fites tracades en el , vinculades als quatre eixos principals: Identitat,
Persona, Esplai i Xarxa, i als seus subeixos.

A continuacié es mostren les linies d’accid per aquest 2023, les quals es presenten amb els equips responsables de I'accid, els mitjans de qué
es disposa, els resultats esperats i els indicadors per a mesurar-ne el compliment.

Exmo““Of’ a

Pag. 5 de 15 Rev.1(23/12/2022) IQ-MCECC-07




En aquest document s'utilitzen sigles per definir els responsables
de cada accid i els mitjans requerits.

Consell Directiu

Area Técnica de
Centres, Zones i
Territoris

Area Técnica de
Comunicacio i
Publicacions

Area Técnica
d’Ambits i Trobades

Secretaria Técnica

Centres i Clubs
d’Esplai

Consell de
Responsables
Territorials

Equip de Consiliaris i
Consiliaries

Grup de Treball
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Ambit Pedagdgic

Ambit d’Educacié
per a la Justicia
Global

Ambit d’Animacié de
la Fe

Projecte de Génere
Projecte de Radio

Conselleria de
Formacio

Conselleria d’'Inclusioé

Conselleria
de Relacions
Institucionals

Conselleria de Bon
Tracte

Formacio,
Consultoria i Estudis

Rev.1(23/12/2022)

PLA D'ACCIONS
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a. Oferir espais formatius sobre el dialeg

interreligios
J a. S’han ofert dos (o més) espais

formatius amb una participacié de 50
(0 més) persones.

b. Oferir un espai on es pugui treballar/
debatre sobre les persones excloses

= = R . . .. L de I'Església, aquelles que estan als , .
= | ID1. Treballar el dialeg Ambit d’Animacié  ATAT+EC + o e . b. S’ha generat un espai per fer un
= N N . marges, la periféria i la frontera. L.
2  interreligiés i ecumeénic. delaFe ATCP i ) treball sobre la tematica.
= c. Oferir una sortida general del . ..
c. Hihan participat 40 persones.
MCECC a la natura per treballar el ) -
e EEET R S’han incorporat un minim de 10
.. . materials.
d. Renovacio dels materials del recurs

Fem Cami.
= ID2. Fomentar a. Recollir excursions de totes les e L .
=< , L. . . X . L. a. Publicacié d’'una guia d’excursions
= | l'excursionisme als Consell Directiu ATCP + CRT realitats territorials dels centres ;
= . ] abans del mes de juny.
< | centres i clubs d’esplai. federats del MCECC.

*Concepte introduit per la tedloga laica Cristina Inogés a la inauguracio del curs al centre d'estudis Cristianisme i Justicia.
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a. Oferir recursos a través d’entitats que a. S’han ofert un minim de 3 recursos

S PM1. Fer un treball Conselleria de ATAT i treballin en 'ambit de la salut mental. diferents.
(—]
= pedagogic sobre la Formacis entitats de  b. Oferir formacions al voltant de la b. S’han ofert un minim de 3
S salut mental. salut mental salut mental. formacions.
a. S’ha elaborat un material de resum
PR1. Aplicar el bon (infografia).
., | tracte als equips de a. Difondre el recurs sobre la tematica. b. S’han difés un minim de 5 recursos
i i i infografia, Estris 238...).
5 'anltors i :1.or;|totres c leria d b. Difondre materials sobre la tematica. (infog )
«» | ials grups d’infants, onselleria de 5 c. S’han implementat mesures
> 9 - CD + ATCZT c. Incorporar el treball de cures en el si P . )
o | adolescentsi joves Bon Tracte concretes als diferents equips del
a . del MCECC. . .
o= | dels esplais per tal de MCECC (ET, CD i voluntariat).

generar espais segurs d. Oferir espais formatius als territoris. d. S'han fet 5 formacions

per a tothom. territorialitzades i es consolida el
Campus MCECC.
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EXMONITOR/A

PE1. Incorporar els
exmonitors/es del
MCECC en el side la

seva activitat ordinaria.

Consell Directiu
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Confeccionar elements comunicatius.

Promoure la participacié dels antics
monitors.

Conéixer les demandes i expectatives
dels antics monitors del Moviment.

Rev.1(23/12/2022)

PLA D'ACCIONS

S’ha difds el butlleti trimestral “En
Moviment” als antics monitors que
ho hagin demanat.

S’ha aconseguit preséncia d’antics
monitors a tres espais del Moviment.
S’ha celebrat d’'una reunié amb antics
monitors per coneixer I'expectativa
del MCECC.

IQ-MCECC-07



PEDAGOGIA

GOVERNANCA

INCLUSIO

SOCIETAT

YA

EP1. Fer un treball
sobre els trastorns de
conducta.

Ambit Pedagogic
i Conselleria de
Formacio

EGI. Treballar
el concepte de

governanga als Conselleria de

esplais (lideratges, Formacio
assemblearisme, rols de

poder...).

Ell. Oferir espais de

formacié i/o recursos Conselleria
per abordar la inclusio i d’Inclusié i
les diversitats cultural, Projecte de
familiar, sexual i Geénere

socioeconomica.

Ambit d’Educacié
per la Justicia
Global

ES1. Treballar per
combatre 'emergéncia
climatica.
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Incloure una formacié al cataleg amb
indicacions de CF.

Tractar el tema en una de les
trobades.

Incloure una formacié al cataleg amb
indicacions de CF.

Incloure una formacié al cataleg amb
indicacions de CF.

Dedicar un Estris a la tematica.

Realitzar una jornada de 'AEJG sobre
el tema.

Treballar la tematica a les trobades
generals del Moviment.

Rev.1(23/12/2022)
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a. S’incorpora al cataleg.

b. S’ofereix un taller o xerrada en una
de les trobades.

a. S’incorpora la formacio al cataleg.

a. S’incorpora al cataleg.

b. Es publica un Estris sobre la tematica
abans de desembre.

a. Lajornada de I'AEJG es vertebra
sobre aquesta tematica.

S’incorporen activitats sobre aquesta
tematica a les trobades generals del
Moviment.
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COMUNITAT

MOVIMENT

SECTOR

N

XC1. Fomentar i
promocionar projectes
solidaris des dels
esplais i des del MCECC.

XM1. Enfortir el vincle
amb les escoles de
I'esplai amb les quals
compta el Moviment a
través de les diferents
fundacions.

XS1. Promocionar
publicament el valor
pedagogic, social i
voluntari del lleure
educatiu.

. . ST + AEJG
Consell Directiu
+ ClI
Consell Directiu CF + ATCP
Conselleria
de Relacions CD + ST

Institucionals
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Crear un vincle amb Caritas.

Recollir bones practiques de CCE que
ja ho facin.

Collaborar amb un projecte social de
I'entorn.

Crear una taula de coneixencai
treball entre escoles de I'esplai de les
diferents fundacions.

Dissenyar un material basic per donar
a conéixer el MCECC a les families,
nous monitors... (paquet MCECC pels
centres i clubs d’esplai).

Oferir espais de coneixenga del
MCECC en espais diferents als cursos
residencials.

Realitzar i participar accions que
ens aportin visibilitat a escala
institucional.

Treballar amb I'administracié publica
per aconseguir beneficis per al lleure
educatiu (accés a ofertes culturals,
descomptes en transport i terrenys
d’acampada, ofertes per a entitats de
lleure, adaptacioé d’horaris...).
Rev.1(23/12/2022)

PLA D'ACCIONS

S’ha iniciat un grup motor o prova
pilot amb Caritas Diocesana.

S’ha publicat un recull de bones
practiques.

S’ha collaborat amb un projecte com
a Moviment.

S’han realitzar un minim de 3
reunions.

Es disposa i es fa arribar el material
als centres al setembre.

S’ha realitzat la formacié MCECC en 3
espais diferents.

1. S’han realitzat un minim de 3
accions.

2. S’ha participat en un minim de 3
accions.

S’han presentat 3 propostes a
'administracio.
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