SORTIDES PROFESSIONALS

* Directius i gerents d’'ONL i responsables de diferents departaments d’ONL (marqueting, recursos humans, finances i captacio
de fons).

* Responsables de serveis socials: director de serveis socials, gestor de projectes, gestor de voluntariat, supervisié d’equips de
professionals

e Consultor en el Tercer Sector i consultor de responsabilitat social empresarial.

COL-LABORADORS | CENTRES DE PRACTIQUES

Fundacio Pere Mata
AMPROS - Santander Fundaciéo SURT
Associacio Itaca Els Vents Fundaciéo WASSU
Caritas Diocesana de Barcelona Grup Cooperatiu TEB
Caritas Diocesana Terrassa Habitat 3

Iniciatives Solidaries

Institucié Cultural CIC

Make a Wish, llusiones Spain

Mancomunitat La Plana

Fundacié Pere Tarrés

Momo Espai Integral

Serveis Socials Ajuntament de Sant Cugat

Setem Valéncia

Suara Cooperativa

Taula d’Entitats del Tercer Sector Social de Catalunya

Casa Solaz

Casal Infants del Raval

Centre Sant Jaume de la Fundacié Carles Blanch
Cointegra

Consell Comarcal del I'Alt Penedés

Consell Comarcal Ribera d’Ebre

Departament de Benestar (Generalitat de Catalunya)
Federacié Catalana del Voluntariat Social
Fundacio Ared

Fundacio El Llindar

Fundacié Hospital Sant Jaume i Santa Magdalena
Fundacié Inglada Via

Per a beques i ajuts consulteu a www.peretarres.url.edu/beques

DESCOMPTES

Matricula abans del 13/07/2018: 5% de descompte — Matricula abans del 14/09/2018: 2,5% de descompte.
Si ets alumni de la Facultat: 15% de descompte — Exalumnes, membres de la comunitat URL i col-legiats*: 10% de descompte.
Responsables de practiques: consulteu els descomptes.

Bonificable per la Fundacién Estatal para la Formacion en el Empleo. FandadsnEstatal 1“ )
* Consulteu col-legis professionals en conveni. PARALA FORMACION EN EL EMPLEQ

L1777 7777777777/7777777777/777777777/ PERANESINFORMACIO

c. Santald, 37 de Barcelona / 93 415 25 51 / infofacultat@peretarres.org

/12a edicio

Master Universitari en:
Direccid, Gestio i Intervencid en Serveis
Socials

DESENVOLUPA COMPETENCIES DIRECTIVES | DISSENYA PROJECTES D’EMPRENEDORIA SOCIAL

#SocSocial

www.peretarres.url.edu

CURS MODALITAT CREDITS m

2018/2019 (12a edicio) Semipresencial ; 60 ECTS Castella

DIRECCIO Dr. Pere Mora
DURADA D’octubre 2018 a juny 2019

121€¢/ECTS
El preu no inclou taxes i preinscripcié

En el context social, economic i politic actual les Organitzacions No Lucratives han d’assumir el repte de generar un major impacte social
mitjangant el disseny i la implementacid de projectes i serveis innovadors que contribueixin a donar resposta a les noves necessitats
socials emergents.

L'objectiu del master és capacitar professionals que vulguin ampliar la formacié en competéncies de direccio, gestio i intervencio en
ambit social per al desenvolupament de propostes de caracter directiu i gestor en el marc dels serveis socials i d’entitats del Tercer
Sector.

romao FUNDACIO | [
ks PERE TARRES | it

SOCIAL
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Agéncia

per ala Qualitat

del Sistema Universitar
de Catalunya




DESTINATARIS

El master s’adreca a els/les professionals en educacio social, treball socials, magisteri, psicologia, pedagogia, sociologia, econo-
mia, dret i professionals de diferents sectors de la intervencié que vulguin desenvolupar i/o ampliar la seva formacié en competén-
cies especifiques de planificacié i avaluacié de programes, de gestid i direccié d’equips i organitzacions.

PLA D’ESTUDIS

MODULS MATERIES ASSIGNATURES

- Politiques socials i desenvolupament | - Globalitzacié i politiques socials
de la intervenci¢ social a Europa - Societat relacional i ambit juridic i fiscal
- Disseny, planificacié i avaluacié de
Modul 1 - Plantejaments metodologics en I'accié projectes
Fonaments tedrics, metodologics i social - Qualitat i millora continua aplicada als
professionals / 18 ECTS serveis socials

- Instruments per a la gestid i
participacié dels equips humans

- Habilitats directives, lideratge i
conducci6 d’equips

- Gestié d'equips

- Direcci6 de centres i organitzacions . L L
- Direccit estrategica

socials |

Modul 2 - Direccié de centres i organitzacions i E(I)s::lge marqueting aplicat als serveis
Direccid i gestio en serveis socials / 21 socials Il - Estrategies de captacié de fons
ECTS

- Organitzacié de serveis | - Organitzaci6 i administracio financera

. . . - Planificacid i gestié de recursos
- Organitzacio de serveis I h
umans

Modul 3 - La gesti6 del conflicte en 'ambit

- Mediacié i resolucié de conflictes

Credits optatius / 3 ECTS organitzacional i comunitari

Els crédits d’aquest modul integren les
‘ practiques en centres, la supervisié en
Modul 4 - grups reduits, la formacié en metodo-
) - Practicum . ) S s
Practicum /6 ECTS logies d’investigacio i tutories indivi-
duals orientades a guiar i acompanyar
I'elaboracié del treball final de master

Modul 5

- Elaboracio del treball final de master
Treball fi de master / 12 ECTS I I

METODOLOGIA

La proposta metodologica del master combina diferents formats d’ensenyament-aprenentatge: conferéncies i sessions magistrals,
analisis d’experiéncies i bones practiques, resolucié de casos, supervisié de practiques, treball presencial combinat amb metodologia
on-line i acompanyament tutorial en el treball final de master.

DIRECCIO | COORDINACIO

Pere Mora. Doctor en Geografia i Historia i llicenciat en Historia Contemporania i en Geografia per la UAB. Ha estudiat Direccid
del Marqueting a ESADE. Professor de la Universitat Ramon Llull. Membre del grup de recerca GIAS (URL). Ha estat vicedega
de Postgrau i Recerca de la Facultat d’Educacioé Social i Treball Social Pere Tarrés (URL).

Marta Eugenia Gonzalez. Diplomada en Educacié Social i Master en Direccid, Gestié i Intervencié en Serveis Socials. Master
en gestid publica i govern local per la UAB. Experta en Participacio i Desenvolupament Sostenible i en Associacions, Fundacions
i Organitzacions del Tercer Sector. Cap de Serveis a les persones a I’Administracié Publica.

PROFESSORAT

Alicia Artiaga. Llicenciada en Ciencies Economiques i Empresarials per la Universitat Pompeu Fabra. Experta en gestié
d’Organitzacions No Lucratives. Administradora del Patronat de la Fundacié Comtal. Responsable d’Administracié i Finances
d’Amnistia Internacional a Catalunya.

Carles Descalzi. Economista (UAB), MBA (ESADE), PADE (IESE) i Executive Coach (ICF). Ha desenvolupat la seva trajectoria
professionals en entitats del Tercer Sector. Cooperaci6 internacional i d’emergéncia en el conflicte de Bosnia (1993-96), Gerent
del Centre UNESCO de Catalunya (1996-2003). Des del 2003 Gerent del Grup Sant Pere Claver, fundacié sanitaria, tutelar i de
serveis socials. Es membre també des del 2014 de la junta directiva de la Coordinadora Catalana de Fundacions.

Montserrat Garcia. Doctora en Antropologia Social i Cultural. Docent en I'assignatura de ooperacio Internacional pel desenvo-
lupament de la Facultat d’Educacié Social i Treball Social Pere Tarrés-URL. Experiéncia en cooperacio internacional al Senegal.

Francesc Hernandez. Llicenciat en Publicitat i Relacions Publiques, técnic especialista en relacions publiques i marqueting i
postgrau en Community Manager & Social Media. Es codirector de I'agéncia de comunicacié SOLE & HERNANDEZ Consultors
de Comunicacio.

Luis Miguel Luna. Llicenciat en Geografia i Historia. Assessor de comunicacié en organitzacions no lucratives. Ha estat director de
Comunicacié de Medicus Mundi Catalunya, de Caritas Diocesana de Barcelona, i cap de Marqueting i Comunicacié de I'’Associacio
Espanyola Contra el Cancer (AECC) - Junta de Barcelona. Actualment és president de la Comissié del Codi étic de les Associa-
cions de Barcelona i responsable de Comunicacié de Caritas Terrassa.

Maite Marzo. Doctora en Pedagogia. Professora de la Facultat d’Educacié Social i Treball Social Pere Tarrés-URL. Membre del
grup de recerca GIAS (URL). Especialitzada en gestié de la qualitat a les organitzacions socials.

Lola Montejo. Treballadora Social i mediadora. Master en Resolucié de Conflictes (Universitat Ramon Llull). Mediadora als Ajunta-
ments de Sant Pere de Ribes, Sitges, Premia de Mar, Consell Comarcal del Segria i Sta. Coloma de Farners. Consultora en gestio
de conflictes en les organitzacions amb una amplia experiéncia en organitzacions socials.

M. Pilar Muro. Doctora en Psicologia. Professora titular de la Universitat Ramon Llull. Especialitzada en salut alimentaria en
'adolescéncia

M2 Angels Pavén. Doctora en Pedagogia i llicenciada en Psicologia. Responsable del Servei d’Assessorament Psicopedagogic als
Salesians de Sant Viceng dels Horts, membre de I'equip directiu i professora associada al Departament de Métodes d’Investigacio
i Diagnostic en Educacié de la Universitat de Barcelona.

Dra. Genoveva Rosa. Doctora en Pedagogia i mestra per la UB. Experta en coaching per 'Institut Europeu de Coaching.
Amplia experiéncia en formacié en diferents nivells educatius: educacié infantil, educacié primaria i educacié universitaria.
En 'ambit de recerca, experta en habilitats socials, desenvolupament de competéncies, formacié e-learning i didactica.

Jordi Sabater. Doctor en historia i politdleg. Expert en politiques d’infancia. Professor de la Facultat d’Educacié Social i Treball
Social Pere Tarrés-URL.

Monica Utrera. Llicenciada en Filosofia per la UB. Master en Direccié de Marqueting i publicitat per ESERP Bussines School. MBA
per la UB & Queen’s University of Belfast. Doctorada en Administracié de Empreses UAD/URL. Ha desenvolupat la seva carrera
professional combinant la docéncia amb la consultoria en entorn empresarial.

Antoni Vila. Doctor en Ciéncies Economiques per la UAB, Master in International Management per ESADE i Llicenciat en
Administracio i Direccié d’Empreses per la UPC. Actualment, compagina la seva activitat professional com a consultor i conseller
independent en projectes de creacid i desenvolupament empresarial amb la docéncia i direccié de I'area académica de finances
a La Salle.




