METODOLOGIA

Combina diferents formats d’ensenyament i aprenentatge per a desenvolupar el programa formatiu: sessions magis-
trals, aprenentatge per competéncies, resolucidé de casos a partir de simulacions, conferéencies, la realitzacié d’un
projecte d’autoorientacio professional i un projecte d’intervencid, amb la supervisié per part d’'un tutor/a.

SORTIDES PROFESSIONALS

e Tecnic/a d'ocupacio
Orientador/a laboral
Técnic/a de formacié
Inseridor/a laboral
Técnic/a d'intermediacio
Prospector/a laboral

CENTRES COL-LABORADORS DE PRACTIQUES

* Ajuntament de Premia de Mar e Fundacié Paco Puerto

e AMPANS e Fundacié Salut i Comunitat

e Associacié Educativa Integral del Raval e Fundacié SURT

* Associacio Social Andromines * Fundacié Tallers de Catalunya

e Bona Voluntat en Acci6 e Grameimpuls (Ajuntament Santa Coloma de Gramenet)
e (Casal d'Infants del Raval e Granollers Mercat (Ajuntament de Granollers)

e Centre Cruilla e Ignova (Ajuntament d'lgualada)

e CIO Ajuntament de Manresa e IMFE (Ajuntament de Reus)

e Cooperativa. NOU VERD SCCL e INSERCOOP

e Cordibaix e Institut Municipal d'Ocupacié Salvador Segui

(Ajuntament de Lleida)
e OTL Maresme - Comunitat Terapéutica del Maresme

CORESSA - Sant Boi
Creu Roja Catalunya

e EMFO (Ajuntament de Mollet del Vallés) » POL Promocié Econodmica i Orientaci6 Laboral
e Fundaci6 ADECCO (Ajuntament de Polinya)
* Fundacié ADSIS * Porta22

* Promocié Econdomica (Ajuntament de Tarragona)
e Salesians Sant Jordi - Matar6

e Servei d'Ocupacio i Formacié - La Fassina (Ajuntament
Vilafranca del Penedés)

e Servei Local d'Ocupacio (Ajuntament de Vic)
*  SOM (Ajuntament de Mataro)
e Vapor Llonch (Ajuntament de Sabadell)

Fundacié AKWABA
Fundacié Ared

Fundacié Barbera Promocié
(Ajuntament Barbera del Vallés)

e Fundaci¢ Fias

Fundacié Formacio i Treball
Fundacio Futur

Fundacio IRES

DESCOMPTES

Matricula abans del 13/07/2018: 5% de descompte — Matricula abans del 14/09/2018: 2,5% de descompte.
Si ets alumni de la Facultat: 15% de descompte — Exalumnes, membres de la comunitat URL i col-legiats*: 10% de descompte.
Responsables de practiques: consulteu els descomptes.

Bonificable per la Fundacién Estatal para la Formacion en el Empleo. FandadsnEstatal 1“ ’
* Consulteu col-legis professionals en conveni. PARALA FORMACION EN EL EMPLEQ
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2018/2019 (8a edicio) Semipresencial 30 ECTS Castella

DIRECCIO Mercé Gémez
DURADA D’octubre 2018 a juny 2019

121€/ECTS
El preu no inclou taxes i preinscripcio

Formar professionals que acompanyen la trajectoria laboral de les persones, orientant i establint vincles entre les ne-
cessitats i els objectius sociolaborals de cada persona i els de les organitzacions. El programa formatiu permet coneixer
la tasca dels professionals de la insercio laboral, 'acompanyament mitjancant I'orientacio, la situacié del mercat labo-
ral, les politiques i programes de formacio i insercio laboral, les estratégies d’intervencio. Alhora, promou el desenvo-
lupament de competéncies per a 'acompliment de tasques com l'orientaciod, la gestio de la formacid, la intermediacid
laboral o la prospeccié d’empreses.
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15 ECTS
Expert en Orientaci6i ~ 3aedcic ~ Etcapacitara per acompanyar la trajectoria laboral de
iz a4 cada persona orientant i establint vincles entre les seves
Insercio Laboral | Octubre 2018 - mar¢ 2019 | pecessitats i objectius propis i els de les organitzacions.
121€/ECTS
15 ECTS ic orel " " . 5
Expert en Intervencié .. ... ~ Coneixeraslespolitiquesiels programes peral'ocupacio
enrl)’l‘-\mbit de la o Baedicio  vigents, aprofundirds en els col-lectius amb més
g Marg 2019 - juny 2019 ! dificultat d’insercié i aprendras a elaborar diagnostics
Insercio Laboral 1’ 21€/ECTS """""""""""""""" . ocupacionals i a dissenyar itineraris d’insercio.

OBJECTIUS ESPECIFICS

Coneixer 'ambit d’actuacio dels professionals de la insercid.

e Orientar, gestionar formacio i establir vincles entre les necessitats i objectius sociolaborals de cada persona i els
de les organitzacions.

Coneixer la situacié actual del mercat laboral i les estratégies en la recerca de feina.

e Promoure el desenvolupament de competéncies per a 'acompliment de les tasques d’orientacio, formacio
professional per a I'ocupacié, intermediacié laboral o prospeccié d’empreses.

Coneixer les politiques i els programes per a 'ocupacié vigents.

e Coneixer les dificultats d'insercié amb que es troben les persones amb risc d’exclusié social.
Analitzar i practicar I'elaboracié de diagnostics ocupacionals i dissenyar d’itineraris d’insercio.
Abordar 'emprenedoria com a alternativa a I'ocupacié.

DESTINATARIS

Persones amb titulacioé universitaria oficial preferentment dins de I'ambit social (pedagogia, psicologia, psicopeda-
gogia, educacio social i treball social) o bé persones amb experiéncia provada en el camp de la insercié laboral,
interessades a adquirir, millorar o actualitzar les competéncies relacionades amb I'orientacid i la inserci6 profes-
sional.

PROGRAMA

15 ECTS - Expert Universitari en Orientacid i Insercié Laboral

Octubre 2018 a Mar¢ 2019

Modul 1. Introduccié a la Insercié Laboral

Modul 2. Rols, funcions, competéncies i ambits d’actuacié del tecnic d’orientacid i insercid
Modul 3. Analisi de la situacio actual i de les tendéncies en el mén de la feina

Modul 4. Estrategies basiques per a la formacio laboral i la insercié laboral

Modul 5. Practicum

15 ECTS - Expert Universitari en Intervencié en I’Ambit de la Insercié Laboral

Mar¢ 2019 a Juny 2019

Modul 1. Politiques, programes i accions d’insercié laboral
Modul 2. Col-lectius amb dificultats d’insercié

Modul 3. Disseny d'itineraris d’insercié

Modul 4. Emprenedoria i auto ocupacio

Modul 5. Practicum

DIRECCIO

Mercé Gomez. Llicenciada en Filosofia i Cieéncies de I'Educacié. Postgrau en Insercié Laboral. Socia fundadora
i expresidenta de I'Associacié de Professionals de la Insercid Laboral de Catalunya (APILC) i directora de Nau
Desenvolupament Professional, SL, entitat dedicada a I'orientacié de trajectories professionals i al desenvolupament
de competéncies.

PROFESSORAT

Esther Alcaraz. Llicenciada en Psicologia, Postgraduada en Enginyeria de la Formacio i en Qualitat en la Formacio.
Responsable de formacio i de projectes ocupacionals per a persones a I'atur des de fa més de 20 anys. Orientadora
professional, docent i dissenyadora de formacio.

Aurora Del Val. Llicenciada en Ciencies del Treball (UOC), Master en Dret del Treball i Seguretat Social (UB, Fundacio
Bosch i Gimpera) i Graduada Social (Escola Universitaria de la Rioja, Universitat de Saragossa). Actualment treballa
fent assessorament i gestio laboral d’empreses a Gabinete Asesor Empresarial SL.

Celia Hil. Llicenciada en Psicologia Clinica. Postgrau expert en Insercié laboral i Postgrau de Recursos Humans 2.0 i
Xarxes Socials. Tecnica d’insercid a I'Ajuntament de Calafell. Orientadora Laboral a I'’Ajuntament del Vendrell. Consultora
i formadora ' ADECCO Training. Formadora a Barcelona Activa Cibernarium, OAE, Diputacié de Barcelona, Empreses...

Helga Iglesias. Llicenciada en Psicologia, Postgrau en insercié sociolaboral per la Universitat de Valéncia, Master de
direcci6 de RH per EAE. Docent en formacio de formadors, i en competéncies transversals . Responsable del Servei de
Formacid i Insercié laboral de Fundacié Ampans. Actualment és directora del Centre de Noves Oportunitats per a joves
de la Catalunya Central- UTE Ampans- Intermedia.

Jorgina Martinez. Llicenciada en Psicologia de les Organitzacions (URL) i Postgrau Técnica en Integracié Laboral
(UAO). Directora de Genidees, Consultoria pel Bé Comu. Docent en 'ambit dels recursos humans, Tercer Sector i em-
prenedoria social. Acompanyament a la vocacié professional i la deteccioé del talent per la transformacio personal.

Oscar Martinez. Doctor en Educacié i Societat a la Universitat de Barcelona. Educador Social, Psicopedagog,
Postgraduat en Insercié Laboral, Master en Societat de la Informacié i el Coneixement, Postgraduat en Educacié i TIC
(eLearning) i actualment doctorant de Societat i Educacié per la UB. Té 18 anys d’experiéncia treballant amb persones
amb diversitat funcional i treballa a la Facultat Pere Tarrés des de I'any 2001.

Neus Benages. Diplomada en Educacié Social per 'URL. Diplomada en Disseny Grafic per LAl. MBA per la UPC. Postgrau
en disseny web i multimédia per IDEP. Formada en metodologies “Art of Hosting” d’intel-ligeéncia col-lectiva i eines de
facilitacié i documentacié grafica. Co-creadora de I'agéncia de comunicacié social Subject mkt social. Amplia experiéncia
en disseny grafic corporatiu i en diferents ambits de I'educacié social. Dissenyadora i impulsora de la metodologia Mapa
Visual Z6N. Facilitadora de processos de pensament visual per al creixement de les persones i equips.

Xavier Orteu. Educador Social. Director Técnic d’Insercoop SCCL, membre del Grup de Recerca en Educacié Social
(GRES). Membre del Grup d’Investigacié Psicoanalisi i Pedagogia de la SCB. Expert en metodologia de treball amb
col-lectius en dificultat d'insercid laboral.

Dra. Genoveva Rosa. Doctora en Pedagogia i mestra per la UB. Experta en coaching per I'Institut Europeu de Coaching.
Amplia experiéncia en formacié en diferents nivells educatius: educacié infantil, educacié primaria i educacio universitaria.
En 'ambit de recerca, experta en habilitats socials, desenvolupament de competéncies, formacio e-learning i didactica.

Carme Rosselld. Llicenciada en Periodisme reorientada cap a la formacié i orientacid per al desenvolupament
professional de les persones. Coordinadora de projectes de I'area de mercat de treball i recerca de feina de Barcelona
Activa. Coneixements d’eines de coaching, programacié neurolingiistica, intervencié breu estratégia i la mediacio de
conflictes.

Lourdes Sugranyes. Llicenciada en Psicologia. Postgrau en Gestié d’Empreses per la Facultat d’Econdmiques. (UAB).
Master en Recursos Humans (EADA). Estada als EUA mitjangant Beca Marshal per al reciclatge en politiques d’ocupacio
i creacié d’empreses. Ha treballat des del 1995 com a técnica d’ocupacio i des del 2010 com a Responsable de I'Area
d’Orientacié Professional a Barcelona Activa SAU SPM de I'Ajuntament de Barcelona.
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