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DESTINATARIS PLA D'ESTUDIS

- .’ Directius i professionals técnics (especialment Educadors Socials i Treballadors Socials) que treballin amb (N Modul 1: Politiques socials i immigracio (2 ECTS)

adolescents i joves migrants no acompanyats. 1.1. Lestat de la qUestié. Processos migratoris i politiques socials.

Q 1.2. Aproximacié cultural al Magrib, Africa subsahariana i América Llatina/ dels territoris.
1.3. Perfils sociodemografics i Visio antropologica.
1.4. Mobilitat i supervivéncia.

METODOLOGIA

En aquest postgrau es combinen les sessions expositives per part de professionals experts en les matéries 1.5. Racisme i xenofobia.
que es presenten en el pla d’estudis, amb un treball participatiu i d’analisi de les realitats professionals dels 1.6. Marc legislatiu i documentacié (reagrupament, retorn, acolliment, asil i refugi, ...)
participants, per a construir un projecte final de millora en el seu lloc de treball. Es fonamenta en un model 1.7. Trafic d'éssers humans, prostitucié i génere.

d’investigacio-accio, essencialment orientat a la millora reflexiva de la praxis professional.

Modul 2: Competéncies professionals i Etica en la intervencié (2 ECTS)

OBJECTIUS GENERALS 2.1. D,‘re.ts Humans: Cpnvencié dgls Infants, Observatori de la infancia.
2.2. Lética en la practica professional.
/ N Oferir formacié especialitzada amplia, des de la vessant tant professional com académica, sobre el 2.3. Noves perspectives en la cultura professional: del treball individual al treball col-laboratiu.
O fenomen de la migracié d’infants i joves que arriben sols per entendre la necessitat de 'atencid integral El professional reflexiu vers el professional actuador.
O d’aquest col-lectiu. 2.4. Treball en xarxa: Serveis socials, Educatius i Sanitaris.

L . L . 2.5. La gesti6 de conflictes en I'equip interdisciplinari.
N Adquirir eines de treball per donar resposta a les noves necessitats educatives i socials en I'atenci6 i

Facompanyament a infants i joves migrants que arriben sols. Modul 3: Recursos del sistema de proteccio a la infancia, del sistema de justicia juvenil i Recursos

N Proporcionar elements de reflexié i analisi pel treball conjunt amb altres professionals en base als Drets de la xarxa d’atenci6 a persones adultes (4 ECTS)

Humans i els Drets de la Infancia. 3.1. Tipologia de Recursos, funcionament i projectes educatius.

v Elaborar propostes de bones practiques adaptades als propis llocs de treball basades en criteris &tics i 3.2. Orientacions, pautes educatives i estrategies en 'acompanyament dels infants i joves en els seus

técnics que donin resposta a la Convencié dels Drets dels infants. processos d'autonomia.

3.3. Majoria d’edat i emancipacio
N Millorar les estrategies de treball col-laboratiu en xarxa dins del territori.

N Optimitzar la gestié de les emocions i les competencies comunicatives en la practica professional. Modul 4: Disseny d’una proposta d’accié socioeducativa (1ECTS)
4.1. Diagnostic de necessitats per al desenvolupament d’'una proposta d’accié socioeducativa.
p 4.2. Disseny de la planificacio i avaluacio de projectes socioeducatius.
DIRECCIO 4.3. Aplicacio de la proposta d’accié socioeducativa al lloc de treball (en cas de no treballar en cap
. Maite Mauricio Jarefio: Diplomada en Educacié Social i Llicenciada en Antropologia social i cultural. Ha recurs de MENA, s’estudiara la possibilitat de fer unes hores de practiques en algun recurs).
treballat en 'ambit d’infants i adolescents en situacid de risc o desemparament (Centres Oberts, CRAE),
- la inserci6 laboral, I'atencié a persones en situacié sense llar i la gestié i disseny de projectes i serveis a Modul 5: Competéncies emocionals davant el procés de dol migratori (2 ECTS)

Suara Cooperativa. Es vocal del Comité d'ética de serveis socials de Catalunya i del CEESC. 5.1. Fases i procés de Dol migratori.

5.2. Sindrome d’'Ulisses.

. 5.3. La creacio d'un vincle emocional i relacional sa, positiu i satisfactori.
.i”‘ PROFESSORAT 5.4. Suport i gestio de les emocions dels infants i joves davant el procés migratori
'.‘ Podeu consultar tot el professorat del postgrau a www.peretarres.url.edu/facultat (frustracio, tristesa, nostalgia, depressio...).

5.5. Gestio de la complexitat, la gestié de les emocions i les competencies comunicatives dels
professionals en la practica professional.

SORTIDES PROFESSIONALS

Modul 6: Treball Comunitari i Mediacioé (2 ECTS)
N Acompanyant els Infants i joves migrats que arriben sols.

6.1. Mediacié intercultural: concepte, funcions, models i fases.

~ Capacitant per gestionar recursos especifics per a aquests nois i noies que viuen en Centres Residen- 6.2. Rolifuncions del mediador intercultural.
cials. 6.3. Habilitats i actituds implicites en el treball comunitari.
~ Dissenyant i implementant projectes educatius que donin resposta a les necessitats emergents d’aquests 6.4. Ambits i limits de la mediacio intercultural,
>Senya P pro) q P 9 g 6.5. Contextos de la mediacio intercultural i gestio de conflictes.
nois i noies.
N Facilitant la creacio de xarxes entre els diferents agents socioeducatius del Territori. Modul 7: Avaluacio de la proposta d’accié socioeducativa (2 ECTS)
v Treballant la deteccié i prevencié de situacions de marginalitat o vulnerabilitat dels infants que viuen en 7.1. Avaluacio de la proposta d’acci6 socioeducativa.
el carrer. 7.2. Difusi6 dels resultats.

7.3. Taules d’experiéncies i bones practiques.
7.4. Histories de vida.




