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DIPLOMA DE ESPECIALIZACION UNIVERSITARIA
Orientacion e Insercion Laboral

Acompaiia en el camino profesional

o
CURSO 2019 - 2020 // 92 edicion 222

Profundiza en la labor de los profesionales de la insercion
laboral, el acompafiamiento mediante la orientacion, la
situacion del mercado laboral, las politicas y los progra-
mas de formacion, de insercién laboral y las estrategias
de intervencion.
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FECHA DE INAUGURACION
Viernes, 18 de octubre de 2019, alas 16.30 h
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MODALIDAD
Semipresencial

CREDITOS
30 ECTS

IDIOMA
Castellano

DIRECCION
Mercé Gomez Ubiergo

DURACION
De octubre 2019 a junio 2020

HORARIO
Miércoles y viernes de 16 a 21 h

PRECIO
122¢ /ECTS
El precio no incluye tasas ni preinscripcion

BECAS Y AYUDAS Consulta nuestra oferta en www.peretarres.org/facultat/ajuts-beques

Furdacién Estatal N

Formacion bonificable por la Fundacion Esta-
tal para la Formacion en el Empleo

PARA MAS INFORMACION SERVICIO DE ORIENTACION AL FUTURO ESTUDIANTE
Tel. 93 415 25 51 | infofacultat@ peretarres.org | c. Santald, 37 | 08021 Barcelona
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#SoySocial



DESTINATARIOS

Personas con titulacién universitaria oficial preferentemente dentro del ambito social (pedagogia, psico-
logia, psicopedagogia, educacion social y trabajo social) o bien personas con experiencia probada en el
campo de la insercidn laboral, interesadas en adquirir, mejorar o actualizar las competencias relacionadas
con la orientacion y la insercion profesional.

PLAN DE ESTUDIOS

12 semestre: Experto/a universitario en orientacion laboral (15 créditos)

METODOLOGIA

Combina diferentes formatos de ensefianza y aprendizaje para desarrollar el programa formativo: sesiones
magistrales, aprendizaje por competencias, resolucion de casos a partir de simulaciones, conferencias, la
realizacion de un proyecto de auto-orientacion profesional y un proyecto de intervencion, con la supervision
por parte de un tutor/a.

OBJETIVOS GENERALES

N Conocer el ambito de actuacion de los profesionales de la insercion laboral.

N Orientar, gestionar formacion y establecer vinculos entre las necesidades y objetivos sociolaborales de
cada persona y los de las organizaciones.

N Conocer la situacion actual del mercado laboral y estrategias en la blisqueda de trabajo.
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Promover el desarrollo de competencias para el cumplimiento de las tareas de orientacion, formacioén
profesional para la ocupacion, intermediacion laboral o prospeccion de empresas.

Conocer las politicas y los programas para la ocupacion vigentes.
Conocer las dificultades de insercidon con que se encuentran las personas con riesgo de exclusion social.

Analizar y practicar la elaboracion de diagndsticos ocupacionales y disefar itinerarios de insercion.
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Abordar la emprendeduria como alternativa a la ocupacion, y especialmente la emprendeduria social.

Modulo 1. Introduccion a la insercion laboral (2 ECTS)

Madulo 2. Roles, funciones, competencias y ambitos de actuacion del técnico/a de orientacion e
insercion (4 ECTS)

- Orientador/a laboral. La orientacion a lo largo de la vida del técnico/a de formacion

- Gestidn de la formacién para la ocupacién

- Intermediador/a laboral. Gestién de bolsas y dinamizacion de espacios de busqueda de trabajo

- Prospector/a laboral

Modulo 3. Analisis de la situacion actual y de las tendencias en el mundo del trabajo (3 ECTS)

- Transformaciones en el mundo del trabajo y andlisis de las tendencias del mercado
- Andlisis y diagndstico para la ocupacion
- Empleabilidad y mercado laboral
Mddulo 4. Estrategias basicas para la formacién laboral y la insercién laboral (3 ECTS)
- Estrategias para la busqueda de trabajo
- Tecnologias de la informacién y la comunicacion. Innovacion para la ocupacion
- Legislacion laboral. Cémo contratar y ser contratado
Modulo 5. Practicum (3 ECTS)

- Elaboracion de un trabajo final: Dosier de auto-orientacion profesional

22 semestre: Experto/a universitario en intervencion en el ambito de la insercion laboral (15 créditos)

DIRECCION

Mercé Gomez Ubiergo: Licenciada en Filosofia y Ciencias de la Educacién. Posgrado en Insercién Labo-
ral. Master en Investigacién en Educacion. Socia fundadora y expresidenta de la Associacio de Professio-
nals de la Inserci6 Laboral de Catalunya (APILC) y directora de Nau Desenvolupament Professional SL,
entidad dedicada a la orientacién de trayectorias profesionales y al desarrollo de competencias.
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PROFESORADO

Se puede consultar todo el profesorado del diploma en www.peretarres.url.edu/facultat

SALIDAS PROFESIONALES

Las salidas profesionales del ambito de la orientacion y la insercion laboral son:

N Técnico/a de ocupacion N |nsertor/a laboral

N QOrientador/a laboral N Técnico/a de intermediacion

N Técnico/a de formacién N Prospector/a laboral

Méodulo 1. Politicas, programas y acciones de insercion laboral (3 ECTS)

- Politicas y programas para la insercion laboral: Unidn Europea, estatales, autonémicos y locales
- Politicas y programas para colectivos con dificultades especiales de insercion
- Como presentar un proyecto

Modulo 2. Colectivos con dificultades de insercion (4 ECTS)

Insercion laboral de personas con discapacidad
Insercion laboral de jovenes
Insercion laboral de personas inmigradas

Insercién laboral de personas vulnerables
Modulo 3. Disefio de itinerarios de insercion (3 ECTS)

- Elaboracién del diagndstico ocupacional y el itinerario de insercién
- Estudio de caso: disefio de un itinerario de insercion, desde el diagndstico

Modulo 4. Emprendeduria y auto-ocupacion (2 ECTS)
- Competencias emprendedoras y plan de empresa
- Emprendeduria social

Méodulo 5. Practicum (3 ECTS)

- Elaboracién de un trabajo final: Elaboracion de un proyecto de intervencion en el ambito de la
insercion laboral (opcionalmente a partir de unas practicas)




