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Profesor/a: Francesc Torralba, Josep Ramos, José Javier Ordéfiez, Joan Canimas

1.- Presentacion de la materia o asignatura

Esta asignatura corresponde al Modulo 2 del postgrado y consta de tres apartados:

En primer lugar, una presentacion de los grandes temas de la ética como son la libertad, la
confidencialidad y la intimidad.

En segundo lugar, se aborda de forma especifica la cuestion de la proteccion de datos y los
criterios reguladores de la misma.

Finalmente, el tercer blogue esta dedicado a la ética de la investigacion.

Esta sesion pretende identificar las situaciones criticas vinculadas a estas tematicas clave
de la relacion con las personas atendidas. Por otra parte, se plantea revisar algunos
principios y competencias relacionados con la gestion de este tipo de situaciones, con el fin
de dotar a los participantes de criterios para el analisis de los aspectos socioemocionales de
los conflictos profesionales y de algunas herramientas comunicativas que faciliten la relacion
con los diferentes actores implicados.

Igualmente, se trabajan los aspectos vinculados a la intimidad, confidencialidad y secreto
profesional que hay gue tener en cuenta en los procesos de investigacion.

2.- Competencias a desarrollar

e Desarrollar la sensibilidad ética en el respeto a los derechos fundamentales de la
persona atendida, asi como en los procesos de investigacién aplicada con seres
humanos en las ciencias sociales.

e Adquirir habilidades para la toma de decisiones en el marco de conflictos éticos.

3.- Contenidos

1. Libertad. Intimidad y confidencialidad Prof.: Francesc Torralbay Joan Canimas
I. El debate filosofico sobre la libertad

e Determinismo e indeterminismo

e Lalibertad como libre albedrio

e Las condiciones de posibilidad del libre albedrio
e Lalibertad como autodeterminacion

e Lalibertad como liberacion

Il. El laberinto de la intimidad

e Nocion de intimidad y privacidad
e Tipos de intimidad
¢ Filosofia de la intimidad
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e La transgresién de la intimidad
¢ Las fronteras de la intimidad

I1l. El deber de confidencialidad

e El secreto profesional

e Equipo interdisciplinario y secreto profesional

e El principio de no-maleficencia y el de confidencialidad
e La transgresion de la confidencialidad

e Confidencialidad y confianca

2. Secreto profesional y proteccidén de datos Profs.: Josep Ramos, José J. Ordofiez.

Terminologia previa: Dato personal y proteccion.

Definiciones legales de la proteccién de datos personales.
Principios rectores de la proteccién de datos personales

Limites al tratamiento de datos personales

Derechos y deberes vinculados a la proteccién de datos personales
Régimen sancionador

Pautas de conducta

3. Etica de la investigacion y la innovacién en ciencias sociales y humanas
Prof.: Joan Canimas
e Criterios éticos en la investigacion en ciencias humanas y sociales.
¢ Principales problemas o situaciones de conflicto de valor en la investigacién.

4.- Resultados del aprendizaje
Al final del proceso el estudiante mostrara las siguientes evidencias de las competencias
desarrolladas:

e Identificard las caracteristicas principales de cada uno de los diferentes modelos
tedricos para la construccion de los sistemas de valor.

e Describira las diferencias entre los aspectos cientifico-técnicos y los aspectos éticos
en la practica profesional.

e Conocera las principales fuentes de conflicto moral y las formas de gestibn mas
habituales entre los profesionales.

5.- Metodologia

5.1.- Actividades del profesor:

El profesorado dinamiza las sesiones, aporta el contenido tematico y propone los
documentos de lectura para cada una de las sesiones. También organiza los espacios de
debate virtual en cada uno de los temas tratados. Finalmente, orienta al estudiante sobre las
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posibles dudas que hayan aparecido en las respectivas tematicas abordadas.

5.2.- Actividades de los estudiantes:

o El estudiante prepara las sesiones en casa (lecturas y otros encargos especificos)
con la idea de que las sesiones de trabajo sean fundamentalmente de debate y
contraste de ideas y no sélo expositivas por parte del profesor.

Trabajo en el aula 16 hores 0,7 ECTS
Trabajo tutorizado 34 hores 1,3 ECTS
Trabajo autbnomo 25 hores 1 ECTS

6.- Sistema de evaluacion

6.1.- Actividades o instrumentos de evaluacidon

Este modulo se evalla mediante la elaboracion de un ensayo donde el estudiante
profundizara en cualquiera de los aspectos que se hayan tratado en las sesiones de clase,
en funcién de sus intereses. En cuanto a las caracteristicas de este ensayo, se hara publico
en el campus un documento especifico con sus particularidades.

Un segundo instrumento de evaluacion es la participacién activa en el foro o espacio de
debate, en el caso de que el grupo decida utilizarlo.

6.2.- Criterios de evaluaciéon

Ademas de la valoraciéon del ensayo, se tendra en cuenta la participaciéon y la asistencia, que
es obligatoria.

El valor de esta actividad es de un 100% sobre la nota final de la asignatura.

Consultar el documento especifico sobre evaluacion.

7.- Resumen del proceso formativo por competencias

Ver cuadro anexo

8.- Vias de comunicacion con el docente

Ademas de la atencion en los dos espacios habituales de comunicacién (aula y campus
virtual), el profesorado puede comunicarse con el estudiante a través de tutorias y del correo
electrénico.
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Correo electronico:
Francesc Torralba: ftorralba@peretarres.url.edu
Josep Ramos: josepramosmontes@gmail.com
J. Javier Ordoiiez: jjordonez@peretarres.url.edu

Joan Canimas: jcanimas@peretarres.url.edu

9.- Bibliografia y recursos

+ ALLEA - All European Academies (2017). The European Code of Conduct for Research
Intregrity. Berlin: European Science Foundation.

« Canimas, J. (2017). Etica aplicada a 'educacié social. Editorial UOC.
+ Canimas, J. (2017). Com resoldre problematiques étiques? Editorial UOC.

« Comité d’Etica dels Serveis Socials de Catalunya (2014). Recomanacions del Comité
d’Etica dels Serveis Socials de Catalunya (CESSC) per autoavaluar el funcionament dels
espais de reflexi6 en ética en serveis socials (ERESS). Generalitat de Catalunya.
Departament de Benestar Social i Familia.

« Comité d’Etica dels Serveis Socials de Catalunya (2014). Bibliografia basica sobre ética
aplicada als serveis socials. Generalitat de Catalunya. Departament de Benestar Social i
Familia.

http://dixit.gencat.cat/web/.content/home/04recursos/O8etica aplicada als serveis
socials/Olcomite d etica/Bibliografia basica sobre etica aplicada serveis socials.pdf

+ Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (2021). Cddigo de Buenas Practicas
Cientificas del CSIC. Ministerio de Ciencia e Innovacion.
https://www.icmm.csic.es/img/Codigo-de-Buenas-Practicas.pdf

+ Departament de Benestar Social i Familia (2011). Criteris per a la constitucio dels espais
de reflexi6 ética en serveis d’intervencié social. Generalitat de Catalunya.
http://dixit.gencat.cat/web/.content/home/04recursos/08etica_aplicada als serveis
socials/0O1comite d etica/3. criteris_per_a la constitucio d eress.pdf

+ Departament de Benestar Social i Familia (2014). Recomanacions del Comité d’Etica dels
Serveis Socials de Catalunya (CESSC) per autoavaluar el funcionament dels espais de
reflexié en ética en serveis socials (ERESS). Generalitat de Catalunya.

http://dixit.gencat.cat/web/.content/home/04recursos/08etica_aplicada als_serveis
socials/01comite_d _etica/recomanacions _cessc _autoavaluar_funcionament _eress. pdf

« Florensa, A.; Sols, J. (2017). Etica de la investigacion cientifica, Bilbao: Desclée de
Brouwer.

+ Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels
drets digitals. BOE, 294.

+ McClelland, R (coord.) (2006). Directrices europeas sobre confidencialidad y privacidad
en la asistencia sanitaria. Comisié Europea.

+ Ramos, J. (2012). La confidencialidad en el ambito de la discapacidad intelectual y la
enfermedad mental. bioetica & debat, 18(67): 8-13
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Romén, B (2018): El reconocimiento mutuo: por una ética de los Servicios Sociales, en
Garcia-Marza, D; Martinez, E y Lozano, J:F (coord): Etica y Politica. Homenaje a Adela
Cortina. Tecnos.

Roman, B. (2009). Etica en els serveis socials. Professions i organitzacions. Papers
d’accio social, 7. http://benestar.gencat.cat/ca/detalls/Article/Etica-en- els-serveis-socials.-
Professions-i-organitzacions

Roman, B. (2016). Etica de los Servicios Sociales. Herder.

Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels
drets digitals. BOE, 294.
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ANEXO: CUADRO RESUMEN DEL PROCESO FORMATIVO POR COMPETENCIAS

Competencias?

Actividades formativas?

Resultados del aprendizaje®

Actividades de evaluacion*

Competencia 1: ldentificar los principales
modelos éticos para la construccion de los
sistemas de valor.

AF 1. Andlisis de textos.
AF 2. Debate en el férum.

R1: Identificard  las  caracteristicas
principales de cada uno de los diferentes
modelos tedricos para la construcciéon de
los sistemas de valor.

AEC1 Ensayo final del médulo 1.

Competencia 2:

e Establecer la relacion entre los aspectos
cientificos, técnicos y éticos de la practica
profesional.

AF 1. Andlisis de textos.
AF 2. Debate en el forum

R2: Describira las diferencias entre los
aspectos cientifico-técnicos y los aspectos
éticos en la practica profesional.

AEC1 Ensayo final del médulo 1.

Competencia 3:

e Comprender las particularidades de la
ética profesional en un mundo complejo y
cambiante

AF 1. Andlisis de textos.
AF 2. Debate en el férum

R3: Conocera las principales fuentes de
conflicto moral y las formas de gestion méas
habituales entre los profesionales.

AEC1 Ensayo final del médulo 1.

Hay que recordar que el eje central son las competencias, y en este cuadro ponemos de forma sintética que metodologias (actividades formativas) usaremos para
desarrollarlas, qué queremos lograr como resultados de los aprendizajes de nuestros estudiantes y qué actividades de evaluacion continuada planteamos para conseguirlos.
Aunque habré repeticion de algunas actividades formativas y de actividades de evaluacién, es recomendable evidenciar como trabajamos cada una de las competencias
mediante las diferentes actividades de evaluacion continuada (Pautas).

Y Incorporar las competencias de la GA

2 Incorporar para cada competencia las actividades del profesor y de los estudiantes

3 Nombrar los resultados esperados

4 Incorporar las actividades de la Pauta de actividades de evaluacion
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