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1. INTRODUCCIO

El mes de febrer del 2023 s’ha realitzat el 5¢ estudi sobre la insercié laboral dels estudiants del Master
Universitari en Models i Estratégies d’Accid Social i Educativa en la Infancia i I’Adolescéncia de la
Facultat de Treball Social i Educacié Social Pere Tarrés (Universitat Ramon Llull). L’enquesta s’ha
realitzat on-line a les promocions 2017-2018 i 2018-2019. El fet d’agafar dues promocions és per
augmentar el nombre de participants, ja que el nombre d’estudiants de master universitari no és tant
alt com en les promocions de Grau.

El present estudi té com objectiu informar sobre I'impacte del Master en la seva situacié laboral, aixi
com també la seva promocié professional i alhora valorar la formacié rebuda.

2. POBLACIO | MOSTRA

La poblacié de referencia ha estat de 19 persones titulades i la mostra assolida ha estat de 5, xifra que
representa un percentatge del 26%.

26% de participacid

3. RESULTATS | ANALISIS

a) Situacié laboral actual i adequacio de la feina al master realitzat

La taxa d’ocupacio és del 100%. D’aquesta ocupacié només un 20% dels enquestats la seva feina té
relacié amb el master estudiat.

Ocupacio total 100%
Relacio estudis amb la feina 20%
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Totes les persones enquestades actualment estan treballant i se’ls han fet varies preguntes referents a
la feina actual:

b) Nivell de responsabilitat

Sense responsabilitts sobre altres Comandamet intermig Direccio/Gerencia
persones

c) Millora situacié contractual

Valoracid de la situacié contractual actual respecte la feina previa a I'inici del master o postgrau:

Millora de la situacié contractual 80%
Millora de la retribucié economica 80%
Incrementacio de la jornada laboral 40%
Millora categoria professional 60%

d) Promocié i desenvolupament professional

Valoracio de I'impacte del master pel que fa a: Valoracio
sobre 10
Augmentar les oportunitats de treball (canvi d’empresa o institucid, canvi d’ocupacio... 5,6
Assumir noves funcions o responsabilitats diferents de les quals ja desenvolupaves 5,4
Assumir funcions, tasques o projectes d’alta visibilitat dins I'empresa 5,6
Desenvolupar nous projectes o productes, noves linies d’accid, estrategies, etc. 5,6
Coordinar equips de treball i gestionar els problemes que se’n puguin derivar (derivats a 5,2
la manca de competencia/experiencia del personal, les residéncies al canvi...)
Assumir un rol clau en la presa de decisions que puguin tenir impacte directe en el negoci 4,8
Enriguiment/Enfortiment de la formacié academica/ professional/técnica 5,4
Possibilitat d’establir contactes, xarxes amb persones o amb institucions (networking) 6
TOTAL Promocié i desenvolupament professional 5,5
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Per finalitzar el modul d’insercié laboral i promocié professional se’ls va formular les seglients
preguntes amb la seglients respostes:

En I’ambit de la insercid laboral, creus que el master et va ajudar a: ‘

Trobar feina 0%
Millorar i promocionar en el meu lloc de treball 20%
De moment no m’ha ajudat 80%

Valoracio de Valoracio de la utilitat
qualitat de la de la formacio al teu
formacié lloc de feina
Formacio teorica 6,2 5,4
Formacid practica 4,8 5
Desenvolupament de la capacitat de comunicacié oral i 5,8 5,8
escrita cientifico-professional
Treball en equip multidisciplinars amb capacitat 5,8 6,2
d’iniciativa i lideratge
Resoldre problemes i prendre decisions en entorns 5,8 6,4

nous i poc coneguts
Desenvolupament de pensament critic 6,2 6,4

Enriquiment/Enfortiment de la formacié acadéemica/

) o 6 5,6
professional/técnica
Desenvolupament de la creativitat i la innovacié 5,2 5,6
Desenvolupament de la capacitat en documentacio, 5,8 5,8
identificacio de fonts i recursos cientifico-professionals
Autoavaluacio professional i aprenentatge continu 6 5,8
Responsabilitat ética i social en I'actuacié professional 6,6 6,2
5,8 5,8
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Valoracio de la formacio i la seva utilitat

Valoracié de qualitat de la formacié Valoracié de la utilitat de la formacio al teu lloc de feina
0 2 4 5 6 7 8

Formacié teorica 6,2

Formacid practica

Desenvolupament de la capacitat de comunicacio oral i
escrita cientifico-professional

Treball en equip multidisciplinars amb capacitat d’iniciativa i
lideratge

Resoldre problemes i prendre decisions en entorns nous i
poc coneguts

Desenvolupament de pensament critic

Enriquiment/Enfortiment de la formacié académica/
professional/técnica

Desenvolupament de la creativitat i la innovacio

Desenvolupament de la capacitat en documentacid,
identificacio de fonts i recursos cientifico-professionals

Autoavaluacié professional i aprenentatge continu

Responsabilitat etica i social en I'actuacié professional

REALITZACIO DEL PRACTICUM

Tots els participants, excepte dos van realitzar practiques durant la seva formacié de master o postgrau,
pero en cap cas va representar una incorporacio laboral al finalitzar la formacio.
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S’han obtingut un Unic comentari:

= Que el temario no sea el mismo que el de la carrera

4. Conclusions

Cal tenir en compte que tot i que I'enquesta s’ha realitzat a dues promocions, la poblacié era baixa
i els participants només han sigut de 6 persones, representant un 26%.

La valoracido de lI'impacte del master pel que fa temes relacionats amb desenvolupament i
promocio professional és un 5,8. Ha disminuit considerablement respecte I'edicié anterior.

En aquesta formacio, tots excepte dos participant, van realitzar practiques a una entitat perd en
cap d’elles va haver-hi insercié laboral.

Per altra banda, la valoracié de la formacid és una forca baixa i es situa en un 5,8 i es manté la
mateixa puntuacié quan es valora la seva utilitat al lloc de feina, situant-se també en un 5,8.



