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PROGRAMA  ASSIGNATURA (en un únic full) 
 

 Titulació: Educació Social y Trabajo Social 
 Assignatura: Inserción Sociolaboral 
 Tipus: optativa 
 Crèdits:  3 ECTS 

 
Competències Genèriques 

 Interpretar de forma crítica el vínculo social que supone el trabajo para las personas.  
 Analizar los factores que determinan o posibilitan procesos de mejora de la 

empleabilidad de las personas.  
 Comprender las desigualdades y discriminaciones sociales que afectan a la cuestión 

laboral de las personas.  
 Diseñar un proyecto profesional. 

 
Continguts (només dos nivells de profunditat) 
 
Módulo 1: El trabajo como actividad social 
Mòdul 2: Evolución de la Inserción Laboral. 
Mòdul 3: Perfil y competencias del Técnico de Empleo:  
Módulo 4: La intervención educativa en el proceso de inserción laboral: el papel del 
profesional de la educación social y el trabajo social. 
Mòdul 5: Factores de los que depende la inserció 
Mòdul 6: Precarización del mercado de trabajo: la reforma laboral 
Mòdul 7: Orientación Profesional: las competències 
Mòdul 8: el trabajo en la sociedad del coneixement 
Mòdul 9: Técnicas de búsqueda de empleo.  
Módulo 10: Colectivos y fórmulas para la Inserción Laboral 
Mòdul 11: el proyecto profesional: la empleabilidad y los Itinerarios de Inserción. 
 
 
Sistema d’Avaluació 
 
Las actividades de evaluación continua: 
 
Creación de un proyecto profesional (40%) 
Analisis crítico de un caso de persona en situación de desempleo a partir del libro “Trabajo y 
vínculo Social” (30%) 
Análisis crítico de tres noticias (30%) 
A pesar de no lo recomiende el profesor, existe la posibilidad de superar la asignatura con 
un examen final únicamente. 
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