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1.- Presentacio de I'assignatura

L'assignatura de Practicum lll es configura com un espai potenciador de competéncies
professionals estretament relacionades amb els contextos professionals de I'educador

social.

L'assignatura respon a la necessitat de documentar i analitzardiferents contextos
d’intervenci6 social i la seva vinculacié amb les xarxes socials. Per tant, es dibuixa un
espai de treball a I'aula, perd també una primera aproximacio a un espai real d’accio

professional.

2.- Competéncies a desenvolupar

C.1. Comprendre els diferents contextos d’intervencié social.

C.2. Analitzar en el seu context diferents formes d’atendre col-lectius en situacié de
vulnerabilitat.

C.3. Contextualitzar el marc legislatiu dels diferents ambits professionals.

C.4. Analitzar situacions de complexitat que fonamenten accions socials global
C.5. Exposar i sostenir argumentacions de forma verbal i escrita

C.6. Analitzar els recursos per fer front a situacions d’estrés professional.

C.7. Analitzar documentacié i diferents tipus d'informes socials posant en practica
diferents registres.

C.8. Programar el propi treball assignant prioritats respecte al treball de grup i
avaluant-ne I'eficacia.

C.9. Reflexionar sobre els elements que intervenen en la configuracio de la professio.

C.10. Posar en practica el sentit critic i la curiositat cientifica com a actituds

vinculades a la professié.

3.- Continguts

1. Xarxes socials i abordatge de situacions en un marc de complexitat.

2. Eltreball en equip i el treball en xarxa.
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Tipologia i xarxes de serveis: socials, sanitaris, educatius, de justicia, etc.
Fonts d'informaci6 de cada un dels ambits (recerca especialitzada).

Contextos professionals.

2 e

Rols d’actuacio professional en diferents tipus de serveis.

4.- Resultats de I'aprenentatge

e Coneix i comprén els marcs legislatius aplicables a diversos ambits
d’intervencio.

e Es capac¢ de contextualitzar les diverses realitats existents respecte a les
politiques socials.

¢ Planteja interrogants sobre situacions socials Utils per al debat reflexiu i la
practica professional.

e Compren els contextos d’intervencié a través de I'analisi de documentacio, el
contacte amb diferents col-lectius i la reflexié tecnica.

e Utilitza llenguatge tecnic adequat a diferents contextos d'intervencié
professional.

e Sap presentar informacions de forma verbal i per escrit d'una forma
estructurada i adequada a la seva finalitat.

e Sap sintetitzar informacid i linies de raonament i sostenir-ne un argument.

o Identifica els elements que faciliten o dificulten el treball en grup.

e Participa en la construccié conjunta de coneixement en el context del
practicum.

e Assumeix compromisos en la distribucio de tasques.

e Coopera amb d'altres membres del grup.

e Coneix els condicionants teorics, tecnics i institucionals de [I'exercici
professional.

o Identifica elements que dificulten el treball en equip i/o el treball en xarxa.

¢ Avalua i reflexiona criticament sobre el propi treball efectuat.

5.- Metodologia

El Practicum Il comporta un procés de construccio conjunt entre estudiants i tutor/a. El
tutor/a orienta, guia, incita la participacié de I'estudiant, i avalua. La metodologia de
I'assignatura esta basada principalment en la discussio, el debat, la reflexio i

I'elaboraci6 de coneixements, sent I'estudiant i el grup d’estudiants, a partir de la
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seva activitat i treball, I'eix vertebrador de la seva dinamica i funcionament.

L’assignatura constitueix un marc de relacié i participacio. A partir del treball grupal i
de l'intercanvi d'experiéncies, es pretén fomentar el desenvolupament de l'esperit critic
i del creixement personal. En aquest sentit es treballaran aquelles actituds que es
desprenen dels resultats d’aprenentatge. Aquestes son: curiositat cientifica i sentit

critic.

Les caracteristiques d’aquesta assignatura requereix la participacio estable de tots els
estudiants en les sessions del Practicum lll. Per aix0, I'assistencia és indispensable i

obligatoria i es regula segons els segiients criteris™:

- Fins a 5 faltes, no afecta a la nota.

- Amb 6 0 més faltes, la nota és un No presentat per falta d’assisténcia.

En cas de no complir els requisits d'assisténcia es perd el dret a la segona

convocatoria.

5.1- Activitats del tutor/a

En el Practicum el tutor/a orienta, guia, incita a la participacié de I'estudiant i avalua.

Les activitats especifiques que realitza son les seglent:

e Orientacié a I'estudiant en el seu projecte professional (tria d’optatives, ambit i
centre de practiques).

e Assessorament de l'estudiant per resoldre qualsevol questié académica o
formativa durant el 2n curs (docent de referéncia).

e Desenvolupament dels Practicums Il i IV a fi que els estudiants assoleixin les
competéncies corresponents de 2n curs.

e Acompanyament i suport a I'estudiant en I'aprenentatge dels continguts dels
Practicums 1ll i IV, especialment pel que fa referencia als contextos

professionals i a I'analisi social d’un territori.

A excepcio dels estudiants d'itinerari adaptat reconegut
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e Foment de la participacié i implicacié de l'estudiant mitjancant el debat, la
reflexid, la discussid il'elaboracié de coneixements.
e Avaluaci6 del procés formatiu de I'estudiant fent-lo particip del seu propi

procés d’aprenentatge.

5.-2 Activitats dels estudiants:

Aixi mateix, en les sessions del Practicum Il es treballaran els continguts de les unitats
programades mitjancant diverses técniques. De forma individual /0 en grup es

combinaran els segients tipus d’activitats:

e Recerca i seleccié d'informacio.

e Disseny i exposicio oral/virtual de tematiques.
¢ Dinamiques de grup.

e Exercicis escrits individuals i grupals.

e Assisténcia a conferéncies i taules rodones.

e Sortides al medi.

e Tutories individuals i grupals.

Les hores de dedicaci6 de l'estudiant per a l'aprenentatge del Practicum Il es

distribueixen de la segiient manera:

Treball a 'aula 40 hores
Treball tutoritzat 20 hores
Treball autonom 15 hores

6.- Bibliografia i recursos

Llibres
Chomsky, N. (2009). La (des)educacion. Barcelona: Editorial Critica.

Cots, J.; Lazaro, A.; Puigali, A.; Urmeneta, M.; Vilar, J. (2010). Manifest de Montserrat.
Les necessitats no materials de la infancia, fonaments de la seva proteccié. Educacio
Social, n° 44, p126-132

Declaraci6 universal dels Drets Humans. ONU (1948). Recuperat el 02/09/2011.
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Freire, P. (1997). A la sombra de este arbol. Barcelona: El Roure Editorial.

Freire., P. (2005). Pedagogia de la indignacién. Madrid: Ediciones Morata.

Giroux, H. (1990). Los profesores como intelectuales: hacia una pedagogia critica del

aprendizaje. Barcelona: Paidds.

Planella, J.; Vilar, J. (2006). La pedagogia social en la sociedad de la informacién.
Barcelona: UOC. Ubieto, J.R. (2009). El trabajo en red: usos posibles en Educacioén,

Salud Mental y Servicios Sociales. Barcelona: Gedisa.

Articles de revista
Ubieto, J.R. (2007) Models de treball en xarxa, a Revista d’Intervencio Socioeducativa,
36, 26-39.

Informes
Sindic de greuges de Catalunya (2006). Informe i recomanacions del sindic de

greuges amb relacio a I'actuacio d'ofici 3158/06.

7.- Sistema d’avaluacio

L'avaluaciéo d'aguesta assignatura és continua i d'assisténcia obligatoria com
s'especifica en [l'apartat de metodologia. No es realitza examen final. El
desenvolupament de les activitats avaluatives que es detallen a continuacié permeten
aprofundir en els nivells teorics - coneixements - i procedimentals -actituds i habilitats-,

i s’han d’entendre també com un mitja d’aprenentatge.

Per a l'avaluaci6 d’aquesta assignatura caldra superar els treballs i les actituds

distribuits de la seglent forma:

Treball individual (30% de la nota final) Dates segons guio del treball
Treball grupal (40% de la nota final) Data de lliurament: 30/11/2011
Actituds (30% de la nota final) Avaluaci6 final 21/12/2011
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A/ Treball en grup vinculat al coneixement i analisi d'un context d’intervencio. El
treball suposa la recerca d’informacio, I'elaboracié escrita d’'una sintesi final i el disseny
d’'una exposicio per a la resta del grup.

A I'hora de valorar els treballs es donara importancia als continguts, als aspectes
formals propis de tot treball universitari i als procediments desenvolupats per a portar-

los a terme.

B/ Treball individual: D’acord amb els interessos personals de cada estudiant cal
seleccionar un aspecte del context d’'intervencid estudiat i localitzar diverses realitats

relacionades: programes, publicacions, experiéncies, noticies, pel-licules, testimonis,...

C/ Actituds: La finalitat de treballar el saber ser de I'educador/a social de manera
activa comporta prendre consciéncia dels comportaments associats a les actituds
vinculades a la professio. Les actituds que especificament es treballaran al practicum
lIl s6n: curiositat cientifica i esperit critic. L'avaluacié d'aquestes tres actituds es
realitzara a partir d’'uns indicadors consensuats, i en la valoracio final es tindran en

compte tres perspectives:

e Autoavaluacio (10%)
e Valoraci6 de la resta del grup (10%)

e Valoraci6 del tutor/a (10%)

Aquesta valoraci6 es portara a terme al llarg del semestre.

L'estudiant disposa de dues convocatories per superar I'assignatura durant el curs. La
primera convocatoria es realitza al final del 1r semestre (gener 2012) i la segona a
principis del mes de juliol. La manca d’assisténcia condiciona el poder-se presentar a

la segona convocatoria.
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