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1.- Presentaci6 de I'assignatura

Aquesta assignatura té com objectiu principal aportar el coneixement adequat i les
eines necessaries sobre l'estratificacié social i les desigualtats existents en la nostra

societat, per tal de facilitar la reflexid i I'analisi de des de I'ambit de les ciencies socials.

L'estructura social es conforma a partir de certs processos d'estratificacid social,
havent sistemes d'estratificacié diferents. L'existéncia d'estructures socials s’explica
per la relacié entre l'individu i la societat. La socialitzaci6 i la cultura desenvolupen
funcions rellevants per el manteniment i reproduccié de les estructures. En aquestes
existeixen desigualtats socials, que afecten a la vida quotidiana de les persones, pel
que fa la salut, I'habitatge, I'educacid, etc. Aquestes desigualtats es donen per
guestions de classe social, d'étnia, de génere o d'edat, entre d'altres. A més per
entendre-les cal tenir em compte els diferents factors que es donen i vinculen a la
relaci6 entre I'Estat de benestar, el mercat i la societat civil. Tot aixd cal contextualitzar-
ho en un marc actual condicionat per la globalitzacid i per la resposta dels moviments
socials.

Es tracta d'una assignatura obligatoria de 3 ECTS de 2n curs pels Graus de Treball

social i d'Educacio social que té lloc el segon semestre del curs 2010/11.

2.- Competéncies a desenvolupar

¢ Competéncia 1: Conéixer i analitzar els processos d'estratificacio social i els
eixos de les desigualtats socials existents en l'actualitat, tenint en compte
les diferéncies culturals i atenent també a la relacié entre I'Estat, el mercat i
la societat civil.

e Competencia 2: Analitzar i avaluar els factors que determinen o possibiliten
la inclusi6 social, aixi com els efectes de la desigualtat i la discriminacié en
contextos determinats.

e Competencia 3: Aplicar el coneixement cientific sobre la materia amb rigor
a partir de les eines que s'ofereixen des de les ciéncies socials i mostrar

una capacitat critica d'analisi de la realitat.
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3.- Continguts

Aquest assignatura consta de tres moduls, cadascun dels quals esta estructurat en diverses
unitats:

Modul 1: Conceptes basics: individu, societat i estratificacié social
1.1. Relaci6 individu i societat i formacio de I'estructura social
1.2. Formes d’estratificacio social i evolucio
1.3. Recursos econdmics, poder d’influéncia i prestigi

1.4. Pobresa, desigualtat i exclusié social

Modul 2: Eixos de desigualtat social i processos d’exclusid social
2.1. Eixos de desigualtat: génere, classe, étnia i edat.

2.2. Ambits on té lloc I'exclusi6 social: econdmic, formatiu, laboral, relacional,
residencial, sociosanitari i drets de ciutadania.

2.3. Critiques i context de I'exclusio en I'actualitat.

Modul 3: Estratégies i respostes per la inclusié social

3.1. Estat de benestar i politiques socials

3.2. Respostes des del Tercer sector i societat civil
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4.- Resultats de I'aprenentatge

Al final del procés I'estudiant mostrara les seguents evidéncies de les competéncies

desenvolupades:

Es capa¢ de definir els conceptes basics sobre l'estructura social i les
desigualtats socials existents a les societats contemporanies, mostrant

coneixement sobre I'evolucié historica de les mateixes.

Coneix i compren els processos implicats en les desigualtats socials i mostra
una capacitat d'analisi critica a partir de les diferents perspectives aportades
de els ciéncies socials.

Sap identificar i analitzar els problemes socials i les necessitats derivades de
les situacions d’exclusid, discriminacié i opressio en els que intervé el treball
social i I'educacié social i les formes d’intervencio per combatre-la.

5.- Metodologia

5.1.- Activitats del professor/a:

Sessions teodriques: exposicid dels fonaments tedrics sobre I'estructura i les
desigualtats socials.

Sessions d'analisi i de reflexio a partir de debats. Plantejament de guestions a
partir de documents de video o de text.

Proposar noticies, articles o casos al campus virtual.

Orientar i donar suport a I'alumnat durant el procés d'adquisicio de

coneixements de l'assignatura.

5.2.- Activitats dels estudiants:

Assistencia a les sessions teoriques i participacié a classe o a l'aula virtual
mostrant capacitat reflexiva.

Participar activament en els debats proposats a classe a partir de documents
de text i de video, mostrant el coneixement de conceptes adquirits a partir de

les sessions teoriques i de la lectura de bibliografia obligatoria i opcional.
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e Elaborar un treball individual, realitzar tutories d'orientaci®6 amb la docent i
participar en els forums virtuals.
e Realitzar activitats propies del treball autonom com la lectura, sistematitzacié

d'informacio, organitzacio d'apunts i elaboracié d'esquemes.
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7.- Sistema d’avaluacio

7.1.- Activitats o instruments d’avaluaci6

e Participacio activa en els debats i en la possible elaboracié de breus reflexions

sobre els debats.
e Quantitat i qualitat de participacions en el forum virtual.

e Realitzacié d'un treball individual sobre alguna de les questions proposades
durant les classes, incloses en el temari, i relacionat amb I'ambit del treball
social o I'educaci6 social.

e Prova final escrita, si no es fa avaluacié continuada.

7.2.- Criteris d’avaluacio

L’avaluacio continuada de I'assignatura tindra un valor total del 100%, ponderada de la

seglient manera:
1) Debats i reflexions a nivell presencial i/o en el forum virtual (30%)
2) Treball individual (70%)

L'avaluacié Unica incloura una prova escrita o oral, amb un valor del 100% de la nota

final.
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